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Com o objectivo de fornecer informagaoc sem a gual um
pais ou servigo ndo pode escolher a melhor via a segulr em
funcgfo dos seus prdorios interesses, temos vindo a publicar ma
terial bibliogréfico, asrtigos, extractos, diplomas, etc., in-
sertos em revistas de organismos estrangeiros similares ao Tri
bunal de Contas, visto gque a troca de experiéncias Tem sido
desde hé wuito considerads factor imprescindivel no aperfeigoa

mento da tecnologia e, neste caso especifico, das técnicas de

verificacio.

Procuramos deste modo fomentar nos funcionédrios as

potencialidades de inovacgdo nos métodos de trabalho.

No &Ambito desta dptica publicamos a tradugdo dum ar -
tigo inserto na "Revue Internationale de la Verification des
Comptes Publics", em que o Juiz Francisco . Tantuleo Junior,
presidente interino da Comisslo de Verificagfo das Filipinas,
colige os testemunhos de vérios paises em desenvolvimento, no
tocante a dificuldades, desalres e solu¢les encontradas na apli

cag@o de novas técnicas de verificacio.

Este assunto pareceu~nos pertinente e de grande actua-
lidade para os funciondrios do Tribunal de Contas, por se tra -
tar de opinides emitidas por abalizzdos técnicos que deste modo
nos transmitem o fruto da sua experiéncia, colocando-a a dispo-~
sigdo de todos aqueles que se dedicam ao mesmo tipo de labor,

isto &, a verificagBo das contas plublicas.

Apresentamos também a Leil Orginica do Tribunal de Con-
tas de Espanha, publicada no Boletim Oficial do pais vizinho,
em 21 de #aio de 1982, cuja leitura reputamos de sumo interesse,
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CB.T.C. E.20-98

5 CIENCIAS SOCIAIS
31 ESTATISTICA
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Boletim trimestral das estatisticas monetérias e fi -
nanceiras: Continente, Acores e Madeira.~ Lisboa: Ins-
tituto Nacional de Estatistica, 1982 (A.VIII, N.1)
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1982, ~ folhs.
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g80 plOblica), 9 de Set. de 1982

JL.Ce E,20-62B
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- Lisvoa: Min. do Trabalho, 1982.- 48 p.: diagr., 253

cm.~ (ColecgBo Estudos - Série C Trabalho, 2)
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Dimens8o socioecondmica do trabalho da mulher/Vasco
Nuneg Pereira Fortuna.- Lisboa: Junta de Investigagles
entificas do Ultramar-riiss8o de Estudo do Rendimento
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B.1.C. S.5.
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B, T.C. 8.5,
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bre 1981 (4A.22, N.10%)

B.T.C, 8.8,
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(Brasil), 1980
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)
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Contas, 29 semestre 1930 (N. 48) ‘
Semestral

B.1l.Co B.8.7
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BLICS. Washington, 1981

publics: organe officiel de 170rganisation interna -
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Revue internationale de la vérification des comptes

financeg publiques/conseil de redaction Elmer 3.
Staats, J.J. Macdonell et lManuel Rafael Rivero.- Was-
hington: INTOSAI, Avril 1982 (V.9 N.2)

Trimestrielle

B.T.C. S.8.
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Rapport 1981/de la Délégation des finances des Cham -
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1681 .~ (s.l.: s8.m.), 1982.~ 16 p.; 21 cm

B.T.C., E.1-109
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B.,T.C. S.8.
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BOLETIM DO MINISTERIO DA JUSTIGA. Lisboa, 1981-1982
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- 5 Va
12 v.: 32 edicgdo.- 1982
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B.T.C. 8.8,
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~ 22 edig¢do.- Coimbra: Colmbra Editora, 1932
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153 - PORIUGAL. Leis, decretos, etc. Cbédigo de Processo Civil
Cédigo de Processo Civil/Abilio Neto.- 42 edico.-
~ Lisboa: Livr. Petrony
BOQ}OCG SGSE

154 - PORTUGAL. Leis, decretos, etc. Estatuto Judiciério
Estatuto Judiciidrio/A. Ferreira Pedrosa, A. Rodrigues
Iufinha.- Coimbra: Coimbra Editora. 1967

)

BoT.Co 8.5,



155 ~ PUKTUGAL. Leis, decretos, etc. Cbdigo do Notariado 7

Cédigo do WNo
da Moeda, 1979

™o o 3o
B.T.Co B.3.

tariado.~ Lisboa: Imprensa WNacional-Casa

35 ADMINIST®AGAO PUBLICA. DIKEITO E LEGISLAGAO ADMI
NISTRATIVOS
156 - CAETANC, Marcelo
Manual de Direito Administrativo/Marcelo Caetano.- 92
edicdo.~ Coimbra: Livr. Almedina 1980
B.T.C. 8.3,
35.08 FUNCIONALISMO PUBLICO
157 - AFONSO, kul e outro
Trabalhadores da Funcio Piblica/Rui Afonso, Eduardo
Morgado.~ Lisboa: ed. dos autores, 1980.~ 1 137 p.;
2% ¢cm
B.T.C. 3.5,
158 -~ Manual para racionalizag¢do de efectivos na Administra -
¢do Phblica/Minigtério da Reforma Administrativa.- Lis -
boa: rfi.E.A., 1932
B.T.Co S.8.
159 - PORTUCAL. Leis, decretos, etc.. Estatuto da Aposentacio

Estatuto da Aposentagfo/anotado e comentado por A.S.
Simbes de Oliveira.- Coimbra: Atléantida Editora, 1973
P.T.C. 2.8.
551  LEGISLAGAO GOVERNAMENTAL., SERVICOS PUBLICOS
LEGISLAGAO FINANCEIRA
160 - INDICE DE LEGISLAGAO DOS CORPOS ADMINISIRATIVOS. Lisboa,

1982
Indice de legislacgdo dos corpos administrativos-verbe-

tes: publicacgdo periddica mensal.- Lisboa: José Eugénio
de Sousa, 1982 (Fasc. 491).- 14X%X25 cm

B.T.C. 8.8.
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351,81 COMNUNICACOES. TRANSPORTES

161 ~ LEGISLAGAC - DIRECCAO-GERAL DA MARINHA DE COMERCIO
Legislacdo - Dir.-Geral da Marinha de Comércio.-
Lisboa: D.G.l1.C., Centro de Documentacio e Informacio,
Abr.,-Jul. 1982 (V.56, N.4-7)
B.T.C. E.20-84
551.95 CORIEGCTOS0 ADMINISTRATIVO

TREIHATLS DO SUPREMO THIBUNAL ADMINISTRAWIVO.

Acdrdioe doutrinais do Supremo Tribunal Administrati-
vo: Indice geral alfabético, ano X¥I/dir. Antdnio Si-
udes Correia.- Lisboa: A.3.C., (s.d.) (&.20, N.242-
~24%),~ 2% cm |

BOTQCOSE%;
%59  TORGAS DE GUERRA

- MINISTERIO DA MARINEHA

et
(o)}
AN

Iista da Armada: referid 31 de Dezembro de 1981.-
Lisboa: Min. da Marinha - Superintendéncia dos Servi-
cos do Pesgoal, (D.L. 1982).~ 530 p.: 26 cm

B.T.C. E.5=7
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37  BNSINO., EDUGACLO

578  ENSINO SUPLEIOR. UNIVERSIDADES

164 - DEMOCRACIA I LIBERDADE. Lisboa, 1982
Democracia e Liberdade: Ensinoc superior. Universidades
/dir., Eugénio Anacoreta Correia.- Lisboa: Instituﬁo
Amaro da Costa, Abr.-Maio 1982 (N.23)
Bimestral
B.T.C. 8.8.



38  COMERCIO 9
%82 COMBECIO EXTERNO, COMERCIO INTERNACIONAL
165 - COMUNIDADE EUROPEIA. Lisboa, 1982

Cowmunidade europeia: informagdo/Comisséo das Comuni -

o

s Furopeias.- Lisboa: C.C.BE., Mar.-Set. 1982
(4.TII, W.25-30) ‘
Bol'eCo £.1-85
166 - INFORMAGAO EUROFPEIA -~ COMISSAO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS.
Ligho=a: C.C.E., 1981.- folhs.
folh.: O alargamento da comunidade politica agricola,
1981.~ 11 p.
B, 1T.C. E.1-89

526 GEODESIA

167 - Determinag¢des gravimétricas entre a estrada Beira-Machi -
panda e a frontéira~sul/péla riiss8o Geografica de Mogam -
bigue.~ Lisboa: Junta de Invesgtigac¢les Cientificas do Ul-
tramar, 1980.~ 180 p.: map.; 23 cm

B,1.Ce £,6-269

55 GROLOGIA
168 -~ GARCIA DE OKTA. Lisboa, 1930
Garcia de Orta: revista da Junta de Investigagdes Cien-
tificas do Ultramar. Série de Geologia.- Lisboa:
J.T.C.U., 1980 (V.4, N.1-2)
B, Y. C. H.1-55D
57 CIENCIAS BIOLOGICAS
571 PRE-ITISTORTA. ARGUEOLOGIA
169 - CAMPCS, José A. Correia de

Dolmens: habitacdes ou necrdpoles?/José A. Correia de
Campos "Beira Alta", Lisboa, (V.41, fasc.l), 12 trimes-
tre 1982, p. 167-188

B.T.C. E.10-268



170 - LEBA. Lisboa, 1980 10
Leba: estudos de pré-histdria e arqueologia.~ Lisboa:
Junta de Investigag¢les Cientificas do Ultramar -~ Sec~-
¢do de Pré-Histdria e Arqueologia, 1980 (N.3)
B.T.Co E.15-12
58 BOIANICA

171 - GARCIA DE ORTA, Lisboa, 19381
Garcia de Orta: revista da Junta de Investigacgdes Cien-
tificas do Ultramar. Série de Botfnica.- Lisboa:J.I1.C.U.
981 (V.5, N.1)
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625 ESTRADAS

172 - BOLETIM DA JUNTA AUTONOMA DE ESTRADAS. Lisboa, 1982
Boletim da Junta Autdnoma de Estradas.- Lisboa: Min.da
HabitacZo e Obras Phblicas, Maio 1982
Mensal
B.T.C., E.20--80

656 TRANSPORTES

173 -~ BOLETIM DO PORTO DE LISBOA. Lisboa, 1981-1982
Boletim do Porto de Lisboa.- Lisboa: Administragdo-
~Geral do Porto de Lisboa, Nov. 1981-FevQ.,1982 (N.248
~249),- 30 cm
BeloCo HE.7/-L54

174 —~ FUNDO ESFECIAL DE TRANSPORTES TERRESTHRES
Relatdrio e contas 1981 /Fundo Especial de Transportes
Terrestres.~ Lisboa: Min. da Habitac#o Obras PGblicas
e Transportes, (s.d.).- 50, 24 p.: 2 p. .desdobr.;29 cn
B.7.C, E.20~138
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681 APAELELACOS DiE PRuCTLAC

175 - INSTITUTC DE INFORMATICA
Kelatbério de situaglo 31 de llargo-31 de Dezembro de
1981 /Inst. de Informética.- Alfragide (Amadora): Min.
das Financas e do Plano, I.I., 1982.- 2 folh., 29 cm

E ,Ba ’:Do»c-c Ec.« 20""98

176 - PIETZSCHKE, Fritz, dir. 1it.
Novo Michaselis: Dicionério ilustrado. Inglés - Portu- -
gués: amplo vocabulério moderno. Frases idiométicas.
Chave de pronlncia. Grande ntmero de pranchas com
mais de 4 OO0 referéncias/orientacfo de Fritz Pietzs-
chke; ilustracgdes redesenhadas por Wilson Mariotti.-
272 edicfo.~ 8. Paulo (Brasil): Edig¢les Melhoramentos;

Wiesbaden (Alemanha): ¥.4. Brockhans, (s.d.).- V.;

cm

o
o

v.: il.
B.1.C. S.53,

A

80O4,0 LINGUA FRANCESA
177 -~ CARVALHC, Clivio da Costa
Dicionédrio de Francés-Portugués/por Ulivio da Costa
Carvalho.- Porto: Porto Editora; Coimbra: Livraria
Arnaldo ILdé&., Lisboa: Emp. Lit. Fluminense, (D.L.1981)
~ 7,1 492 p.; 21 cm.- (Diciondrios "Editora')
B.T.C. 5.5, )
. 806.90 LIUGUA PORWUGUESA
178 - COSTA, J. Almeida e outro
- Dicionario da lingua portuguesa/por J. Almeida Costa,
A, Bampaio e Melo.~- 52 edicd8o muito corrigida e aumen-
tada.~ Porto: Porto Editora, Ld2, Coimbra: Livr., Arnal
do, Ld&; Lisboa: Emp. Lit. Fluminense, Ld2. (D.Ls;-1981)
- 155 p.; 22 cm o

- 71 i [
Bo _LIOCQ 3000
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9 HISTORIA
908 MONOGERAFIAS RRGIONAIS
179 - BEIRA ATLTA, Viseu, 1981

Beira Alta: revista trimestral para a publicacgdo de
documentos e estudos relativos as terras da Beira
Alta/dir. A. Alexandre Alves.- Viseu: Assembleia Dis
trital, %2 e 49 trimestre 1981 (V. ZL, fasc. 4 -
V. LI, fasc. 1)
B.1.C. E.10-268

180 ~ MOEKEIRA, Alzira Teixeira Leite
A dmporténcia da "Décima da cidade de Lisboa e seu
termo para a olisipografia'/por Alzira Teixeira Leite
Moreira.- Lisboa: Biblioteca Nacional, 1982.~ p. 9 -
~ 155 29 cm
Sep. Rev., Biblioteca Nacional, 1
B.T.C. E.1-110
946.9 HISTORIA DE PORIUGAL

181 ~ BRASIO, Antbénio

Documentério: descripc¢io dos governos dos Ilmfs, e Exm@s

Exm@s Snrs. Antdnioc de Vasconcellos e D. Francisco
Innocéncio de Souza Coutinho/introdugio de Antdnio
Brasio

"Studia" Lisboa, 41-42, Jan.-Dez. 1979, p. 205-226
B.T.C. E,10-566

182 - STUDIA. Lisboa, 1979

Studia: revista semestral.- Lisboa: Centro de Estudos
Histbéricos Ultramarinos da Junta de Investigacdes Ci-
entificas do Ultramar, Jan.-Dez. 1979 (N. 41-42)
B.T.C. E.10~3%6






INFORMAGAC LEGISLATIVA 1

Principais normas publicadas no Didrio da Repfblica,
12 Série, durante o 32 trimestre de 1932, que interferem con

a area de actuac¢do do Tribunal de Contas:

Més de Julho:
Portaria n? 657/82, de 1/7
- Altera o quadro de pessocal do corpo docente da Aca-
demia piilitar
Portaria n® 658/82, de 1/7
-~ Introduz altera¢des ac Regulamento de Uniformes da
Forga Aérea
Portaria n® 659/82, de 1/7

-~ Cria no gquadro de pessoal do Secretariado Nacional
de ReabilitacgZo 1 lugar de assessor

Portaria nf 660/82, de 2/7
- Estabelece a verba didria da alimentacdo a dinheiro
para 1982
Lei n@ 17/82, de 2/7
- Amnistia vaArias infracg¢les e concede o perddo a va-
rias penas por ocasific da visita a Portugal do Sumo
Pontifice
Aviso, de 2/7
~ Fixa em 26% a taxa de Jjuro contratual a que se refe
re o artigo 152, n2 1, do Decreto-Lei n2 340/81, de
11 de Dezembro
Portaria n? 664/82, de 3/7

- Substituili o quadro geral da Policia de Seguranga
Pliblica constante do mapa anexo II a que se refere
o artigo 22, n® 2, do Decreto-Lei n2 145/78, de 17
de Junho i



Portaria nf 665/82, de 3/7 2
- Fixa a constituicfo da Banda de Masica da Policia
de Seguranca PGblica (PSP). Revoga a Portaria n@
379/81, de 9 de Maio

Portaria n¢ 666/82, de 5/7

~ Estabelece disposigdes quanto ao pagamento de vales
de correio pelas instituigles de crédito

Portaria nf 668/82, de 5/7

-~ Fixa o limite minimo da base de incidéncia das con
tribuic¢des para a seguwrancga social dos administra-
dores, directores e gerentes de sociedades ou equi-
parados '

Decreto-Lel ne 256/32, de 6/7

- Visa a contagem de tempo de servigo na reforma para
cdlculo das pensdes de reserva e de reforma das pra
gas readmitidas, abrangidas pelo artigo 52 do Decre
to-Lel n? 514/79, de 28 de Degembro

Decreto nQ 84/82, de 6/7

- Cria na Direcgfo de Transportes do Sul uma delegagdo

de transportes com sede em Faro
Decreto-Lei no 258/32, de 6/7

-~ Aplica o Decreto-Lei n2 3%1/82, de 1 de Fevereiro,
as casag de habitacdo social dos Servigos Sociais
e do Cofre de Previdéncia da Policia de Seguranca

o'y

Piblica



Decreto-Lel n8 261/82, de 7/7 : 3
-~ Define as entidades que, no Exercito, sfo competen
tes para autorizar despesas com obras e -com aquisi
¢bes de bens e servigos
Decreto Regulamentar nf 38/82, de 7/7
~ Atribui um subsidio aos funcionidrios da Direcglo-
~Geral dos Servigos Frisionals, destinado a compen
sar as condig¢les de risco especificas das activida
des relacionadas com estabelecimentos prisionais
Portaria n® 671/82, de 7/7

- Alarga a édrea de recrutamento para o preenchimento
do lugar de director de servigo da Direcg¢fo dos Ser
vigos de Planeamento e Operac¢des de Protecgdo Civil

Decreto~Lei nQ 262/82, de 7/7
- Cria sec¢les administrativas em véarios orgdos e ser
vigos do Ministério do Trabalho
Portaria n2 672/82, de 7/7
- Zubstituil os gquadros de pessoal da Junta Autdnoma

de Bstradas
Portaria n? 673/82, de 7/7

~ Alarga a érea de recrutamento para o lugar de secreg

tirio da Procuradoria-Geral da Hepublica
Portaria n® 674/32, de 7/7

- Pagsa para o f&mbito da competéncia da Direccgdo-Geral
de Salhde o Hospital Concelhio de Vila Vigosa

Lei n® 18/82, de 8/7
- Regime fiscal especial da SATA
Lei n¢ 19/82, de 8/7

- Bquiparacdo das regilbes autbnomas ao Estado quanto

a isencdes e outros beneficios fiscais



Portaria n® 675/82, de 3/7

- Alarga o guadro de pessoal dos Servigos Scociais

ag Forcas Armadas

Portaria n8 676/82, de 8/7
~ Cria no gquadro de pessoal do Ministério da Agricul-
tura, Comércio e Pescas um lugar de engenheiro as. -
sessor, letra B
Portaria n¢ 677/82, de 8/7
~ Cria na carreira técnica superior, formac8o/funcio:
Metrologia, dois lugares das categorias de técnico
superior principal, de 12 classe ou de 22 classe
(letras D, E ou G resultantes da conversio de
3 9
igual nGmero de lugares da carreira de investiga -
dor com as categorias de assistente principal, de

12 classe ou de 22 classe, que s@o extintos
Portaria n® 673/32, de 8/7
- Alarga o quadro de pessoal da Direcgfo-Geral das
Construgdes Hscolares
Portaria n? 679/82, de 8/7

-~ Aumenta os guadros de pessoal dos Tribunais Judi -
ciais de Figueira de Castelo Rodrigo, Gréndola,
Leiria e Almeida e do Tribunal do Yrabalho de HMa -~

tosinhos
Portaria n® 68C/82, de 8/7
- Alarga a 3rea de rscrutamento para os lugares de
chefe de divisBo e de chefe de delegacio do qua -
dro de pessoal da Direccgdo-Geral dos Servicgos Ju -
diciérios
Decreto-Lei n® 264/82, de 8/7
~ Bstabelece o regime de financiamento a construgio

do sector cooperativo



Decreto-Lei nl 265/82, de 8/7 >
- Ogtabelece o regime de financiamento ao sector coo-
e

perativo para fomento habitacional no regime de pro
D

riedade colectiva
Decreto-Lei n@ 266/82, de 8/7

- Estabelece o regime de financiamento & aquisicgfo de
habitac&o proépria pelos associados das cooperativas
de habitacdoc em regime de propriedade individual

Decreto-Leil n2 267/82, de 9/7

- Concede habitag@o por conta do Estado aos oficiais

da Guarda Fiscal com missZo de comando
Portaria n@ 682/32, de 9/7
-~ Aumenta o quadro de pessoal do Instituto Nacional
de Salde Dr. Ricardo Jorge
Portaria ne &33%/9%2, de 9/7

- Aumenta o guadro de pessoal da Maternidade do Dr.
Alfredo da Costa

Decreto-Lei n@ 268/82, de 9/7

- Adita o n? 4 a0 artigo 12 do Decreto-Lei n® 75-1/77,
de 28 de Fevereiro (fixa o horério de encerramento
de alguns estabelecimentos)

Portaria n® 684/32, de 9/7

- Aprova o modelo de pedido de cartio de identifica -
¢8o de entidade equiparada a pessoa colectiva (or -~

ganismo da AdministracBo Publica)
Decreto Regulamentar n® 39/82, de 9/7

- Lgtabelece regras para integracdo dos administrado-

res hospitalares no respectivo quadro Unico



Portaria nf 687/82, de 9/7 6

- Regulamenta o artigo 162 do Decreto-Lel n? 247/79,
de 25 de Julho, gque define o regime dos contratos a

tempo parcial nos organismos portudrios
Decreto kegulamentar Regional n® 12/82/M

egu
~ Esgtabelece normas relativas & participacfo emolumen
tar a atribuir ao pessocal administrativo afecto ao
sector do notariado da Assessoria Juridica da Presi
déncia do Governo Regional
Decreto~Lei n? 270/82, de 12/7
- B4 nova redacg¢do ao artigo #1¢ do Decreto-Lel n@
418/80, de 29 de Setembro (Lel Orgénica do Servicgo
Nacional de Bombeiros)
Decreto Hegulamentar Regional n® 14/82/V
-~ Kstabelece normas relativas ao provimento de luga -
res do quadro geral de professores do ensino primé-
rio na Regiéo
Decreto-Lei n® 271/82, de 13/7

-~ Aprova o estatuto dos profissionals da direccgdo ho~
te

Decreto-~Lei nQ 272/32, de 13/7
—~ Aprova o Estatuto do Pessoal Civil da INDEP~Indas -
trias Nacilonals de Defesa, E.P.
Portaria ne 691/82, de 13/7

- Aprova o modelo de cartdes de identificacido para os
funcionidrios e agentes do Ministério da Qualidade
-de Vida. Revoga a Portaria n? 752/81, de 1 de Betenm

bro
Decreto~Lei n® 273/82, de 13/7

- Altera a Lel Orgénica da InspecgBo-Geral de Finan -
gas (Decreto-Lei n2 513-7/79, de 27 de Dezembro)



Portaria n2 694/32, de 14/7 7
- Gstabelece normas relativas a& alienacio de partici
pacdes do sector publico no capital de sociedades
Portaria n? 695/82, dé 14/7
- Aumenta o quadro de pessoal da Direcglo-Geral dos
Desgportos
Portaria n? 700/82, de 15/7
~ Alarga o guadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério do Trabalho
Decreto-Lei no 275/82, de 15/7

- D& nova redaccgdo a alguns artigos do Decreto-Lei n®
103/80, de 9 de Mailo (contribuicles para a seguranga
social)
Portaria n2 701/82, de 15/7
- Cria no quadro do pessoal da Direc¢fo-Geral de Coor
denac¢8o Coumercial 1 lugar de assessor
Portaria no 702/82, de 15/7

a adrea de recrutamento do cargo de chefe de
g0 do quadro da Direccgdo-Geral do Patrimdbnio

i
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Decreto-~Lei ne 276/82, de 15/7
- Cria no Ministério dos Negbcios Estrangeiros a Di -
recgfo-Geral das Relag¢Oes (Culturais Externas
Decreto n 88/32, de 17/7

- Estrutura asg carreiras de inspector e médico da Se-
cretaria de Estado da Emigracio e Comunidades Por -~

tuguesas



Decreto-Lel nQ 278/82, de 20/7 a
- Estabelece normas gquanto a integracSo de pessoal da
seguranga social no regime juridico da funcgdo pu -
blica
Decreto~bLei ne 279/32, de 21/7
~ Cria o Instituto de Gestdo Financelira das Empresas
Pablicas
Portaria n 712/82, de 21/7
- Prorroga o regime de instalacdo dos Centros Regio -
nais de Seguranca Social de Castelo Branco e Porta-
legre
Decreto-~Lei no 280/82, de 22/7
- Cria a Base de Alfragide
Decreto-Lei nQ 282/82, de 22/7
~ Cria o fundo privativo deos servigos do Estado-Maior.
-General das Forgas Armadas
Decreto-~Leil no 283/82, de 22/7
- Aprova a orglnica dos centros regionais da Radiodi-
fusgo Portuguesa, B.¥., e da Radiotelevisfo Portu -
guesa 5.P.
Decreto kKegulamentar nQ 42/82, de 22/7
-~ Atribuil & categoria de chefe de secretaria das esco-
las de hotelaria e turismo a letra H da tabela de
vencimentos
Portaria n® 715/82, de 22/7

~ Altera o qguadro de pessoal do Centro de Identifica-

¢8o Civil e Criminal



9

Decreto-~Lel nQ 284/32, de 22/7
- Revoga o Decreto-Lei n? 180-C/78, de 15 de Julho
(regime geral de previdéncia do pessoal doméstico)
Decreto Regulamentar no 45/82, de 22/7
- Regulamenta o esquema de seguranga soclal do pes -
soal do servigo doméstico
Portaria ne 718/82, de 22/7
- Prorroga o regime de instalacgfo dos Centros Regionais
de Seguranca Social de Coimbra, Braga, de Viana do
Castelo e de Vila EReal
Portaria n® 719/32, de 22/7
- Determina que o Lar dos Pinheiros para a Terceira
Tdade seja integrado orginica e funcionalmente no
Centro Regional de Seguranc¢a Social de Evora
Portaria n2 720/82, de 23/7
- Altera o guadro de pesscal dos servigog centrais da
Direccgdo-Geral dos Registos e do Notariado
Portaria n? 721/82, de 23/7

~ Fixa as percentagens sobre a receita mensal liquidea
relativa & participacdo emolumentar para conserva -
dores e notarios
Portaria n® 722/82, de 23/7
~ Estabelece a participacgdo emolumentar atribuida aocs
chefes de secgfo da Conservatédria dos Registos Cen-
trais e aos oficialis dos registos e notariado
Despacho Normativo nf 153/32, de 23/7

~ Fixa os montantes maximos de emolumentos pessoais
que poderdo ser percebidos mensalmente pelos con -
servadores, notarios e oficiais de registo e nota -

riado



Decreto fegulamentar n® 44/32, de 24/7 10
~ Determina que os servigos da Direcgdo-Geral do Turis
mo no estrangeiro, guando assumam a forma de delega~
¢des funcionem integrados nas delegagles do Institu-

to do Comércio Externo de Portugal
Despacho Normativo n? 154/932, de 24/7
- Estabelece disposigbes sobre o descongelamento de

admissdes de pessoal na funcg8o pUblica em algumas

carreiras
Decreto-~Lel nl 286/%2, de 24/7
- D& nova redaccgdo ao s 22 do artigo 2122 e ao artigo

2149 do Kegulamento das Alfidndegas, aprovado pelo
Decreto n2 31 770, de 15 de Dezembro de 1941

Decreto-Lei no 287/32, de 24/7
~ D& nova redacgio ao artigzo 82 do Decreto-bei ne 701-
~-I/75, de 17 de Dezembro (fixa novo quantitativo pa-
ra se poder usufruir da isencf@o da sobretaxa de impor
tacgdo)
Decreto~Lei n@ 283/82, de 24/7
-~ D& nova redacgBo ao artigo 62 do Decreto-Lei n® 224/

/82, de 8 de Junho (altera alguns artigos do Cddigo
de Procesgso Civil e do Cbédigo das Custas Judiciais)

Decreto~uei n? 289/82, de 24/7

- Revoga o Decreto-iei n? 175/81, de 25 de Junho (re -

dug8o do imposto de transacgdes)
Portaria ne 725/82, de 24/7

~ Alarga a area de recrutamento para o lugar de chefe
da DivisZo de Obras da Direccdo de Servigos de Cons-
trugdo da Junta Autdnoma de Estradas e para os luga-
res de director de Estradas dos Distritos de Castelo
Branco e Faro aos engenheiros civis de 12 classe do

guadro da mesma Junta



Decreto~Lei n2 290/82, de 256/7 11
- Altera normas da Lei Orglnica da Direccdo-Geral do
Tribunal de Contas
Decreto~Lei n@ 292/82, de 26/7

- D& nova redacgldo ao n? % do artigo 72 do Decreto-
~Tei ne 148/8l, de 4 de Junho {actualizagio de ren-
das)

Decreto-Lei n? 293/82, de 27/7
- Aprova a Lei Orgénica do Ministério da Agricultura,
Comércio e Pescas
Decreto-Leil n® 294/32, de 27/7
-~ kegulamenta a repercussio nas rendas do valor de
obras de conservagdo e beneficiacio
Lei ne 21/32, de 28/7

- Produgdo e distribuig¢fo independente de energia eléc

trica
Decreto~Leili ne 295/°22, de 28/7
—~ D& nova redaccio a vArios artigos do Decreto-Lel n@

290/81, de 14 de Cutubro (lei orgénica do Governo)
Despacho Normativo n? 159/82, de 28/7
- Esclarece dividas sobre o &mbito de aplicagfo da Por
taria n2 409/32, de 23 de Abril, quer em relagdo &
carreira médica de clinica geral, guer em relacgdo as

4

carreiras hospitalar e de satde pliblica)
Portaria n® V41/32, de 29/7

- Acrescenta 1 lugar de motorista de ligeiros de 12
classe ou de 22 classe ao quadro de pessoal da Direc

cdo-Geral dos kecursos e Aproveitamentos Hidréulicos



Portaria ne 742/35, de 29/7 12

- Aumenta com um lugar de escrivdo de direito e outro
de escrivio-adjunto o guadro de pessoal do Tribunal
de Familia do Porto

Decreto-Lei n? 297/82, de 29/7

- Determina que o Hospital Distrital de Chaves fun -
cione em regime de instalacio

Decreto-Liei n@ 298/8z, de 29/7

- Prorroga até 51 de Dezenbro de 198% os prazos esta-
do artigo 282 do Estatuto das Ims

AN

belecidos no n@
tituicdes rriviias  de Solidariedade Social, aprovado
pelo Decreto-Lei n? 519-G2/79, de 29 de Degembro, e
no n® 1 do artigo 182 do Decreto-Lei n? 347/81, de

22 de Dezembro (novo regime Jjuridico das associg .-

cdes de socorros mitucs)
Decreto Regulamentar n? 45/82, de 29/7

-~ hstabelece as penalidades a aplicar aos beneficiid -~
rios da segurancga social por infracg¢bes ao regime

de balxa por doenca
Decreto-Lei n® 299/32, de 29/7

~ Atribul uma gratificacfo aos membros da lMesa da San
ta Casa da lMisericordia e aos JlUris de sorteio da

Nacionzl e de escrutinio das Apostas kMltuas

Decreto~-Lei ne 300/82, de 29/7 ‘
- Autoriza a Santa Casa da Misericdérdia de Lisboa =a
participar na constituicdo ou alteracgioc de associa -~

cbes, sociedadesg ou outras pessoas colectivas
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Portaria n® 7243/82, de 3G/7
- Introduz alteracio ac quadro de pessoal civil do
Estado ~ Maior-General das Forgas Armadas (GPC/EMGFA)
Portaria nQ 744/82. de 30/7
- Reformula o quadro de pessoal civil da Comissdo de
Ixplosivos (GPC/CE)
Decreto~Lei n® 301/32, de 30Q/7
~ Regule as licencas de auséncia de militares para o
estrangeiro
Decreto-Lei n? 302/32, de 30/7
- Cria o Instituto de Seguros de Portugal
Portaria n? 746/32, de 30/7
-~ hstabelece o0s contendos funcionais para o ingresso
nas carreiras do pessoal do guadro da Direccfo.Geral
dos Servigos Tutelarés de Menores
Decreto~Lei n2 503/82, de 31/7
—~ Estabelece um regime especial de tributacdo em im -
posto de transaccgdes de determinadas mercadorias
Decreto-Lel nQ 3C4/82, de 31/7
- Cria a Estrutura Orglnica do Ministério dos Assuntos
Sociais para os Agsuntos da Familia
Portaria nQ 748/82, de 31/7
-~ mguilpara a director de servigos o cargo de director
da Escola Profissional de Pesca de Lisgboa
Portaria n? 750/82, de 31/7

- Alarga a &rea de recrutamento para o lugar de direc-
tor de Laboratdrio Central do Instituto de José de

Figueiredo



Mes de Agosto: 15
Decreto-~-Lei no #05/82, de 2/8
- Institui uvma gratificacgdo em favor do pessoal da
P3P e da GNR que presta servigo na Presidéncia da
Repiablice e na Presidéncia do Conselho de Ministros

Decreto~Lei nl 3%06/82, de 2/8

Revoga o disposto no Decreto n¢ /7 868, de 5 de De -
zempro de 1921, relativamente & taxa de autorizaglo
do Governo para a emissfo de obrigagdes

3 <
e 2/8

- Revoga ¢ n% 2 do artigo 4¢ do Decreto-Lel n? 697/
/75, ds 27 de Dezembro (imposto sobre a venda de

I S PR L D
VELCULDSE aUTCmovals)

Decreto~Lel nf %09/82, de 2/8

Prorroge o regime de instalag8o dos Servigos Médico-
~Bocials atd 30 de Setembro de 1982

Portaria n? 751/82. de 2/8

~ Aumentea o guadro de pessoal da Direcgdo-~Geral de

S Saude

-~ Cria o Programa de Promc¢do de Emprego de Guadros
Técnicos em Cooperativas ~ COOPEMPREGO
Decreto-Lei n% 313/82., de 4/8
~ Estabele normas sSobre o regime fiscal da locagdo
financeira (leasing)
Portaria n2 752/82, de 4/8

‘a0 quadro de pessoal da Direcgado~Geral da Orga
0

T
nizacio e Recursos Human



Portaria n 753/82., de 4/8 16

- Aprova o mapa do pessoal assalariado da Embaixada de
Portugal em Nairobi
Decreto Regulamentar n® 47/32, de 4/8
- Aprova a regulamentacdo do Centro de Estudos de De -
senvolvimento Regional '
Despacho Normativo n? 161/32, de 4/9

- Aprova o Kegulamento Eleitoral das Casas do Povo

Portaria n? 756/82, de 4/8
~ (Cria a Comiss8o Consultiva do lMercado da Carne de
Bovino
Decreto~Lei nQ %13%/82, de 5/8

- Aprova medidas tendentes a simplificar e acelerar
a preparacfo de contas para Jjulgamento e, bem assim,
permitir a apreciacdo da gestfo economico-financeira
e patrimonial das entidades sujeitas & prestacgfo de

contas ao Tribunsl de Contas

Portaria n® 757/82, de 5/8

—~ Aprova o quadro dos professores catedraticos e asso-

ciados da Universidade de Aveiro
Portaria ne 758/82, de 5/8

-~ Aprova o quadro de pessoal assalariado do Consulado-

~Geral de Portugal no Rio de Janeiro
Portaria no 759/82, de 6/8
- Regula o acesso de militares de um ramo as academias
militares de um ramo diferente
Portaria n? 760/82, de 6/8

-~ Puspende temporariamente a condi¢do especial de pro-
moG8o prevista na subalinea 2) da alinea c¢) do n@ 82
da Portaria n2 20/79, de 16 de Janeiro



Resoluc8o ne 127/82, de 6/8 , 17
-~ Actualiza a tabela de ajudas de custo para missdes
oficiais ao estrangeiro ou no estrangeiro
Portaria n2 762/82, de 6/8
- Aprova o gquadro de pessoal da Comissido Regional de
Turismo de S3o0 Mamede (Alto Alentejo)
Portaria n? 764/82, de 6/8
- Introduz alteracdes ao guadro de pessoal da Escola
de Regentes Agricolas de Coimbra
Decreto Regulamentar Regional n@ 28/82/4, de 6/8
- Altera a redacclo do artigo 252 do Decreto Regula-
mentar Regional nQ 45/81/4A, de 7 de Cutubro (che =-
fias das delegagles da Secretaria Reglonal da Admi
nistrac¢do Phblica)
Portaria n® 766/82, de 7/8
- Alarga o quadro de pessoal da Direc¢io-Geral de
Cooperagéo
Portaria ne 767/82., de 7/8
- Altera o quadro de pessocal da Inspeccido-~Geral da
Seguranga Social
Portaria n2 770/82, de 7/8
- Fixa o8 quantitativos de algumas multas previstos
no Regulamento do Cédigo da Estrada, aprovado pelo
Decreto~Lei n? 39 672, de 20 de Maio de 1954
Decreto-Leili n® 314/82, de 9/8
~ Lstatuto dos Oficiais das Forcas Armadas
Decreto Regional n2 16/82/4, de 9/8
- Define as acg¢bes fundamentais e as areas de actua-
c8o da Administrac¢8o PGblica Regional, bem como a
natureza e as modalidades de apoio a2 conceder a en-
tidades pUblicas e privadas em matéria de promocéo

de WMPITego.



Declaragéao 18

- De ter sido rectificado o Decreto-Lei n? 293%/82, pu~
blicado no Diédrio da Republica, 12 série, ne 171, de
27 de Julho de 1982

Decreto~Lei n® 315/82, de 10/8

~ D& nova redacglo a varios artigos do Cédigo do Impos

to de TransacglOes

Portaria n? 773/82, de 10/8
- Aprova o guadro de pesscal do Centro Hespitalar de

Aveiro BSul
Decreto Regulamentar Regional n® 29/32/4, de 10/8
-~ Estabelece normas sobre o pagamento das viagens e
das respectivas bagagens aos funcioné&rios que se
desloquenm para alguns servigos do Estado existentes
na heglzo
Decreto-Lei n? 313/92, de 11/8

~ Afecta diversos imbveis ao Ministério da Cultura e
Coordenagdo Cientifica, através do Instituto Portu-
gués do Patrimdbénio Cultural, insere disposicdes re-
ferentes 4 transmissfo do pessoal em servigo nos
mesmos: crila novos guadros de pessoal,e altera os
do Imstituto Portugués do Patrimdbnio Cultural e de

diversos museus dele dependentes

Despacho Normativo n? 166/82, de 11/8

~ Altera o n2 27.2 do Despacho Normativo n® 11/82, pu-
blicado em 11 de Fevereiro, que estabeleceu as nor -
mas a que deve obedecer o requerimento sobre a
concessdo ou conservagdo da nacionalidade portuguesa

e 038 documentos que o devewm acompanhar



Decreto~Lei ne %19/82, de 11/8 19
- Cria o Instituto de Reinserc¢io Socilal

Decreto-Lel n2 320/82, de 11/8

- Mantém em regime de instalagi@o até 31 de Dezembro
de 1982 o Centro Hogpitalar de Aveiro Norte

Decreto Regulamentar Regional n® 30/82/4, de 11/8

- Aplica na RegifBo Autbénoma dos Agores o Decreto-Leil
ng 8/82, de 18 de Janeiro (regime de seguranc¢a so-
cial dos trabalhadores independentes)

~
[o3®)

Decreto Regulamentar Regional nf 31/82/A, de 11/8
~ Aplica &as Casas do Povo existentes na Regifio Auténo
ma dos Agores o disposto no Decreto-Lei n® 4/82, de
11 de Janeiro (reestruturac¢do das Casas do Povo),
Despacho Normativo n? 167/82, de 12/8
- Estabelece normas relativas a empreendimentos inter
municipais
Portaria n® 774/82, de 12/8
- Alarga o quadro de pessoal do Instituto de Apoio a
Emigrac8o e as Comunidades Portuguesas
Decreto-Lei nt 322/82, de 12/8
~ Aprova o0 Regulamento da Nacionalidade Portuguesa e
a tabela de emolumentos dos actos da naclonalidade
Decreto-Lel nf 323/82, de 15/8
- Regulamenta alguns aspectos relativos a prestacgéo
de garantias por instituic¢les de crédito ou outras
entidades domiciliadas no estrangeiro a favor de
instituicdes de crédito domiciliadas em Portugal
ou por estas quando regpeitantes a obrigacdes enm
que figurem, como sujeito activo ou passivo, resi-

dentes ou domiciliados no estrangeiro



. 20
Aviso
Torna piviico terem sido fixadas as taxas de cémbio
a aplicar na cobranca de emolumentos consulares a
e

Junho de 1982

Decreto~Leil n® 226/82, de 15%/8
D& nova redaccic ao n? 4 do artigo 262 do Decreto-Lel
n® %46/81, de 21 de Dezembro {(carreira de investi -

ac8c cientifica do LNEC)

0]

Decreto Regulamentar ne 49/82, de 13/8
-~ Torna exiensivel 2 DirecgBo-Ceral de Portos e &s
og o Regulamento de Admis-

s&o e Fromo Pesaos 2 Administracfo-Geral do

de 13/8
g1 utonoma dos Agores o De-
e d Abril, que reformulsa
o processo de apreciacgdo das situacgdes de incapaci-

dade para o trabalho para efeitos de concessio de

prestacles do seguranca social
Decreto Regulamentar Regional nQ? 33/282/4, de 13/8

~ Altera o gquadro de pessoal da Junta Autdénoma do Por

Tto da Horta

Portaria n? 775/82, do 14/8
Altera 0§ UGnico do artigo 372 do Regulamento das

Juntas M&dicas da Armads

Resolugdo ne 132/82, de 14/8

- Delega no Ministro de Estado e das Financas e do Pla
no, Dr. Jo8c Mauricio Fernandes Salgueiro, a compe -
téncia que & conferida ao Conselho de Ministros pela
alinea c¢) do artigo 42 do Decreto-Lel n® 43 962, de
14 de Outubro de 1961, ¢ autoriza o Ministro de Esta-
do e das Firancgas e do Plano a subdelegar a referida
competfncia no Secrctério de Istado do Orgamento Dr.

Alipio Barrosa Pereira Dias
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Portaria n® 776/82. de 14/8

Aprova o mapa do pesscal assalariado da Embaixada de
Portugal em Caracas, com efeitos a partir de 1 de Qu
tubro de 1982
Decreto-Lel n@ 327/32, de 16/8
~ Define regiles de turismo e estabelece normas relati
vas 4 sua criacg8o e &rea da sua Jjurisdicdo
Portaria n? 781/32, de 15/8
~ Aprova o mapa do pessoal assalariado da Embaixada de
Portugal em Londres
Portaria n? 785/82, de 17/8
- Integra o pessoal 2o servico do Infantédrio da Morra-
ceira no Centro Regional de Seguranga Social de Coim
bra
Decreto~Leil nf 328/82, de 17/8
~ Altera as importéncias das taxas, emolumentos e mul-
tas cobradas pela Direccfo~Geral dos Recursos e Apro
veltamentos Hidraulicos (DGRAL)
Decreto-Lei n® 329/82. de 17/8
-~ Regula a alienacgdo das casas econdmicas construidas
ao abrigo do Decreto-Lel n2 2% 052, de 2% de Setem -
bro de 1933%)
Decreto Regulasmentar n? 50/82, de 18/8
-~ Cria a zona de turismo de Ovar
Decreto-Lei n? 330/82, de 18/8

- Transfome o Instituto das Participagdes do Estado
(IPE). E.P., em sociedade anbnima de capitais publi-
cos, psssando a denominar-~se IPE - Investimentos e
Participac¢des de Estado, BS.A.R.L.



Decreto-Lei n® 331/82, de 13/8 22

~ Cria o Depdsito Nacional de Espécies Museolbgicas
Despacho Normativeo n& 175/82, de 18/8

-~ Esclarece gque ag restricles ao provimento dos luga-
res vagos por virtude das medidas de descongestiona
mento da funcio plGblica apenas se aplicam as situa-
cBes delas resultantes, nfoc abrangendo o provimento
das vagas originadas pela aposentac¢do ao abrigo dos
artigos 372 a 392 e 412 do Decreto-Lei n® 498/72,

de 9 de Dezembro

i
o

Portaria n2 786/8 e 18/8

3
- Aprova o mepa do pessoal assalariado da Embaixada
de Portugal em Nova Delil, com efeitos a partir de 1

de Setembro de 1982
Lei no 23/82, de 19/8
-~ Alteragdo do artigo 12 da Lei n® 75/79, de 29 de No

vembro (Lei da Radiotelevisio)
Decreto ne 97/82, de 19/8

- Regula as condi¢les de prestacido de servigo nas mis
sBes diplométicas e nos postos consulares do Minis-

tério dos Negdcios Estrangeiros
Decreto~-Lel no 2%32/82, de 19/8

~ Torna extensivo o Decreto-Lel n? 141/79, de 22 de
Maio, ao pessoal oriundo das extintas corporacdes
que se encontra a prestar servi¢o em organismos e
servigos do Ministério da Agricultura ,Comercio e

Pescas
Decreto~Lei ne 334/32, de 19/8

- D& nova redaccio ao artigo 52 do Decreto-Lei n®
45 362, de 21 de Novembro de 1963 (orgamentos, con
tas e relatdrios de geréncia das clmaras municipais



Decreto-~Lei n? 335/82, de 19/8 25
- Aumenta para 4 o nGmeroc de adjuntos do provedor da

Santa Casa da Misericbrdia de Lisboa
Decreto Regulamentar ne 52/82, de 20/8

- D& nova redaccg8o ao § 12 do artigo 352 do Regulamen

to da Taxa Militar
Portaria ne 795/82, de 21/8

- Aprova os mapas do pessoal assalariado de diversas
embaixadas e consulados, com efeitos a partir de 1°
de Setembro de 1982

Portaria ne 796/82, de 21/8

- Integra nos Centros Regionais de Seguranca Social
de Aveiro, Coimbra, Faro, Leiria, Porto, Settbal,
Viana do Castelo e Lisboa (Caixa de Previdéncia e
Abono de Familia do Comércio) os contribuintes e
beneficiérios, acc¢des, servigos, pessocal, delega-

patriménio imobilidrio da

Abono de Familia dos Profisg

¢bes administrativas e
Caixa de Previdéncia e
sionais das Pescas, dog respectivos servicos

Portaria n@ 798/82 de 21/8

Alarga a &rea de recrutamento para diversos cargos
do Instituto Portugués do Patrimdénio Cultural

.

Decreto Regulamentar n? 5%/32, de 25/¢
- Regulamenta a zona franca da Regifo Autdnoma da
Madeira
Decreto Kegulamentar n2 54/52. de 23/8

~ Regulaments a zona franca da Regifo Autdnoma dos

Acores, na ilha de Banta Maria



Decreto Regulamentar Regional nf 16/82/M, de 23/8 24

- Estabelece normas relativas & alienag#o de habita-
¢des arrendadas, patrimbénio da Regifio Autdnoma da
Madeira, organismos autbnomos, institutos piblicos
ou pessoas colectivas de direito péblico

Resolucdo n2 142/32, de 24/8
-~ Altera a composicio da Comissio para a Integragdo
Furopeia
Portaria ne 800/82, de 24/8
- Regula o curso de Administracg8o Autédrguica, do Cen-
tro de Estudos e Formacgdo Autarguica
Decreto n2 100/82, de 27/8
- Aprova o novo quadro de pessoal do Observatdédrio As -
tronbémico de Ligboa
Portaria ne 808/82, de 27/8

- Alarga a Area de recrutamento para o lugar de chefe
de divis8o do quadro de pessocal do Instituto para
a Cooperacgdo kconduica
Portaria n2 809/82, de 27/%8
- Extingue o lugar de técnico auxiliar constante do
mapa anexo a4 Portaria nf 271/82, de 13 de Marcgo,
e cria em sua substituicfc 1 lugar de agente técnico
agricola principal, de 12 classe ou de 22 classe
Portaria n 810/82, de 27/8
- Introduz altera¢les 4 Portaria né 317/80C, de 6 de
Junho )reorganiza og quadros de pessoal administra -
tivo dos estzbelecimentos de ensino preparatdério e
secundaric e das escolas do magistério primério
Portaria n2 811/32, de 27/83

- Cria no quadro da Direcczo-Geral da Organizacio e
Recursos Humanos, da SBecretaria de Estado da Segu -

ranga Socilal, 1 lugar de assessor, letra B



Portaria n® 815/82, de 23/8 25
- Aumenta o quadro do pessoal da Direcgfo-Geral dos
Espectaculos e do Direito de Autor
Portaria ne 823/82, de 30/8
- Cria no gquadro de pessoal da Ingpeccdo-Geral de Fi-
nancas 1 lugar de auxiliar técnico (BAD) principal,
de 12 classe ou de 22 classe, a que correspondem,
respectivamente, as letras N,G ou B

Decreto Regulamentar Regional nf 34/82/A, de 30/83
- Adita 5 lugares de enfermeiro-subchefe ao quadro de
pessoal do Hospital de Ponta Delgada e abate ao mesg-
mo quadro 5 lugares de enfermeiro de 22 classe
Portaria ne 829/82, de 31/8
- Altera o quadro de pessoal do Fundo de Turismo
Decreto Regulamentar Regional n? 17/82/M, de 31/8
— Aprova a Lei Orgénica da Secretaria Regional do Co-
mércio e Transportes
Més de Setembro:
Despacho Normativo n2 192/82, de 1/9
-~ De delegag¢fo do Ministro de Estado e da wualidade
de Vida no Secretério de fstado Adjunto, Dr. Jodo
Carlos Vaz Serra de Moura, da competéncia relativa ao

despacho dos assuntos confiados a Comissfio Nacional

do Ambiente e aoc Gabinete de E

Portaris n? 834/82, de 1/9
~ Altera o guadro de pessoazl da Escola de Regentes

Agricolas de Santarém



)
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Despachw Normativo n? 194/32, de 1/9 :

= Aubsrizaaeguinaracio das gratificacgdes do chefe dos
servicos de fiscalizacZo do Fundo de Socorro Social a
um terco da remuneracgide da letra K e a dos agentes de
fiscalizaczo do mesmo Fundo a um tergo da remuneracgdo
da letra IM da tabela de vencimentos do funcionalismo

ptblico

Portaria nt 836/82, de 1/C

O

~ Aprova o guadro de pessoal do fundo de Abastecimento
Decreto-~Lel n %44/82, de 1/9

~ Cria um guadro técnico de acglo social escolar nos
estabelecimentos dos ensinos preparatdério e secundéd -.
rio e nas escolag do magistério priméric e de educado-

res de inféncia

Decreto Regional n2 23/82/4, de 1/9
~ Estabelece normas relativas a politica regional de
emprego

Tecreto-Leli n® %45/82, de 2/9
- Visa manter a graduacado depolis de atingido o limite
de idade para a reserva

Portaria ne 840/82, de 2/9
~ Integra nos cguadros de organismos dependentes dos
Ministérios da Qualidade de Vida e da Cultura e Coor-
denacdo Cientifica os funcionérios adidos das extin. -
tas Secretarias de Estado da Comunicag¢do Social e da
Cultura

Portaria nf 841/82, de 2/©
- Cria no quadro Gnico do pessoal dos organismos e
servigos centrais do Ministério da bducacgio 1 lugar

de acessor, letra B



Decreto-Lei n@ 347/82, de 2/ 27

Portaria

Agricolas de Coimbra

N - T Ve A
- Extingue 23 Bscolas de 1

— Mantém o direito 2g pensdes de reforma e de invali-
dez 20s estrangeiros cue, sendo na altura nacionais

portugueses, sge incapacitaram ao gervig¢o das forcas

larga ¢ prazo de pagsmento de impostos com titulos

representativos do direito & indemnizacgio

Decreto-Lei nQ 349/82, de 3/9

tigo 29 da Lei ne 30/78, de

14 de Junho (ajustamento das taxas de imposto sobre a
ulo

~ D& nova redacgdo aoc ar

enda de velc autombveis)

Decreto-Lei n? 350/82, de 3/9

Despacho

- D& nova redaccic aos ng 3 e 5 do artigo 22 do Decre
475/77, de 14 de Novembro, j& alterados pelo

to-Lel ne 4 7 .
Decreto-Tei n? 158,80, de 24 de Maio (horédrio de aten-—
dimento do pessoal dag tesourarias da Fazenda POblica

nas instituicbes de crédito)

Normative ne 195/82, de 3/9

- Determina gual o procedimento a adoptar pela Caixa
Nacilonal de Seguros e Doencas Profissionais nos acor -
dos de transferéncia de responsabilidades celebrados
20 abrigo do n2 1 dc artigo 112 do Decreto-Lei ne 277/
/81, de 18 de Julho

Decreto n? 101/82, de 4/9

- Reformu o5 quadros orgénicos do pessoal civil da

Forca fére&



Eesolucglo n? 162/82, de 4/9 28
~ Estabelece disposig¢des a adoptar na desconcentragdo
de fung¢des administrativas

Decreto-Lei ne %52/82, de 4/9
~ Faz depender a realizagdo de operagdes activas do
pagamento do imposto de transacgles

Decreto~Lel ne %254-A/82, de 4/9
— Aprova o Regulamento do Imposto de Compensagso

Decreto~Lei n2 3%55/82, de 6/9
-~ QOrgfnica do Secretariado Nacional de Reabilifacdo

Decreto Regulamentar n? 55/82, de 6/9
-~ Alarga a Area de recrutamento dos chefes de seccgéo
do guadro da Cinemateca Portuguesa

Decreto~Lei no 3255/82, de 6/9
- D& nova redacc¢do a véarios artigos do Decreto Regu -
lamentar ne 71/79, de 29 de Dezembro (reestruturacio
da Inspeccfo-Geral da Administracio Interna)

Decreto-Lel nQ 3257/82, de 6/9
~ Concede ao Servigo Nacional de Salde autonomia admi
nistrativa e financeira

Portaria n? 849/82, de 7/9
- Aprova os guadros de pessoal dos organismos e ser -
vigos integrados no Ministério dos Negbcios Estrangei
rog. Revoga a Portaria n® 1 100/80, de 30 de Dezembro

Decreto Regulamentar Regional nQ 35/82/4, de 7/9

~ Aprova o Estatuto da Carreira de Gestor PGblico Re -

gional



Decreto-Lei n& %60/82, de 8/9 29
- Adopcdo de algumas providéncias relacionadas com a
exting8o do Comnselho da Hevolugdo e dos respectivos
Servicos de Apoio

Lei n® 25/82., de 8/9
- Autorizacgio do Governo para legislar em matéria de
organizacao e competéncia dos tribunais, processo
criminal e isenc¢do de selo

Decreto Regulamentar n? 56/82, de 8/9
~ D& nova redacgio ao artigo 432 do Decreto Regula -
mentar n? ©68/80C. de 4 de Noveuwbro

Decreto-Lel n® 362/82, de 8/9

- D& nova redacclo aos artigos nfg 322, 2172, 2192 e
Q do Cédigo de Processo das Contribuig¢les e Impos..

c+ o
no
O

Decreto-Lei ne 3635/82, de 8/9
~ Concede facilidades no pagamento do imposto sobre a
venda de veliculos automdvelis desembaracados até a en-
tradan e vigor do Decreto-Lei n? 301/20, de 16 de Agos
to

Decreto~-Lei n? 364/82, de 8/9
- Atribul aoc pessoal do qguadro geral dos servigos lo-
cais da Direcgio-Geral do Tesouro uma pensio provisdria

de aposentacio

FU

Decreto-Lei n® 365/82, de 8/9

—~ Reorganiza o Gabinete Coordenador do Combate & Droga
Portaria n? 854/82, de 9/9

Alarga o quadro de pessocal do Gabinete de Estudos e

Planeamento do Ministério da Justig



Portaria nf 859/82, de 10/9 3]
-~ Fixa os prazos minimos de conservagdo em arguivo dos
documentos do Instituto de Seguros de Portugal (ISP)

Despacho Normativo n® 198/82, de 10/9
- Altera a tabela de emolumentos por sServigos espe -
ciais a cobrar pela Guarda Fiscal. Revoga o Despacho
Normativo n® 118/81, de 26 de Margo

TDecreto-Lel ne 370/82, de 10/9
—~ Aumenta de 2 para 3 o nlmero de subdirectores-gerais
da Direcclo-~Geral dos Negdcios Econodmicos, do iinisté-
rio dog Negbcios Estrangeiros

Decreto-bei no 3271/82, de 10/9
- Cria as Escolas Técnicas dos Servigos de Salde de
Lisboa, de Coimbra e do Porto

Decreto-Lei ne 3272/82, de 10/9
~ Cria a Comissdo Nacional das Garantias de Creditos
e aprova a sua orginica

Portaria n® 86¢/82, de 10/9

~ Cria no gquadro de pessoal da Direccgéo-Geral de Ener

gia, do Ministério da IndGstria, fnergia e Exportacgio,

2 lugares de assessor, letra B

Portaria n2 861/82, de 10/9

- (Cria no quadro de pessoal uos Servigos Centrais da
Direccdo-Geral das Contribuicdes e Impostos 1 lugar

de assessor, letra C
Portaria n® 862/82, de 10/9

- Cria na Faculdade de Ciencias da Universidade de
Lisboa o Departamento de Biologia Vegetal e aprova o

seu regulamento



Despacho Normative n? 200/82, de 11/9 32
- Fixa até 31 de Dezembro de 1982 o prazo para a con
clusdo do respectivo processo de adaptagdo dos estatu
tos das comissbes regionais de turismo

Portaria nf 853%/82, de 11/9

Cria no gquadro de pessoal da Direccgdo-~Geral de Segu

ranca Soclal 1 lugar de assessor, letra C

4

Despacho Normativo n? 201/82, de 11/9
~ Estabelece as caracteristicas a que deverio obede -
cer as viaturas a adquirir pelo Estado no ano de 1982
Portaria nQ 865/82, de 11/9
- Actualiza as tabelas emolumentares estabelecidas pela
Portaria n? 6U1/79, de 29 de Novembro, que fixa caucdes,
emolumentos, taxas e multas previstas no Regulamento
das Contrastarias, aprovado pelo Decreto-Lei n® 391/79,
de 20 de Setembro
Decreto-Lei n? 373/82, de 11/9
- Introduz alteracdes acs mapas anexos a0 Decreto~Lel
n2 269/78, de 1 de Setembro (reorganizacdo judiciaria)
Portaria nf 85/32, de 13/9

- Cria escolas do ensino primério em diversos distritos

Portaria ne 870/82, de 13/9
- Alarga a Area de recrutamento para o provimento do
cargo de chefe da Divisf8o de Telecomunicac¢les Meteoro -
légicas e Geofisicas do Instituto Nacional de Meteorolo

gia e Geofigica
Decreto Regional n@ 12/82/M, de 13/9

- Cria os Servigos Socials dos Trabalhadores da Funcgo
PGblica Dependentes dos Orgldos de Governo Prdéprio da

RegiZo Autdnoma da Madeira



Portaria nf 871/82, de 14/9 %3
- Introduz algumas alteragbes aos modelos aprovados
pela Portaria ne 569/82, de 9 de Junho. (Processamen
to de vencimentos por método informético)

Portaria n 872/82, de 14/9
-~ Cria no quadro de pessoal do Ministério da Agricul
tura, Comércio e FPescas 1 lugar de engenheiro asses-—
sor, letra B

Decreto-Lel no 378/82, de 14/9

- Bguipara o subsidio de alimentag¢zo auferido pelo
pessoal civil dos Servigos Sociais da Policia de Se-~
guranca PGblica ao do restante pessoal da Policia de

Seguranca Pablica
Decreto-Lel n® 3%79/32, de 14/9

-~ Introduz alteragles ao Cddigo do Registo Civil e pu
blica nova tabela de emolumentos e novos moedelos a

ele anexo

Decreto~Lel ne 3%80/82, de 15/9
- Revé os Estatutos do Pessoal Civil dos Estabeleci -
mentos Fabris das Forgas Armadas

Decreto-Lei nQ %81/82, de 15/9
- Revé& os Estatutos do Pegsoal Civil dos Bervigos De -
partamentais das Forgas Armadas

Decreto-Lei n® %83%/82, de 15/9
- DA nova redacgBo aos artigos 22, 42 e 92 do Decreto-
-Leil nQ 447/80, de 6 de Outubro (pagamento de impostos
através do sistema bancério)

Portaria nl 873/82, de 15/9

—- Aprova os novos modelos de cartio de identificacgio
de beneficidrio e de boletim de inscric¢Bo na ADSE



Portaria n® 874/82, de 15/9 %1
- Adopta o Agio e o cfmbio médio na ligquidacgBo de con-
tribuic¢des, impostos e taxas a efectuar gue tenha por
base o ouro ou moeda estrangeira

Decreto Regulamentar n? 60/82, de 15/9
-~ Alarga os prazos de garantia para efeitos de atribui-
¢cdo de pensdes de velhice e invalidesz

Despacho Normativo n? 203/32, de 15/9
- Estabelece o prazo de validade das deliberacgdes toma-~
das pela Comiss#@o de Inscricido e Classificacdo dos Em -
preiteiros de Obras POblicas e dos Industrials da Cons-~
trugdo Civil sobre pedidos de inscrigdo e classificacdo
ou reclassificacio de empreiteiros de obras phblicas e
de industriais da construcgio civil

Decreto-Lel n? 384/82, de 16/9
- Regulariza a situagdo do pessoal das comissles de coor
denacgfo regional e dos gabinetes de apoio técnico

Decreto-Lei n® 385/82, de 16/9
- Reorganiza as Secretarias Judiciails

Decreto-Lel nf 386/82, de 16/9
- Altera a participacg8o em custas dos funciondrios de
Jjustica

Decreto-Lei n2 387/82, de 16/9

- Altera os vencimentos dos professores de Didéctica
Eespecial dos guadros das escolas do magistério primario

Portaria n® 875/82, de 16/9
- Regulamenta o preenchimento de lugares do guadro ge -
ral de professores do ensino primario

Decreto~-Lei nC 338/82, de 16/9

~ Cria nos centros regilonails de seguranga soclal ser -

vigos de fiscalizac8o



Decreto Regulamentar Regional n2 18/32/M, de 16/9 35
- Integra os trabalhadores que desempenham func¢des no
Centro de Informéatica da Empresa de Electricidade da
Madeira nos Servigos de Inform&tica da Becretaria Re
gional do Planeamento e Financgas

Decreto Regulamentar Regional ne 37/82/A, de 16/9
- Dissolve a Clmara Municipal de Lagoa e nomeia, em
sua substituicfo, uma comissdo administrativa

Decreto Regulamentar n? &61/387, de 17/9
~ Kegulamenta as modalidades de selecg¢fo para ingres-
80 e acesso do pessoal civil dos Servigos Departamen-
tals das Forgas Armadas

Decreto~Lei ne 389/8z2, 17/9
-~ Reestrutura os Servicos Sociais da Presidéncia do
Conselhc de Ministros

Decreto~Lei n? 390/32, de 17/9
~ Regula a realizacdo de empreitadas, fornecimentos e
concessbes de exclusivos, obras e servigos publicos,
por parte dos brgdos autarquicos

Portaria ne 3878/82, de 17/9
- Altera os mapas do pesscal assalariado de algumas
embaixadas e consulados

Decreto~Lei n® 391/82Z, de 17/9

~ Aprova a orgénica do Instituto Portugués de Cinema

Portaria ne 879/8~, de 18/9
-~ Estabelece disposig¢des relativas ao concurso plblico
para adjudicacdo do fornecimento de refeicles nos re -
feitérios dos servigos e obras sociais da administra -

¢ado central



Portaria n? 880/82, de 18/9 3

- Aprova o modelo do cartido de identidade para uso
individual de todos os elementos do pessocal nidoc dis-
cente do Instituto Superior de Contabilidade e Admi-~
nistraclo de Aveiro

-y

Decreto-Leil n& %92/82, de 13/9
- D& nova redaccdo ao artigo 42 do Decreto-Lei n®
33(/81, de 4 de Dezembro (novo regime de actualiza -
cdo de rendas nos arrendamentos destinados a comér -
cio, indéstria ou profissdes liberais)

Decreto-Lei no %95/82, de 20/9
~ Contratacdo nos termog da legislagdo geral do tra-
balho

Portaria n? 882/82, de 20/9
- Visa incluir cs directores das messes da marinha
na relac¢do das entidades gue, situando-se nos esca -~
18es intermédios do comando, direcgéoc ou chefia, po-
derdo exercer a competéncia disciplinar corresponden
te a0 seu posto

Portaria n? 883/32, de 20/9
-~ Altera o quadro de pesscal da secretaria do Centro
de Estudos Judiciirios

Portaria n 885/82, de 20/9
- HEsclarece duvidas de interpretacio suscitadas pela
Portaria ne 43/81, de 15 de Janeiro (indemnizacdes)

Portaria ne 886/82, de 21/9
~ Aprova o gquadro Gnico do pessoal da carreira médica
de clinica geral

Decreto-Lel n% 395/82, de 21/9

_E‘

~~
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- Cria a Escola Superior de Educacdo da Madeira



Decreto-Lei n2 397/82, de 22/9 39
~ Estabelece normas guanto & integragdo dos despachan
tes oficiais das ex-colénias

Portaria ng 888/82, de 22/9
- Altera o guadro de pessoal auxiliar da Secretaria-
-Geral do Ministério da IndGstria, Energia e Exporta-
cao

Portaria n2 889/82, de 22/9

ssoal da Junta Autdnoma de Eg-

]

- Altera o quadro do p
tradas

Portaria nf 890/82, de 22/9
~ Alarga o quadro de pessoal do Gabinete da Area de
Sines

Decreto-Lei no 393/82, de 22/9
-~ Reestrutura o Gabinete de Estudos e Planeamento da
Satide

Portaria n? 891/82, de 23/9
- Altera a redaccgfo do artigo 722 do ECFAP, decorren-
te da publicacgdo do Decreto-Lei n2 314/82, de 9 de
Agosto

Decreto-Lei n® 399/82, de 23/9
- Comina sang¢des para a falta de liquidac¢do ou paga =
mento do imposto de transacgdes

Portaria n? 894/82, de 23/9
- Alarga a érea de recrutamento de director de servi -
¢os dos servigos distritais dos Servigos Médico~Sociais

Decreto-Leil n? 400/82, de 23/9

- Aprova o Cddigo Penal



Decréto-Lei n® 401/82, de 23/9 38

- Institui o regime aplicédvel em matéria penal aos Jo
vens com idade compreendida entre os 16 e os 21 anos

23/9

~ Introduz alteracgdes ao Cddigo de frocesso Penal e

I\\J

Decreto-Lel n% 402/22, de

legislacgdo complementar e estabelece o regime de exe-
cuglo das penas e medidas de seguranga
Portaria ne 896/32, de 24/9
- Introduz alteracdes ao gquadro orginico do pessoal
civil da Escola do Servigo de Saltde #ilita
Portaria n2 897/82, de 24/9
~ Fixa o quadro dos médulos do pessoal do CPA
Decreto-Lel n? 404/82, de 24/9
- Pens®es de preg¢os de sangue
Portaria no 898/32, de 24/9
- Corrige a distribuicio do pessoal da Direccdo-Geral
das Contribuicdes e Impostos pelos diferentes servigos
Portaria n? 900/82, de 24/9
- Alarga os quadros Unicos do pessoal do ex-Ministério

da Agricultura e Pescas

-

Decreto Regulamentar n2 62/82, de 24/9

- Aprova o Regulamento das actividades de formacdo e
das avaliagles dos estagiidrios de investigacio e dos

assistentes de investigagfo do LNEC

Portaria n® 904/82, de 25/9

~ Alarga os guadros de pessoal da BSecretaria-~Geral e da
Direcgdo=Geral de Higiene e Seguranga do Trabalho, do

Ministério do Trabalho
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Portaria nf 905/92, de 25/9
- Altera o quadro de pessoal do Centro de Saltde Men-
tal de Portalegre

Portaria n2 906/82, de 25/9
-~ Cria no gqguadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério dos Assuntos Sociais 1 lugar de técnico
superior principal, letra D

Decreto-Lel n? 405/82, de 25/9
- Alarga a coumpeténcia do Instituto Portugués do Li-
vIo

Portaria n® 907/82, de 27/9
- Extingue 2 lugares de técnico investigador da Facul
dade de Medicina da Universidade de Lisboa e cria, em
sua substituic¢do, 1 lugar de investigador principal,
letra B,e 1 lugar de investigador auxiliar, letra C

Decreto Regulamentar n® £3/82, de 27/9
- Introduz alterag¢les ao Decreto Regulamentar n? 71-C/
/79, de 29 de Dezenmbro, que aprovam o quadro do pes -
soal do Instituto Nacional de Estatistica

7/9

-~ D& nova redacclo a varios artigos do Decreto-Lei

n® 466/ 79, de 7 de Dezembro

W)

Decreto-Lel n? 406/82, de

"

-~ Fixa asg uormas pelas guais se deve reger a conta -

bilidade das sociedades de locacg8o financeira
Portaria n% 910/82, de 28/9Y

-~ Cria no quadro de pessoal do ex~Ministério da Agri

cultura e Fescas 1 lugar de engenheiro principal, le

tra D



Portaria

Portaria

Portaria

Aviso

Decreto n

ne 911/82, de 28/9 40

i

Cria no quadro de pessoal do ex-Ministério da Agri-
cultura e Pescas 1 lugar de engenheiro principal, le-
tra D

ne 912/32., de 28/9

- Cria no quadro de pessoal do ex-Ministério da Agri-
cultura e rescas 1 lugar de engenheiro principal, le-
tra D

n% 91%/82, de 28/9

- Cria no quadro de pessoal do ex-Ministério da Agri-
cultura e Pescas 1 lugar de engenheiro principal, le-
tra D

- Torna phblico que foram fixadas as taxas de cémbio
que, nos termos do artigo %2 da Lei n2 4/82, de 15 de
Abril, serfo aplicidveis na cobranca de emolumentos
consulares a partir de %1 de Julho Gltimo

© 105/82, de 29/9

T e 3 5 . ; A 3
- Fixa a data das eleicdes gerais para o8 O0rgados repre
pre

sentativos das autarquias locais

Decreto-Lei n? 409/82, de 29/9

Decreto n

- Isenc¢fo de imposto de mais-valias e imposto do selo
relativa a aumento de capital

0 106/82, de 29/9

- D& nova redaccgdo ao artigo 292 do Decreto n 25 638,

de 20 de Julho de 1935 e revoga o Decreto n2 188/70,
de 17 de Abril, na parte em que altera o referido ar -

D

tigo 29 guanto a isencgdo do imposto interno de consumo

devido por éteres e esséncias



Portaria

Degpacho

Portaria

Portaria

Portaria

n? 914/32, de 29/9 41

- Extingue e cria lugares nos guadros de pessoal admi-
nistrativo de alguns estabelecimentos de ensino prepa-
ratdébrio e secundirio, escolas do magistério primério e

normais de educadores de inféncia
Normativo n@ 210/82, de 29/9

-~ Revoga o n2 &do Despacho Normativo n? 30/82, de 16
de Marco (esclarece dGvidas de aplicac¢fBo do Decreto-
~Lei ne 305/81, de 12 de Novembzo)

ne 917/82, de 29/9

~ Estabelece a forma de correcg¢zo das taxas que com
pdem a parcela de 2%% referida na alinea c¢) do n® 3
do n? 12 da Portaria n? 478/30, de 5 de Agosto

n® 918/82, de 30/9

- Cria no quadro de pessoal do ex-Ministério da Agri-
cultura e Pescas 1 lugar de engenheiro principal, le-
tra D

ne 919/82, de 30/9

~ Cria no quadro de pessoal do ex-Ministério da Agri-
- - » %-
cultura e Pescas 1 lugar de engenheirc principal, le-

tra D

Decreto-Lei n® 410/82, de 30/9

-~ Integra o gquadro supranumeridrio permanente no quadro

orginico da Folicia de Begurancga Piblica

Lei Constitucional n% 1/82, de 20/9

—~ Primeira revisfio da Constituicio
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JURISPRUDENCIA
DO
THIBUNAL DE CONTAS

Seleccdo de extractos, elaborada pelo Exm@ Snr Conselheiro Pre-
sidente, das decisdes e resolugdes tomadas pelo Tribunal de Conta

PROCESBCS DE CONTAS
CARGOS MUNICIPAIS

N3o s&o devidas ajudas de custo aos titulares de cargos
municipais por deslocacBes a partir de residéncia de verdo fora

da &Area da autarguisa.

(Acbdrdio de 2 de revereiro de 1982, Processo 1 842/78).

COMPETERNCIA

Nao compete ao Tribunal de Contas conhecer da violacédo

ne 694/70.
(Acbérddo de 9 de Marco de 1982. Processo 435/73).

COMPETENCIA

O Tribunal de Contas é incompetente "ratione materise"
para conhecer da violag8o do artigo 1672 do kegulamento do Im-
posto do Selo, com a nova redac¢8o dada pelo Decreto-Lei n@
126/78, de 12 de Junho, ainda que constatada ac julgar a conta.

(Acbrddo de 19 de ilargo de 1982, Processo 1 132/80).



GRATIFICACAO e
A gratificac8o do artigo 592 do Decreto-~Lel n@ 523/72
ndo esté abrangida pela restrigfo estabelecida no artigo 29
n? 2 do Decreto-Lei n® Z204-A/79.

(Acbérddo de 2% de riargo de 1982. Processo 1 338/80).

INFRACGAC FINANCEIRA
E mera irregularidade, que ndo infracc¢fo financeira, a
ndo contabilizagdo (a crédito e débito) dos descontos em venci

mentos.
(LcdrdBo de 23 de Marco de 1982. Processo ©679/8C).

INFRACGAO FINANCEIRA

Integra irregularidade méramente formal, sem qualquer
repercussdo na conta, ndo sevem os documentos de despesa acom-
panhados das respectivas requisigdes, com violagdo do despacho
do Secretério de Estado do Orcamento, de 14 de Julho de 1969,

(Acdrd&o de 23 de ilarco de 1982. Processo 2 148/80).

INSTITUTO MATERNAL

Us saldos regpeitantes aos servidores do Instituto Ma~
ternal, que ndo puderam ser inscritos na Cailxa Geral de Aposen
tagdes, tém como titulares aqueles servidores, dai que os juros
n8o devam ser contabilizados na conta de geréncia do Instituto.

(Acbdrdio de 30 de Marco de 1982. Processo 2 242/77).

MANUJSENGEO MILITAR
E de dar quitacdo aos responséveis pela geréncia de
1979 da Manutengfo [Militar, nfo obstante a realizacio de "movi-
mentos sem cobertura', autorizada pelo Centro Financeiro do
Exeército, uma vez que tal situaclo se mostra regularizada na

geréncia de 1980.

(Acdrdio de 16 de ifarco de 1982. Processo 2 247/79).



SN A NIRRT YT A Z
OhGAMENTO BUPLLMENTAR 2

Integra infracgfo financeira o terem~se excedido ver-
bas, e tais excessos se "deverem ao facto de terem em vista
elaborar um outro orgamento suplementar que, por lapso dos
servigos, ndo chegou a ser efectuado’.

(Acorddo de 30 de Marco de 1982. Processo 629/80).

SALDOB
Integra infraccgfo financeira a utilizagfo de saldos
para suprir deficiéncia de financiamentos, 8ew prejuizo da
sua ulterior reposigio.

(Acbrddo de 16 de Marco de 1982, Processo 2 388/77).

TESOUREIROS DA FALERDA PUBLICA

A responmsabilidade financeira do tesoureiro gerente,
bem como dos restantes funcionarios seus subordinados, deve
ser apreciada face ao regime estabelecido no artigo 452 e seus
pardgrafos do Regimento do Tribunal de Contas e nBo aoc regime
do Decreto~Lei n? 519-Ar/79, de 29 de Dezembro, que reggtruturs
as Tesourarias da Tazenda P@biica, no que respeita a geréncia
de 1979.

(Acbdrdio de 9 de Marco de 1982. Processo 2 447/79).

VISTO
O Tribunal de Contas guando exerce a fungdo de fiscalil
zag8o das desgpesas phblicas através do exame e visto, actua
uma fung¢Zo Jjurisdicional derivada n2o sbé da natureza do prd -
prio Tribunal, mas também do conteGdo do acto que concede ou

recusa o visto.

(Acbrddo de 9 de Marco de 1932, com 2 votos de vencido.
Recurso n? 6/81).



COMPETENCIA 4
Compete ao plendrio do Tribunal, que ndo a Secgdo, 0
julgamento da conta anulada.

(Acbrddo de 14 de Abril de 1982. Processo 1 370/67).

COMPETENCIA

O Tribunal de Contas é competente para considerar como
fundo de maneio um saldo nfo depositado, abstendo-se de ordenar

qualquer comunicac¢8o & Caixa Geral de Depdsitos.

(Acorddo de 14 de Abril de 1982, Processo 1 922/73).

CONTA DE GERoRCIA
NZo podem ser escrituradas, na conta de determinada ge-
réncia, sendo as importéncias entregues ao Banco de Portugal
até 31 de Dezembro; as entregas efectuadas posteriormente deve-
réo ser incluidas no saldo da gerenci. seguintv e ai movimenta-

das.
(Acbrd3o de 27 de Abril de 1Ysez. . rocesso 1 %334/80).

s s e < T A

GRATTFICAGOES
O disposto n2 2 do artigo 29 do Decreto-Lei n? 204-A/
/79 proibe apenas as gratificacdes aos funciondrios referidos
no seu nf 1.

(Lcbdbrdao de 20 de Abril de 1982, Processo 1 886/80).

JUNTA DE FREGUEBIA

Devenm ser condenados o Presidente e o Secretério da
Junta a repor as quantias em falta, isentando de responsabili-
dade o tesoureiro que 'pouco ou nada sabia, enquanto o presi -
dente era quem tudo fazia, com a colaboracBo do secretario”.

(Acdrddo de 27 de Abril de 1982. Processo 2 556/75).



LESUURARTA >

8o deve ser condenado a reposicdo de gqualguer quantia
o tesoureiro da Fazenda POGblica que "tendo ewbora agido com
falta de cuidado no fecho do cofre", tal facto ndo foi causa
necesgsiria para a consumag¢Bo do assalto e que permitiu, por
casualidade que os efeitos e vantagens materiais obtidos no as

salto se tivessem tornado menos gravosos para o Estado.

(Acorddo de 27 de Abril de 1982. Processo 2 008/80),



PROCEZSB0S D VISTC
CARKEIRAS HORITLONTAIS
N8o se pode falar em promoc¢8o nas carreiras horizontais.
(Sessfo de 9 de Marco de 1982. Doutrina seguida,
no processo 11 043%/82).

CHEFE DE REPARTICAO

A habilitac8o minima para o provimento de um chefe de
secgdo no cargo de chefe de repartig8o & o curso geral do ensi-
no secunddrio ou equiparado, face ao principio que informa os
artigos 32 e 262 do Decreto-Lei n? 191-C/79, que seria frontal-
mente violado com a nomeacdo para o cargo de chefia dum funcio-
nédrio que nem sequer tem asg habilitacdes necessirias para as -
cender a primeiro oficial.

(SessBo de 9 de Margo de 1932. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 12 184/82),

CHEBE DE SECGAO
Nao pode ser provido como Chefe de Sec¢do um primeiro
oficial n8o habilitado com o curso geral do ensino secundério

ou equiparado e sem 3 anos de servig¢o como primeiro oficial.

(Sess8o de 2 de ilargo de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 9 673/82).

CHEFE DE SECCLO
Os primeiros oficiais s6 podem ascender ao lugar de chefe
chefe de secc¢do quando habilitados com o curso geral do ensino
secund&rio ou equiparadc.
(Sessdo de 23 de Marco de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 11 887/82).



COuCUREBUS 7
N&o é& de visar o diploma de provimento de funcionarie
admitido a concurso de promogdo sem satisfazer aos reguisitos
legais,
(Sess8o de 2 de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 10 738).

CCONCURBUS
N&o pode ser visado o diploma de provimento precedido
de concursoc em gue se haja violado o artigo 272 do Decreto-Lei
ne 49 410, em vigor na data da sua abertura.
(Sessdo de 235 de Plarco de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 1% 225/82).

CONTINUO

Face ao disposto no artigo 362 do UVecreto-lei n2 57/80,
é de visar o diploma de contrato para continuo de 22 classe de
uma escola, eabora o interessado s haja adquirido as habilita-
¢bes literérias em data posterior & do despacho que autorizou
o contrato.

(Sessdo de 9 de Margo de 1982. Doutriua seguida,

por unanimidade, no processo 16 881/81).

ESCOLAS SECUNDARIAS

O artigo £% n%+5 do Decreto Regulamentar n® 63/80 postula,
além de outros requisitos, que o interessado possuisse em 1 de
Janeiro de 1979 trés anos de bom e efectivo servigo na catego -
ria de 12 oficial em estabelecimentos de ensino para a sua nomea
¢8o como Chefe de Servigos Administrativos de uma Escola Secundd
ria.

(Sess8o de 23 de Marco de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 107 772/81).



ESCRITURARIO - DACTILOGRAFO 8

&

Face ao despacho normativo n? 218/81, & legalmente pos-
sivel o provimento como escriuturdrio-dactilbgrafo principal de
quem, escriturdrio-dactildbgrafo de 22 classe desde 20 de Janeiro
ro de T975 e de l2s..-desde 8 de Julho de 1980, vinha desde
1963 desempenhando funcdes de escriturdrio-dactilbgrafo, embora

com a categoria de continuo.

(SessBo de 2% de Margo de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 13 605/82).

ESCRITURARIO-DACTILOGRAFO
Para o provimento de um escriturdrio dactildgrafo de 1@
classe em escriturdrio-~dactilégrafo principal & de contar o tem—
po de servigo prestado como continuo mas exercendo, de facto, as

func¢des de escriturario-~dactilégrafo.

(SessBo de 23 de Marcgo de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 108 920/81).

ESTACELECIMENTC DE SAUDE E ASSISTENCIA
N8o tém apoio legal os provimentos feitos ao abrige do
artigo 822 do Decreto-Lei n® 413/71, depois de findo o regime de
instalacdo.
(Sessfo de 2 de lMarco de 198Z. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 9 847/82).

FUNGAO PUBLICA

A contratagio em regime de tarefa ndo confere ao contra
tado quaisquer direitos ou expectativas no plano da vinculacgio

funcional.

(Sessdo de 30 de Marco de 1982, Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 15 647/82).
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Ndo se pode considerar vinculado a fungdo plblica, nomea
damente para os efeitoe do artigo 52 do Decreto-Lei nf 140/81,
guem estd colocado na SBanta Casa da Misericordia de Lisboa, em
regime de simples prestacido eventual de servigos e, portanto,
para satisfazer necesgsidades transitdérias daquela Instituicio,
sem prévia consulta ao Quadro Geral de. Adidos, a autorizagdo
dos Ministros das Financas e da keforma Administrativa ou "Visto"
do Tribunal de Contas.

(Sess8o de 30 de Marco de 1932, Toutrina seguida,

por unanimidade, no processo 922/82

A circunstincia de o interessado pertencer aos quadros
do pessoal de uma autarqguia ndo lhe confere a gualidade de fun -
ciondrio plblico para os efeitos do artigo 52 do Decreto-Lei n®
140/81.

(Sessio de 2 de Margo de 19%2. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 5 157/82).

FUNCIONARIO
N&o é de considerar funcionério phblico, para os efeitos
do artigo 52 do Decreto-~Lei n® 140/81, o funciondrio de autarquias

locais.
(Sessdo de 16 de Margo de 1932. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 10 173%/82).

FUNCIONAKTIOS PUSLICOS
N8o se podem considerar funciondrios pGblicos para os
efeitos do n2 % do artigo 159 do Decreto-Lei n? 191-C/79, os fun-

cionérios dos organismos de coordenagfo econbmica.

(Sessio de %0 de Marcgo de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 14 980/32).
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S80 actos administrativos internos, gque ndo carecem de

anotacdo do Tribunal, a colocagido em qualguer das Direcg¢des de
Servigos dos Directores de Bervigo do Gabinete da Area de Sines,

pois esta primeira nomeacglo é que carece de "Visto'.
(SessBo de 30 de FMarco de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 4 949/32),

INSTITUTO DE APOIO AS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

[

-

Para o provimento como Técnico supericr de 12 classe
do Instituto de Apoio as Pequenas e lMédias hmpresas aproveita o
tempo de servigo prestado, em além do quadro, na categoria ime-

diatamente inferior no Fundo de Fomento de iHabitacio.

(Sessfo de 23 de lMarco de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 14 753/32).

INSTITUTO GEOCRAFICO E CADABTRAL
0O n% 1 e a alinea a) do artigo 812 do Decreto-Lei n?
51%/80 ao dispor gue os primeiros oficiais e os tesoureiros de
primeira classe podem ser providos nos lugares de chefes de sec
¢8o, reportam-se aos primeiros oficilais e tesoureiros de primei
ra classe do quadro do Instituto Geografico e Cadastral.

(Sezsdo de 2% de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 1% 601/82).

INTEGRAGAO
Pode ser integrado como primeiro oficial do guadro da
Direccgio~Geral dos Espectéaculos e do Direito do Autor quem antes
exercia fungdes correspondentes a tal categoria e situag8o remune
ratéria idéntica & de primeiro oficial.
(Sess8o de 30 de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 15 475/32),



INTERINIDADE 11 i
Dada a natureza excepcional do artigo 12 do Decreto-
Lei ne 27199, n#o é possivel aplicéd-lo a situacdes de interi

nidade.
(Sess8o de 9 de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 11 171/82).

INTERINIDADE

O provimento interino como técnico de 22 classe de um
Chefe de Secc¢Zo, operado e concretizado antes da vigéneia do
Decreto-Lei n2 191-C/79, nfo tem por efeito o ingresso do fun

cionédrio na carreira técnica.

(SessBo de 23 de Marco de 197°2. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 114 627/81).

INITERINOS
Pode efectuar—~se a nomeac¢do interina independentemente
da publicac¢io da FPortaria a que se refere o artigo 202 do De-
creto~Lei n® 191-C/79.
(Sess8o de 16 de Marco de 1992, Doutrina seguida,

por maioria, no processc 8 (77/32).

LET PERMILSIVA
4 alinea b) do n® 5 do artigo 82 do Decreto-Lei no
338/80 pode ser invocada como lei permissiva da nomeacdo defi-~
nitiva de técnico superior de 12 classe do quadro privativo

do Gabinete de Documentacg8o e Direito Comparado,.

(Sess&o de 2 de lMargo de 1932, Doutrina seguida,

‘pom.maioria , me processo 9 900/82),



LABORATORTIC NACIOHNA

N80 & de conceder o "Vigsto!"

12
, DE INVESLIGAGAQ CIEATIFICA E TROPICAL

de diploma de provimento

do Secretidrio 42 Comissdo Exeeutiva do Laboratdrio Nacional

de Investigacgio Cientifica e Tropical,
foram publicados os decretos

uma vez gue ainda n&do

regulamentadores das matérias

inumeradas no artigo 4792 do Decreto-~Lei n2 5%2/70.

(SessBo de 16 de
por unanimidade, no processo 10

Marco de 1982. Doutrina seguida,

72/82).,

FMINISTERIC DA EDUCAGAU E DAS UNIVERSIDADES

N&o & legalmente possivel o provimento como chefe de

divisdo do guadro Unico do pessoal dirigente e técnico dos

Orgdos Centrais do Ministério da fducagfo e das Universidades

de um professor efectivo que exerca, em comissio de servigo,

as fun¢des de Adjunto do Delegado
do Pessoal do

(Sess

Kegional da Direcc¢io Geral

Ministério da HducagBo e das Universidades.

g0 de 2 de Marco de 1922, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 8 890/82).

MONTITORES

Os monitores integram-se no pessoal docente, sendo

devidos os respectivos vencimentos desde a entrada em funcdes,

(Sessfo de 9 de Marco de 1982. Doutrina seguida,

por maioria,

no processo 95 007/81).

NZo pode ser
ndo tiver cinco anos

de contar o tempo de

MOTURISTA

Sessdo de 16 de liargo de 1

or maloria, no processo 8

932
P

205

provido como motorista de 12 classe quen
como motorista de 22 classe, nfo sendo

servic¢o prestado como condutor-auto.

. Doutrina seguida,

/82).
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PRIMNEIRC PROVII
Nao existe qualguer fundamento legal para afastar o
regime jufidico estabelecido pelo Decreto~Lei n? 180/80 aos
primeiros provimentos do pessoal do quadro criado pelo Decre
to~Lei nf 512-D1/79 e adicionamento operado pela FPortaria n@
995/81.
(Sessio de 23 de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 11 209/82).

PROMOGAO
£ de visar o Diploma de promocdo de um funcionadrio que
g6 completou o tempo de servigo exigido na categoria anterior
depois do despacho ministerial, mas antes do processo ser sub
metido a "Visto'.
(Sessdo de 2 de Margo de 1922. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 4 524/82).

PROMOUAC
A dispensa de habilitacgfBo literaria, ao abrigo do dis-
posto no artigo 132 do Decreto-Lel n® 53%8/79, nio se pode so -
brepdr & exigéncia da habilitacdo minima prevista em lei pos -
terior.
(Sess8o de 9 de Margo de 1982, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 1% 514/82).

PROVINENTO
N&o é de visar o diploma de provimento que se reporta
a situag¢bes juridico-funcionais por inteiro ultrapassadas.
(SessBo de 16 de Marco de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 10 183/82),
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W&o é legalmente possivel a requisigfo para chefe de cli
nica do Gavinete Coordenador de Combate & Droga, lugar que naoc’
existe no gquadro de tal servigo.

(Bess8o de 30 de Marco de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 20 642/32).

REGUISIGAO

A requisicdo para lugares de acesso sb é possivel gquando
o funtionidrio reqguisitado disponha dos pressupostos necessérios
ao provimento normal, ndo so em matéria de habilitacdes literé4
rias, mas também no plano da categoria funcional e do tempo de
SErvVigo.

(Sessfo de 30 de llarco de 19%2. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 16 068/82).

"""" EVERSAC DE VENCIAENTO
N8o pode reverter a favor de preparador de trabalho de
escaldo 1 do Arsenal do Alfeite o vencimento de exercicio per-
dido por um preparador de trabalho de escaldo 2, ja que aquele
é de categoria superior.
{Sessdo de 9 de Margo de 1932. Doubtrina seguida,

por unanimidade, no processo 11 053%/82).

REVEESAO DE VENCINENTO
Nzo é lecalmente possivel a reversdo de vencimento de
exercicio perdido por um Chefe de Sec¢io.
(SessBo de 16 de Margo de 1982, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 14 471/82).
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0 vencinento de exercicio de um funcionério com direito
a beneficiar do disposto no artigo 92 do Decreto nf 19 478 ndo

pode reverter para quem o substituir.

(Sess8o de 23 de Margo de 1982. Doutrina seguida,
por unaikimidade, no processo 5 790/82).

RuVERSAO DE VENCIMENTO

KAo & lepalmente possivel a prorrogacg8o da reversio
de vencimento de exercicio em lugar vago por falecimento do
anterior titular.

(Sess8o de 23 de Marco de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 15 783%/82).

REVERSAO DE VENCIMENTO

N80 é legalmente possivel a prorrogac¢io da reversio
de vencimento de exercicio quando o lugar se encontre vago
por promo¢do do anterior titular.

(SessBo de 2% de Margo de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 13 205/82

REVEERSAO DE VENCIMENTO

P

A percepcho do vencimento de exercicio perdido sd é
permitida a favor de "funcionério provido em outro lugar da
mesma carreira’ dal ndo ser possivel fazer reverter para o
chefe de Zeccglo, de escaldo 2 do quadro do pesscal do Arsenal
do Alfeite o vencimento de exercicio perdido por um técnico
auxiliar administrativo do escaldo I.

(Sessfo de 30 de Marco de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 11 056/82).



SUBSTITUIGAC 16
N&o é de visar o despacho que nomeia um funciondrio
para exercer, em regime de substituic¢do, um cargo nunca provido
(Sessdo de 2 de Margo de 1982, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 10 56C/82).

SUBSTITUICAO
Nao & legalmente possivel prorrogar o regime de substbi-
tuic¢dc no lugar de Chefe de ReparticZo, vago por aposentacdo do
anterior titular.

(Sess8o de 23 de larco de 1982. Doutrina seguida,
por maioria, no processo 16 915/82).

TECNICO SUPERIOR

Tanto do artigo 82 como do artigo 92 do Decreto-~-Lei n?
410/80 resulta a impossibilidade do provimento na carreira de
técnico superior de funcionérios ou agentes gue ndo se mos -

trem habilitados com curso superior.

Segssdo de 9 de Marco de 1992, Doutrina seguidsa
b

por maioria, no processo 10 796/82).

TRANSFERENCTA

A transfe®éncia e 2 admissc em lugares da Administra -
¢80 s8o realidades Juridico-funcionais distintas, dal que o n@
1 do artigo 82 do Eegime do Pessoal do Ministério da Habitacfo
Obras Bhblicas e Transportes, aprovado pelo Decreto-Lei n2 183/
/80, n8o possa ser invocado como lel permissiva de transferén -
cia.

(Sess&o de 16 de Marcgo de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 1 419/82).



TRANSFERENCIA 17
N2o é& legalmente possivel a transferéncia de um técnico
superior de 22 classe do quadro da Divisdo Geral do Trabalho
para o lugar de assistente de 22 classe do quadro da Direccgdo-
-Geral das Relagdes Colectivas de Trabalho, Jj& que os lugares

ndo sdo da mesma categoria.

(SessBo de 2% de Margo de 1982. Doutrins seguida,

por maioria, no processo 7 102/82).

TRANSFERENCTA
A transferéncia sb é legalmente possivel de quadro para

gquadro.
(SessBo de 23 de Marco de 1932. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 598/82).

TRANSFERENCIA

Os funcionérios e agentes da administracdo regional e
local n&o beneficiam de intercomunicabilidade relativamente aos

funcionérios e agentes da administrac8o central.

(Sess8o de 23 de lMarco de 1932. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 19 678/82).

TRANSFaARENCIA
A transferéncia s6 e legalmente possivel quando o inte~
regsado ja4 se encontra provido em lugar do guadro.

(Sess8o de 23 de Margo de 1982, utrina seguida,

Do
por unanimidade, no processo 14 798/82).



18

TRANSFERENCTA
N&o é legalmente possivel a transferéncia de um funcio

nédrio de organismo de coordenacg8o econdmica para um qguadro da

Administracdo Central.
(Sess8o de 2% de Marco de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 17 237/82).

TRANSHFERENCIA
A transferéncia sb é legalmente possivel, de um guadro

para outro gquadro, estando ainda condicionada & existéncia de
vaga da mesma categoria no quadro do pessoal para que se veri-

figue.
(Sessio de 30 de ptarco de 1932, Doubrina seguida,
por maioria, no processo 16 094/82).
TR A
Avtrangfedéntia a wque alude- o B2 2 do. -artiv.o-
go ©14e% do Decreto-Lei n? 14C/81 pressuple que se trata de car

gos da mesma categoria e nfo s&o da mesma categoria cargos com
designac8o, conteldos funcionais e requisitos habilitacionais
diferentes.

iflargo de 1982. Doutrina seguida,

(Sess8o de 30 de
no processo 19 215/82).

por unanimidade,

TRANSIGAO
lugar criado pela Portaria 148-D/80
6 & legalmente

A transicdo para o
de funciondrio na situacgfo de licenga ilimitada s

possivel quando do seu regresso aoc Servigo.
(Sessfdo de 2 de Margo de 1982, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 6 069/32).
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4 transicdo subsisténeia do vinculo ao

para 0 novo lugar na cate -

cargo de que o funcl
goria.
(Sessio de 9 de rlarce de 1982, Doutrina seguida,
o}

11 102/82).

por unanimidade, no process

Pode transitar para encadernador de 22 classe do quadro
do pessoal operédrio do Instituto Nacional de Meteorologia e Geo
fisica um funcionéric com a categoria de auxiliar, vérias vezes
reclassificado, sem gualquer intervengéo da sua parte, que Jé
em 1978 desempenhara as funcgdes de encadernador de 22 classe.

(Sessio de 16 de Marco de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 109 933/81).

A transicao a qgue se reporta o artigo 52 do Decreto Re-
gulamentar n® 63/80 estéd condicionade a posse, por parte do in-
teressado, das habilitacfes legais e exigidas pelo n? 2 do ar -
tigo 112 do Decreto-Lei n@ 191-C/79, concretamente no caso de
transic8o de escriturdrio-dactilbgrafo para terceiro oficial o

curso geral do ensino secundario ou equiparado.

(Sesgsdo de 2% de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidsde, no processo 13 887/82).

UNIVERSIDADE Di COINMBRA

N8o & lepalmente possivel o provimento como encarregado
do pessoal auxilier da Faculdade de Farmécia da Universidade de
Coimbra por um archeiro, embora exercendo de facto, hé mais de

10 anos, funcdes de continuo.

(Sessfo de 23 de Marco de
)

por maioria, no process
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Admitido ao concurso de assistente estagiario quem néo
¢ licenciado ou habilitado com curso superior egquivalente, ndo
pode ser provido, embora obtenha a licenciatura posteriormente

a admiss80 ao concurso.
(Segs&o de 23 de Margo de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 14 944/82).

VISLO
N&o pode o Tribunal abster-se, sob a invocacg&o do caso
Julgado, de apreciar um acto administrativo autorizador distinto
do que integrou diploma de provimento antes axXsinado € a que
foi recusado o visto.

(Acord8o de 9 de Marco de 1982. Recusa n2 6/81).

-

ADIDOS

Pode ser provido como 22 oficial de uma Escola Secun -
dédria quem, desde 1974 vinha exercendo func¢les de terceiro ofi-
cial no Ultramar, nfo obstando ac provimento a soluclo de con -
tinuidade no desempenho de tais funcgdes ocorrida de 3 de Margo
a 31 de Julkho de 1977 resultante da colocag@o como professom
provisbria.

(Sess@o de 27 de Abril de 1982. Doutrina seguids,

por unanimidade’, no processo 25 97C/92).

CARRETIRA

3

b

O principio da "normal progressio da carreira", estabe-
lecido no n? 4 do artigo 22 do Derreto-Lei n® 191-C/79, aplica-
-se somente aos funciondrios e ndo aos agentes.

(Sessfo de 20 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

no processo 10 241).
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A atribuicfo da classificagdo de "muito bom" em 1981,
pelo servigo prestado no ano de 1980, estendendo-se ao servigo
de 1981 nos termos do disposto na alinea b) do artigo 12 do De
creto Regulamentar 8/82, faz reduzir de um ano o tempo minimo

para progressido na carreira.

(Sessdo de 27 de Abril de 1932. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 27 124/82).

COMPETENCIA

O Tribunal de Contas tem competéncia para averiguar da
legalidade administrativa e da regularidade financeira dos ac-
tos administrativos gue lhe s8o0 submetidos, incluindo todo o
processo da sua formac8o, nomeadamente da regularidade do con-
cursoc para preenchimento do lugar.

(SessBo de 14 de Abril de 1982. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 17 361/82).

CONCURSU

A limitacdo do concurso para provimento como terceiro
oficial de um hospital acs escriturdrios~dactilégrafos do esta
belecimento e ilegal por violag¢Bo do principio contido no n@

% do artigo 152 do Decreto~Lel n2 140/31.

(Sessio de 14 de Abril de 1932. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 16 487/82),

CONTINUO

N&8o pode ser provido como continuo, ao abrigo do dispos
to no ne 1 do artigo 332 e artigo 532, ambos do Decreto-Lei ne
57/80, um individuo nascido em 1921 que apenas realizou as pPro-
vas de ensino primario elementar - %2 classe,

(Sessfo de 14 de Abril de 1932. Doutrina seguida,
por unanimidade. nn proceaso 11 658/82),
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N80 estdo sujeitos a "Visto" os contratos de adesio
que ndo contenham qualguer cléusula expressamente acordac

entre as partes.
(Sessdo de 14 de Abril de 1932. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 16 112/82).

DIPLOMA DE PEOVINELTO
0 diploma de provimento deve ser elaborado com rigor,
zelo e inteiro cumprimento dasg regras legals que o condicionanm

¢ limitam.
(GessBo de 14 de Abril de 1982, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 51 245/81).

DIRECCAO GERAL DOS SERVIGOS PRISICNAIS

E legalmente possivel integrar como técnico superior
de 18 classe do quadro paralelo dos Servigos Externos da Direc
gdo Geral dos Servigos Prisionais um técnico de 12 classe do
mesmo quadro, habilitado com o curso superior de violino, jé
gue o guadro apenas comporta a carreira de técnico superior,

tendo sido extinto o lugar de técnico de 12 classe.

(Sessio de 27 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 108 570/81).

ESCRITURARIO DACTILCGRAFO

No provimento como escriturério dactilégrafo principal
do guadro do pessoal da secretaria de um Governo Civil & de
contar o tempo de servigo em que o interessado prestou trabalho

de dactildgrafo, embora com a categoria de continuo.

(Sessfo de 14 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 17 321/82).
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o vicla o disposto no artigo 22 do Decreto-Lel n®

Na
provimento de lugar de tradutor-correspondente-intér-

180/80 o
prete do Gabinete da Area de Sines, por despacho proferido em
foi criado pela rortaria nf 955/81, dai

1932, ja4 que o lugar
preenchimento até 31 de Dezembro de 1980.

a ilmpossibilidade do
(SessBo de 20 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 22 513/82).

HABILITAGOES LITERARTAS

A dispensa de habilitagles literarias concedida ao abri

go do disposto no & 2 do 8.2 do artigo 152 do Decreto-Lei n@2

533/79 n8o possibilita o ingresso nas carreiras referidas no
artigo 152 do Decreto-Lei n? 57/80, para o qual é condic¢Bo in-

i £

dispensidvel a escolaridade obrigatdria.
(SessfBo de 14 de Abril de 1932. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 35 591/81).

INTEGRAGAO
Néo pode ser integrado como Chefe de Zervigos Adminis-
trativos de 12 classe de escola secundéria, ao abrigo do Decre
to Regulamentar n® 63/80, quem em 1 de Janeiro de 1979 ndo con
tava de seis anos de bom e efectivo servigo na categoria de
primeiro oficial.
(SessBo de 20 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 110 889/81).

REGIME D& INSTALACAO
A nomeacio de funcionarios para servigos em regime de
instalag8o deve obedecer aos principios estabelecidos no Decre
to~-Lei n? 191-C/79. ‘
(BessBo de 20 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 10 240/82).
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O regime juridico do Decreto-Lei n® 27 199 apenas se
reporta a lugares de ingresso, sendo insusceptivel de aplica-
¢80 no que concerne ao lugar de segundo oficial por se tratar

de lugar de concurso da carreira de oficials administrativos.

(Sessdo de 27 de Abril de 1932. Doutrina seguida,
por unaizimidade, no processo 22 790/82).

PROCURAGLO

A procurac¢do passada por uma "cooperante” com poderes

[

bastantes para "trate

T
¢&o profissional da interessada", habilita o mandatario a as-
sinar a declaracio a que se refere a alinea a) do artigo 79
do Decreto~Lel n% 146-~C/80.

(Sessdo de 14 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

S

por maioria, no processo 16 636/82).

ssad
de todos os assuntos relativos a situa
g

C provimento em regime de prestacio eventual de ser -~
vigo num organismo gue J& nfo se encontra em regime de insta-
lacdo ndo pode ser feito ao abrigo do artigo 822 do Decreto-

-Lei no 41%/71.

(SessBo de 20 de Abril de 1982. Doutri
. . . ;

por unanimidade, n

REVERSAO DE VENCIHELTO
A reversfo sb ¢ permitida a favor do funcionério de

categoria igual ou infericr da mesma carreira do substituido,

ainda que no sector do servigo onde se verificou a substitui-
¢80 n8Bo exista funcionédric de categoria igual ou inferior a
do substituido.

(Sessdo de 14 de Abril de 1932, Doutrina seguida,

por unanimidade, no procssso 22 263/82),
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N&o pode ser legalmente provido como técnico auxiliar
sanitéirio de 1& classe (letra K) do quadro do pessoal técnico
profissional de um Centro Distrital de Salde quem, tendo sido
antes nomeado Fiscal Sanitério em lista nfo sujeita a visto
do Tribunal de Contas, tem apenas o curso incompleto de ser-
ralheiro meclnico.

(Sess8o de 27 de Abril de 1932. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 19 276/82).

AT A G I AL O T A
TRANSFEEENCIA

O reg
16 de Novembro de 19%6, nio é aplicével a transferéncia, a

gual estéd dependente de vaga de categoria idéntica aguela gue

ime esgtabelecido pelo Decreto-Lei n2 27 199, de

o funcionério tem no lugar de origem.

(Sessdo de 14 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 23 199/32).

TRANSE

ERENCIA

Da conjugacdo dos ns 2 e 4 do artigo 142 do Decreto-
-Lei n? 140/81 resulta que sb é legalmente possivel a transfe
réncia de um guadro para outro e gquando se trate de vaga da
mesma categoria,

(Sessfo de 14 de Abril de 1922. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 20 206/82).

THRANSFERENCIA
A exigéncia da'"mesma categoria®, feita no n? 2 do ar-
tigo 142 do Decreto-Lei nf 140/81, reporta-se apenas & catego
ria remuneratdria e drea funcional, nfo sendo necesséria a
coincidéncia na designacg8o do cargo.
(SesgBo de 20 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 12 185/82).



A transicg&o a que se refere o artigo 52 do Decreto

D
fod
[
9
o

Regulamentar nf 635/30 sb

almente possivel quando os in -

teressadog possuam as habilitag¢tes legais exigidas pelo n? 2

do artigo 112 do Decreto-Lei n® 191-C/79,

,

(Sessdo de 14 de Abril de 19% Doutrina

por unanimidade, no Processo 25 o49/82),

seguida,

A transicdo referida no n® 1 do artigo 552 do Decreto-
e

~-Lei n2 57/80 estid dependente da posse

, por parte dos interes-

sados, das habilitac¢des literarias exigidas por lel.

(Sess8o de 14 de Abril de 1982. Doutrina
por unanimidade, no processo 11 658/82).

seguida,

As tfa;slgcea

42 e 5¢ do Decreto Reg ne 6%/8C exigem,
como condigdo indispensavel & sua concretizagdo,
ressados em 1 de Jane 79

reportan os artigos 22, ne 2,

alem do mais,
que o8 inte -

9 possulssem, pelo menos 5 anos

de bom e efectivo servicgo nas categorias, respectivamente de

primeiro oficial, segundo oficial e escriturdrio dactilbgrafo.
(Sess8o de 14 de Abril de 1932. Doutrina seguida,
por maioria, no processc 105 585/81).

UNIVEHSIDADE NOVA

L possivel a requisicic de um funciondrio para exercer

as funcdes de Chefe de Becgao nos Servi

Sociais da Universi

GO
dade Nova de Lisboa, ja gque os mesmos tém pessoal ao servigo,
a ex

dai nio estar a requisicio dependente d
1
vacado de guadros.
(Sessfo de 27 de Abril de 1932. Doutrina
o

por maioria, no processo 20 363/82).

existéncia e da apro

seguida,



~

RGENCIA 27

0 desgpacho ministerial concedendo a urgente conveni -
8ncia de servigo, nos termos do n? 2 do artigo 52 do Decreto-
~Lel n¢ 146-C/8C ndoc pode produzir efeitos rectroactivos.

(Sessdo de 14 de Abril de 1982. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 9 304/82).

VISLO

O Tribunal de Contas, ao averiguar da legalidade admi
nistrativa e da regularidade financeira dos actos submetidos
a "Visto", tem competéncia para apreciar todo o processo de
formacgdo desse acto administrativo e conhecer das ilegalida -
des que o viciem.

(Sesg8o de 14 de Abril de 1972, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 19 359/82).

Ty
\J VJ‘.\E‘_L‘I" ;J

efeitos de promocio & primeira

QJ

Hao & de contar, par:
classe o tempo de servicgo prestado por um continuoc de 22 clas

se em anterior categoria de guarda-nocturno.

(Segs8o de 20 de 4bril de 198Z. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 19 887/82).



RUDENCIA
) 28

TRIBUNAL Dz CONTAS

Selecgdo de extractos elaborada pelo bxm® Snr Conselheiro Presi
dente, das decisbes e resolugles tomadas pelo Tribunal de Contas,

de Novembro e Dezembro de 1979 e Janeiro de 198D

PROCESSCH DE CONTAS

Integra infracg¢do financelra o pagamento de despesas
efectuadas com viagens de servig¢o - Lisboa e Porto - que deve-
rian ter dado lugar a ajudas de custo , ainda que de maior mon
tante.

(Acbrdio de 27 de Novembro de 1979. Processo 1 (Q48/76).

DOCUMENTACAO

o caso de falta de recibo, a faltsz pode ser relevada,
desde que do processo constem elementos que provem a realizagéo

da despesa.

{Acbrdio de 1% de Novembro de 1979, Processo 2 436/75),

ELABCRACEO DE CONTA

4 conta hé-de referir os dados fornecidos pelo processo
dai que O alcance deva ser escriturado na conta do ano em que

se verificou.

(4cdrddo de 13 de Novembro de 1979. Processo 1 181/76).



FALTA JUSTIFICADA 29

guandoe a Junta Distrital, dentro da sua competéncia,
haja aprovado contas sem reparo quanto a despesas irregular-
mente suportadas, verifica-se a legitimagfo implicita do pro
cedimento, nos termos do artige 72 do Decreto-Lei n? 37 796,

.

ao tornar aplicével o artigo 22 do Decreto-Lei n? 35 541.

(Acdrdio de 27 de Novembro de 1979. Processo 2 93%6/75).

JUNTAS bE REGUESIA
L de relevar a falta da acta de reunido da junta de fre
guesgia em que foi aprovada a conta de geréncia de 1976, desde
que se Jjunte acbdrdio assinado por todos os membros dando conta
da aprovacio e respectiva data.

(Acérdio de 6 de Novembro de 1979. Processo 2 01%/75).

CYLH A Ty QT T HTITTA T
ORGAMENTO BUPLENRITAR

Integra infraccfo financeira & realizagdo de despesas
para alem da verba orcamental. A responsabilidade poderd ser
relevada se, sem indicios de propdsito de fraude, a institui -~
¢8c houver elaborado o orgamento que, enviado 4 entidade tu -
telar, ndo foi aprovado por lhe ter sido enviado fora do prazo

legalmente estabelecido.

(Acdrddo de 6 de Hovembro de 1979. Processo 1 761/73).

PRESTAQAO DE CONTAS

Integra infracg¢do financeira o facto de ter sido a Ing
tituic&o, mal e incorrectamente no plano legal, gerida, durante
parte do ano, por mero gestor de facto gque se counsiderou apenas
responsédvel perante a Comissfo Administrativa entretanto nomea-—
da. A Comissfo Administrativa aceitou tais contas que deu como
correctas, considerando-se a fnica responsédvel perante o Tribu-

nal pela gestio financeira de todo 0 ano.

(4cérddo de 20 de Novembro de 1979. Processo 1 883/74),



PRESCRIGAO 50

Continua a ser de 350 anos, sem distin¢&o de boa ou
mé& fé&, o prazo de prescric¢io pera o Jjulgamento dos processos
de contas e responsabilidade resultante de alcances julgados
~ Decreto com forca de lei n? 22 257, artigo 342,

( Acbdrdio de 18 de Dezembro 1979. Processo 7592/59),

FEMUNERAGOES
% de relevar a responsabilidade financeira resultante
do pagamento de guantias superiores &ds fixadas no guadro do
pessoal da Instituicdo, guando tals quantias foram inferiores
a8 remuneracdes correntes se as fixadas se mostraram insufi-

cientes,

(Sessfo de 18 de Dezeambro de 1979. Processo 1 603%/75),

RESPONSABILIDADE FINAFCEIRA

Agem com culpa grave, geradora de responsabilidade fi-
nanceira, os mesarios de uuma iMisericdrdia que se desinteressan
do exercicio das suas func¢des directivas, nomeadamente nido pro-
cedendo a balangos a Tesouraria nem a conferénctas ou verifica-’
¢Zo do movimento financeirc a cargo dos funcionérios.

(AcbdrdZo de 18 de Dezembro de 1979. Processo 392/59),

CAIXA DE PHEVIDENCIA
Integra irregularidade administrativa e financeira a
pratica de uma Instituicfo suportar os descontos da parte do

seu pessoal para a Caixa de Previdéncia.

5}

( Acbdrdio de 28 de Janeiro de 1980. Processo 492/75),
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DESPESA 51
A despesa resultante do subsidio concedido por uma

escola do Magistério Primarioc a uma Comissdo Organizadora

de ExcursBo pode ser documentada por um recibo de tal Comis

580,

(hcbrddo de 28 de Janeiro de 1980. Processo 1 093/71).

JULGAMENTO DA CONTA

Integra mera infracg¢ido disciplinar a recusa de assi
nar a conta por parte do funcionério que a elaborou, infrac-

¢80 ndo impeditiva do julgamento da conta pelo Tribunal.

(Acbrdio de 28 de Janeiro de 1980, Processo 969/70).

JUNTA DE FREGUESTIA
0 subsidio recebido da Camara Municipal e entregue a
uma C¢OmigsZo de moradores para ser utilizada numa obra direc
tamente administrada pela referida comissio deve ser escri

turada (a. crédito e débito) na conta da Junta de Preguesia.

(Acdrdio de 8 de Janeiro de 1980. Processo 2 517/76).

PROFESSCRES EXTRAORDINARIOS

Face ao n2 1 do artigo %2 do Decreto-Lei nQ 331/71,
de 4 de Agosto, a remuneracgfo aos professores extraordindrios
a quem fol distribuido servico de exames, & calculada, no que
se refere aos meses de Agosto e Setembro pelo nlmeroc de horas
de servigo durante os mesesg de docéncia.

(Acbdrd8o de 8 de Janeiro de 1980. Processo 1 894/71),



RECEITA 32

N&2o deve .ser levada ao orgamento e & conta uma percen-
tagem sobre receita efectivamente cobrada com destino certo
face ao testamento de gquem beneficiou a instituicfo, Ja que
ndo se trata de receita cobrada na despesa efectuada. 56 a re-
ceita efectivamente cobrada e despesa feita s8o objecto de ru

bricas proéprias do orgamento e contas.

(Acérddo de 28 de Janeiro de 1980. Processo 753/72).

Nao obsta ao julgamento da conta a falta da certidédo
da concessBo de subsidios levados & conta, quando foram vi -
rias e infrutiferas as diligéncias da entidade subsidiada
para que tal certidio fosse passada pelo servigo gue concedeu

os subsidios.

(Acdérdido de 28 de Janeiro de 1980. Processo 1 149/72).

TITTULOS
Os "titulos" ndo devem ser contabilizados na rubrica

"dinaeiro", pois qgue de dinheiro se n8o trata.

(Acbérddo de 8 de Janeiro de 1980. Processo 152/7F



ABONC PARA FALIAS

Pode ser atribuido, com efeito retroactivo , o abono para
falhas a um encarregado de cobrancas e pagamento, desde a data em
que o funcionédrio passou a correr o inerente Tisco.

(Sessio de 27 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processc 51 529).

ADJUNTO -TECNICO

0 lugar de adjunto=técnico de 12 classe estd compreendido
na carreira do pessoal técnico profissional referido no artigo 109
do Decreto-Lei n2 191-C/79.

E o despacho de autorizacfo que torna perfeito o acto de
nomeac¢do de quem nfo estava antes vinculado ao fstado, dal que
nfo possa ser nomeado adjunto-técnico de 12 classe quem, sem vin-
culaclo anterior, sb via autorizada a nomeac¢fo posteriormente &
vigénecia do Decreto-Lei n2 191-C/79.

(Sessio de 13 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 5% 361).

CAREEIRAS
O artigo 82 do Decreto~Lei n® %77/79 contempla asg desi -
gnagdes funcionais que ndo constem do Anexo ao mesmo diploma,
(SessBo de 20 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por mailoria, no processo 49 77%),

CONTEATO
N&o pode ser visado, por extemporaneidade, um contrato

se a obra estd concluida e o seu custo totalmente pago.

(Sesséo de 1% de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 12 581).



FUNDO DE DECENVOLVIMENTO DE MAO DE OBRA 35

As normas referidas no artigo 1132 do Decreto-Lei n8
47/78 estabelecidas por despacho ministerial =6 podem regula
mentar primeiros provimentos para lugares do guadro ou para
lugar do guadro gue integre funcdes objectivamente exercidas
pelo interessado, ou de categoria equivalente & que o inte -
regsado Jj& possui.

Na primeira hipdtese tals normas hdo-de resgspeitar as
habilitagdes literarias legalmente exigidas; na segunda e
terceira pode o Ministro dispensar tal habilitacdoc e exigir

até uma outra.

(Segsdo de © de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 39 083).

HABITITAGOES

Podem ser visados diplomas de provimento de técnicos

de 32 classe da Direccdo dos Servigos Centrais do Ministério

da Comunicacio Social, ainda que ndo satisfacam aos requisitos

de habilitagdes literarias do Decreto-Lel n? 191-C/79, desde
gue o despacho de nomeacdo seja anterior a vigéncia de tal
Diploma.

(Sessfo de 20 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 43 090).

HOSFITAIS
Us 5 anos necessirios & integracfo dos funciondrios
na nova carreira de "técnicos auxiliares dos servigos comple-

mentares de diagndstico e terapeutica', nos termos do ponto
7.2 do despacho minigterial de 4 de Abril de 1978, h3o-de con

tar-gse 3 data da entrada em vigor do Decreto-Regulamentar n@
87/77.
(Sessdo de © de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 70 OV4).



PITAIS 36

408

Nao pode ser integrado como tecnico auxiliar de 28
clagse dos Hospitais da Universidade de Coimbra quem, embora
habilitado com ¢ curso de radiologia ou de preparador de ana-
lises clinicas, desempenhava fun¢les de natureza puramente
administrativas & data da entrada em vigor do Decreto Regula-
mentar n? 87/77.

(essBo de 6 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

S

por maioria, no procegso 70 048).

AOBPTUATS CIVIS
NZo preenchem o requisito de habilitagfo profissional
adegquada, exigida pelo ponto 7.5, do despacho ministerial de
4 de Abril de 1978, gue possibilite o provimento como cineri-
terapeuta principal com o vencimento da letra I, ¢ curso de
professora de educacfo fisica e un estégio de seis meses num
estabelecimento hospitalar estrangeiro, ndo se provando a egul

paracgdo a curso oficial ministrado em congénere nacional.

(Segsdo de 27 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,
por maioria, no processo 2 542).

A admissio do pessoal indispenséavel ao funcionamento
dos servicos, ao abrigo do n@ do artigo 522 do Decreto-Lel no
413/71, tem de ser feita sem prejuizo das habilitacdes de base
estabelecidas para lugares de identicas categorias dos quadros,
dai que ndo possa ger provido como mecandgrafo do iospital Ge-
ral de S5t2 Anténio, a que corresponde categoria da letra I,

2 ciclo do ensino liceal

)

quem ndc se mostre habilitado com o©

ou habilitac¢do equivalente.

)

Sessdo de 27 de Novembro -de 1979. Doutrina seguida,

7

-

or maioria, no processo 1% 377).

o~
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INSTITUTC DE INFORMATICA DO #MINIE DAS FINANCAS ¥ DO
PLANBAMENTO
£ legalmente possivel a integragfdo como analista de
12 classe de quem, no Quadro Geral de Adidos tem a categoria

[oN
[
0

snalista programador de conteldo idéntico 4 de analista de
sistemas de 12 classe, para mals Se jé adgquiriu a formagéo pro
fissional complementar do o I & J definido no mapa anexo e
exigida para a progressio na carreira de analistas de sistemas,
nos termos da parte final dos nfs 2 e 5 do artigo 242 do Decre
to Regulamentar n2 82/77.

(Sesséo de & de Novembro de 19

7
por maioria, no processo 59 415

IRSTITULO

O
5
%
2

Y
T

Por que o artigo 22 do Decreto-Lel nf 129/72 permite
a contratacgido independentemente de concurso e tendo em vista
que o Decreto nf 534/76 equipara as categorias de enfermeiro
de 12 classe e de enfermeiro sub-chefe e de auxiliar de moni-
tor (mapa anexon), & lepalmente possivel o provimento como en-
fermeiro de 12 classe, além do guadro, de quem venha exercen-
do as fungles de auxiliar de monitor ou de enfermeiro sub-che

fe, face ao disposto nc artigo 242 do Decreto-Lei nf 191-C/79.

(SessBo de 13 de Hovembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 48 ©691).

MANSAC DE BANTA FARTA DE MARVILA

~

A nomescgZo para cargo cujo vencimento corresponde &
letra S hé-de revestir a forma de contrato de assalariamento -
- Decreto-~Lel nQ 49 410, artigo 262 e 413/71, artigo 572 n2 3

- ndo podendo revesgtir a natureza definitiva.

(SessBo de 21 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 39 171).



MINISTERTIC DA EDUCACAC 38

O lugar do Adjunto do Director-Geral do Ensino Supe -
rior n8o vem indicado como "pessoal dirigente', antes havendo
entre o Director-Geral e o Adjunto - Mapa I anexo ao Decreto-
~Hei nQ 581/7% ~ as categorias de Sub-Director-Geral e Inspec
tor Superior, dai que aos respectivos provimentos nido sejam
aplicéveis as disposicdes do Decreto-bel n? 191-F/79.

(SessBo de 21 de Novembro de 1979. Doutrina fixada,

por maioria, no processo 46 502),

MINISTERIC DOS NEGOCIOS ESUIRANGEIROS
O Decreto-bei n? 191-C/79 nio se aplica a.s provimentos
de Inspectores Superiores no gquadro da Inspeccio-leral de Minas
do Ministério dos Nepdclos mstrangeiros, hierarquica e directa-
mente subordinados ao Ministro, ndo se integrando assim em ”ca£
reira téenica superior'.

(Sessio de 20 de tovembro d

W

979. Doutrina fivada,

e 1
por maioria, no processo 54 602

NEGOCIOS ESTRANGEIROS

face ao disposto no Decreto Regulamentar ne 42/77, para

o0 primeiro provimento de terceiros oficiais da Direcgdo Geral

dos Servigos Centrails do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,

de entre escriturérios~dactildgrafos, com a escolaridade obri -
gatéria, nio é de exigir o tempo de servico mencionado na ali -
nea b) do n? 1 do artigo 279 do Decreto-Dei n2 49 410, s exigi

vel para o provimento normal.

(Sessdo de 21 de Novembro de 1979, Doutrina fixada,

por maioria, no processo 37 965).



PESSOAL ALRM UADERC 39
NZo pode haver provimento de lugares alem do gquadro
para cabtegorias que nfo existam no proéprio guadro do Servigo
ou nos mapas gerais anexos ao Decreto-Lei n? 49 410 ou em
qualquer outra lei. O vencimento a atribuir deverd ser o cor
respondente 3 respectiva letra indicada no quadro prbéprio ou

nos mapas gerais.

(Sessao de 21 de Noveambro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 44 213).

PES3CAL  OFPERARIC

U lugar de sub-chefe de sector a que corresponde a
categoria da letra K, nao pode ser gualificado de pessoal
operario,

(Sessdo de 27 de Hovembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no procesgso 73 369).

REGIME DE INSTALAGAO

N&o estdo sujeltos a "Visto" os diplomas de provimento

de funcionérios de servigo em regime de instalacio e balancete.

(Sess8o de 21 de Novembro de 1979G Doutrina seguida,
por unanimidade, 10 Processo 45M510)3,-"J




REVERSAO DE VERCIMENTO . 0

Os servigos em regime de instalag¢@o, nos termos do
artigo 792 do Decreto-Lei n2 2 413%/71, ndo dispdem de guadro
de pessoal, dai nfo se poder verificar neles a reverséo de
vencimento de exercicio.

(SessBo de 1% de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 52 173).

REVEESAO DE VENCIMENTO

N&o é legalmente possivel fazer reverter para um
fiel de armazém o vencimento de exercicio perdido por um pri
meiro oficial, por um e outro lugar se n#o integrarem no mes
mo agrupamento clagsificativo e na mesma hierarquia funcional.

(Sessfo de 13 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 36 677).

REVERSAC DE VENCIMENTO

Nado pode ser visado o despacho autorizando a rever -
s8o de vencimento de exercicio quando da proposta dos servi -
cos se n&o indica o periodo temporal a que respeita.

(Sessdo de 27 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 47 020).



SERVICO CENTRAL DE PESSOAL 41

Na consulta ao Servigo Central de Pessoal podem ser
indicados requisitos especiais nos casos de pessoal Técnico,

méxime se tais exigéncias resultarem de acordos internacio-

nais.
(SessBo de 21 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 44 213).

SERVICU DE LUTA ANTIUWUBERCULUSA
NZo pode ser provido como primeiro oficial (vencimento

correspondente 2 letra L) do Servico de Luta Antituberculosa
gquem se mostre apenas habilitado com o exame de 22 grau do en-

gino priméric elementar.
(Sessio de 20 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 19 540).

SLAT
Pode ser provido como técnico principal auxiliar do
SLAT quem, sendo ajudante técnico de farmécia, vinha hi muito
exercendo tais func¢des, embora s em 1951 houvesse tomado pos=—

se.
(Sess8o de 21 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 16 055).

TRIBUNAL DE CONTAS
Das deliberagdes do Tribunal de Contas pode-se recor -
rer nos casos e btermos previstos da lei, nfo sendo licito dei=-
xar de cumprir as suas determina¢les medlante pedidos de escla
recimento.
(Sessdo de 31 de Novembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no procesgso 12 211).



BIBLIOTECA NACIONAL 42
Porque o artigo 22 do Decreto-Lei n® 129/72 previa um
contrato a titulo provigdrio sem ingresso na carreira. pode
ser visado o provimento de técnico principal, além quadro, da
Biblioteca Nacional, guando autorizado por despacho anterior

a8 entrada em vigor do Decreto-Lei ne 191-C/79.

(Sessdo de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,
por maioria, no processo 48 643,

CARREIRAS

0 artigo 82 do Decreto-Lei n@ 377/79 respeita apenas
aos Decretos regulameutares a gque se referem os artigos 32 e
42 do Decreto-bei n? 191-C/79 que deverdo disciplinar exclusi-
vamente "as provas e métodos de selecclo" e o”sistema de clas-
sificacg8o de servigo", jia que as formas de provimento e orde -
namento de quadros das carreiras e das regpectivas categorias.
funcionals v3o ser objecto das portarias a que se refere o ar-

tigo 29 do mesmo Decreto-Lei.

(3essgdo de 4 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 48 651),

CHEFES DE SECGAO

Os chefes de seccgédo, cdadas as respectivas fungdes, tém
de se incluir na carreira de pesscal administrativo.

Tanto o Decreto-Lei n2 191-C/79 que procedeu ao ordena-
mento de algumas carreiras do pessoal administrativo, como o
Decreto-Lei no 377/79, apenas se referem aos oficiails adminis+
trativos, escalonando-os em primeiro oficial, segundo oficial
e terceiro oficial, nenhuma referéncia fazendo aos chefes de
secgéo,

Agsim, quanto aos chefes de seccdo hid que atender as

leis orglnicas ou regulamentares dos respectivos servigos.

Sessdo de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina sefuida,

por maioris, no processo 58 727).



DIRECGAO E CHEFIA 45
Da articulagio dos preceitos do Decreto~lLei n? 191-F/79

vistos no seu conjunto, nom

e
tigos 22,42 ,52 122 ¢ 152 resu
ey

(Sessfo de 11 de Dezembro de 197%. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 42 539).

FUNDC DE DESENVOLVIMENTO Di #AO DE CBRA
As normas estabelecidas p simples despacho do Minis-
1 0 do Decreto-Lei ne 47/

meiros provimentos para qual

or
tro do Trabalho, ao abrigo do artigo 1139
/48, somente podem regulamentar pri

quer lugar do guadro, lugar do gquadro de categoria eguivalente
ou lugar que integra fung¢des efectlvamente exercidas, Na primel
ra hipbétese imple~se o regpeito pelas hebilitagles literirias
exigidas, sendo certo gue nas outras duas hipbdteses poderd o Mi
nistro do 1lrabalho dispensar tal habilitacido ou exigir outra

diferente,

(Sessdo seguida, por maioria, no processo 39 440).

DO PLANC DO ZAMBEZE

Podem ser providos como desenhador de 22 classe, dese -~
nhador chefs e contsbiligta de 12 classe, em consequéncia do
despacho anterior a vigéneia do Decreto-Lel n® 377/79 quem vies
se ocupando os lugares nos termos dos artigos 552 e seguintes .
do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, o artigo 202 do Decre
to-Lei n? 69/70 remete para despacho do Ministro do Ultramar a
fixacgio das condicdes de provimento e respectivas remuneracgdes
sendo certo que tal degpach estabeleceu o provimento por eg-

colha, sem exigéncias de quaisguer requisitos.

(SessZo de 11 de Dezembro de 1979, Doutrina seguida,

14
por maioria, no processo 49 130).



GUARDA NACTONAL EEFPUBLICANA 44

aé »gosto de 1979 o regime do Decreto~Regula -
ne

m % de
mentar 7/77 foi alargedo a servigos nido dependentes do Mi-
nistério dos Assuntos Socials, dai que n8o possa alicercar o
despacho de 16 de Fevereiro de 1979 quan®s a um técnico auxi -

miar de 22 classe além do guadro da G.N.E..

(Sess3o de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 42 791).

IMPOSSIBILIDADE DE EXECUCAO
Nao obstante os despachos estarem conformes com a le -
gislag8o vigente ao tempo em que foram profer ¢d053 se o0s orga-
nismos para onde haviam sido feitas as nomeagdes foram entretan
to extintos, & jurisprudéncia pacifica e uniforme do Tribunal
de Contas gue o visto ndo pode sger concedido por impossibilida- -
de superdeniente de execug¢do administrativa, por se tornar in -

viédvel a posse em cargos ou lugares extintos.

(Sess8o de 11 de Dewmembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 41 543),

INGRESSO

Tal como consta do preZmbulo do Decreto-Lei ne 191-C/
/79, foram alargadas ao pessoal além do quadro as vantagens
fixadas para o pessoal do quddro, impedindo-se, porém, aquele
um maior beneficio resultante do ingresso em lugares de acesso

O lugar de ingresso na carreira de oficiais administra
tivos & o de terceiro oficial, dai gue nfo possa ser contacta-
do como 12 oficial além do quadro da Reparticdo dos Servigos
Administrativos da Direccdo Geral das Construcles Hospitalares
guem ocupe UM lugar de técnico auxiliar de 12 classe, contra -
tado além do quadro.

(SessBo de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 45 O44).



JARDING 45

Quando no Decreto-Lei n? 191-C/79 se estabelece a car
reira de pessoal operario, ndo se tem em vista os trabalhado-
res assalariados de Jjardinagem, nomeadamente o "trabalhador
de jardins" da Becretaria Geral da Presidéncia da ReptGblica.

((SegsBo de 4 dewDezembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no prééegso 58 846), ‘ o

LABORATORTIO NACIOWAL DE ENGENmARIA CIVIL
As funcgdes exercidas pelo auxiliar de ensaios, além
do quadro, do Laboratdédrio Nacional de Engenharia Civil, fa-~
zem com gue se tenha tal lugar como integrado no '"pessoal
operadrio", dal que seja possivel a nomeagdo, ndo obstante o
disposto no artigo 102 do Decreto-Lei n® 191-C/79.

(Sessfo de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,
por maioria, no processo 46 916).

LET PERMISSIVA

0 artigo UGnico do Decreto-Lei n? 37 881 funciona au -
tomdticamente, podendo ser invocado como leil permissiva de
provimento.

(Sessdo de 11 de Dezembro de 1979, Doutrina seguida,
por maioria, no processo 1% 858).

MINISTERIC DA JUSTIGA

Porgue no guadro anexo ao Decreto-Lei n? 191-F/79 se
ndo encontra o lugar de "Adjunto do Secretirio Geral" e ainda
se n8o procedeu & respectiva equipara¢io no guadro do Minis -
tério da Justiga, continua o seu provimento a ser regulado pe
la legislacdo anterior.

(Sessdo de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,
por maioria, no processo 70 102).



MUSEU NACIONAL DO TRAJO 46

aplicével ao provimento de técnico auxiliar de

TANS

QJZ
(G

N
228 classe do Museu Uacicnal do Trajo o regime do Decreto-Lei
191-C/79, em virtude do disposto no artigo 82 do Decreto-
-Lei n® 377/79, dado que tal categoria néo consta do mapa
anexo a este Gltimo diploma legal e ainda n8o foram publica-

=
10

dos os decretos regulamentares e a portaria prevista nos arti
gog 32, 49 e 2092, regpectivamente, do Decreto-Lei ne 191-C/79.

(Sessdo de 18 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 70 620).

P

NOMEAGOE

Aproveita a nomeagfo interina de um escriturario-dacti
légrafo como 32 oficial da Direcgdo~Geral da Previdéncia o dis
posto no artigo 82 do Decreto-Lel n& %77/79, dai a aplicabili-
dade da alinea b) do n® 1 do artigo 272 do Decreto-Lei n®
49 410, na redaccdo dada pelo artigo Unico do Decreto-Lei no 1973
/76,

8 de Dezcmbro de 1979. Doutrina seguida,
P

processo 74 521).

PREPARADORA DE LABORATORIO FARMACEUTICO

Pode ser provido como prepsrador de laboratdério de 12

classe quenm tenha pratica de auxiliar de farmdcia com registo
de prética permanente h& mais de 5 anos, embora seja preparador

de laboratdrio de farmicia hé menos de 5 anos

Beusfio de 4 de Dezembro de 1979, Doutrina segulda
>l 9

por maioria, no proceaso 11 835).

PROFESSUORES
A nova redaccdo dada ao artigo 162 do Decreto-Leil n?
273/77, de 5 de Setembro, pelo Decreto-Lel n? 422/79 afastou a
necessidade do visto para as colocag¢les de professores em regi-
me especial nela previstos.

(Sessdo de 4 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,



PROVIMENTOR 47

Nos provimentos de técnicos de %2 classe, cujo despa-
cho seja anterior 4 vigéncia do Decreto-Lei n2 191-C/79, embora
apresentados para visto em data posterior, ¢ de atender apenas

o

as leis que regem o3 Servicos em que se VAo integrar,

(Zessio de 11 de Dezembro de 1979, Doutrina seguida,

por maioria, no processo 62 562).

23

QUADRUS DIRIGENTEL

0 Decreto-Lel n? 191-F/79 tem per finalidade criar um
novo regime uniformizado para os quadros dirigentes da Adminig
tragdo no tocante a formas de provimento, édreas de recrutamen-—

to de pessoal dirigente e esquemas de transigfo dos dirigentes

Uz

para a carreira técnica e as suas disposigles aplicam-se, mes
mo no que se refere a despachos anteriores & sua vigéncia,

ainda ndo visados pelc Tribunal de Contas.

{(B3ess8o de 18 de Dezewbro de 1972. Doutrina seguida,
por maioria, no processo 46 50%).
0
Face ao digposte no artige 8¢ do Decreto-Lei ne 377/
/79, continua a ser reguladc pelcz Decreto-Lei nl 427/73 e
n2 1 do artigo 602 do Decreto 428/73%, na redaccio dada pelo
artigo 12 do Decreto 149/75, o provimento do lugar de auxi -

liar técnico, além do guadro, do Instituto Nacional de Esta -
tistica.
(Sessdo de 18 de Dezembro de 1979. Doubtrina seguida,

por maioria, no processc 55 098

N30 pode haver reversio de vencimento de exercicio per
dido por um 32 oficial a favor de escriturdrio-dactilégrafo,

j& que os lugares ndo pertencem £ mesma carreira

Py

(Sessdo de 4 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,
por unanimidade. no proccsso 65 796).



REVERSAO DE VENCIMENTO 48
E impeditivo da reversio de vencimento de exercicioc o
facto de o funcionério substitubto ser de categoria superior a
do funcionérioc substituido.
(Sessio de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 55 449),

KEVERSAO DE VENCIMENTO
Face ao disposto no artigo 52 dc Decreto~Lei n2 191-E/
/79, impde-se que na concessio de revercfo de vencimento de
exercicio se fixe um limite temporal derntro de geis meses.
(Sessfo de 11 de Dezembro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 53 334),

TECNICO PEINCIPAL
Pode ser provido como técnico principal quem, no qua
dro geral de adidos, Jjé& tenha tal categoria,

(SessBo de 11 de Dezeuwbro de 1979. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 53 355),

VIO

A falta de "visto" nfo pode ser imputada ao Conselho
Administrativo do organismo a que o funcionidrio estd adstrito,
se ndo competia a este orgio gestiondrio dinamizar e organizar

0 respectivo processo de provimento.

CAREETIERAS
permitem o ingresso directamente no lugar de técnico auxiliar
principal além do quadro do Gabinete Coordenador do Ingresso no

Ensino Superior.

(Sessdo de 8 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 54 878).



CARREIRAS 49

Face ao n? 18 do Despacho Normativo 1/80,publicado no
Didrio da Kepublica,l® série, de 4 de Janeiro, pode ser pro-
vido continuo de 12 classe quem,desde 16 de Outubro de 1974
prestou,como contratado;fungées equivalentes a continuo.

(Bessfio de 8 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 78 218).

DIRECGAO GERAL DE EDUCAGAO PERMANENTE

Pode ser visado o diploma de provimento de fiel de ar
mazém de 12 classe da DirecgBo Geral de Educacgfo Permanente,
pois nfo se trata de nenhuma das carreiras previstas no Decre
to~Lei n® 191-C/79 que, por isso mesmo,n#o & aplicével a hipd

tese.
(Sess8o de 15 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 65 167).

DIRECGAO GERAL DAS INDUSTRIAS ALIMENTARES

N&Zo obstante o preceituado no Decreto-Lei n? 191-C/
/79, pode ser visado o diploma de provimento de técnico auxi -
liar de 22 classe além do guadro, da DirecgiBo Geral das Indus-
trias Alimentares por tal categoria estar prevista,como lugar
de entrada,nomeadamente no Decreto Regulamentar ne 41/79.

(Sess8o de 15 de Janeiro de 1930. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 47 35%).

DIRECGAO GERAL DAS INDUSTRIAS ELECTROMECANICAS

Face ao disposto na alinea a) do n? 2 do artigo 22\@0
Decreto~Lei n® 191-F/79, ndo pode ser provido come director de
servigo da Direcgd8o Geral das Industrias Electromecanicas um

licenciado em finan¢as n8o vinculado ao Estado.

(Sess8o de 22 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,
por unanimidade, no processo 47 370).



ESTABELECINMENTOS FALRIS DO EXERCITO 50

0 regime especial dos artigos 292 e 342 § 52 do Decre
to-Lel n® 41 892, de 3 de Outubro de 1958, caducou face ao
disposto no artigo 472 do Decreto-Lei n2 49 410, de 24 de No
vembro de 1969,

(Sess8o de 28 de Janeiro de 1980, Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 45 013).

FUNCAO DE DIRECCEO E CIHEFIA

A conjugacdo dos artigos 22, 42, 122 e 152 do Decreto-~
=Lei n? 191~H/79, de 6 de Junho, leva a conclusfo de gque o re-
gime unitirio em tal Diploma estabelecido®de aplicag8o imedia
ta, nfo podendo ser visados = diplomas de provimento, embora
os despachos sejam anteriores a sua vigéncia, que contrarienm

-

o que em tal diploma se estabeleces.

(SessBo de 15 de Janeiro de 1930. Dougrina seguida,

por unanimidade, no processo 39 050).

INSTITUTO RORTUGUES DE CINEMA

L noweag8o feita em conformidade com o artigo 22 do

Decreto~Lei n? 184/75, por despacho anterior 4 vigéncia do
Decreto~Lei n? 191-C/79, ndo deve ser recusado o visto, em-
bora nadoc se tenha tomado em conta o preceituado neste Glti-

mo Diploma.

(Sessfo de 8 de Janeiro de

1980
por maioria, no processo 39 686).

LET PERMISSIVA

N&o pode ser visado o Diploma de provimento que indica

como lel permisgivaun Diploma com data pogterior.

(Sess8o de 15 de Janeiro de 198C. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 66 409).



NOMINATIVAS 51

(o2}

-
LISTA

‘,.

Devem ser devolvidas as listas nominativas elaboradas
antes da vigénecia do Decreto-Lei n? 513-Y/79, de 27 de Dezem-
bre, cujo artigo 22, revestindo a natureza da norma processual,
é de aplicac8o imedizata.

(Bessdo de 15 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 44 341),

[TACAU
1. - O M.P. tem legitimidade para recorrer das decisbes do

Tribunal Adminisftrativo de Maceu que mandou submeter a "Visto"

um despacho gque o Governador haja enviado para mera anotacdo.

2, - O Tribunal Administrativo de Macau nfo &, em matéria de
fiscalizacio e julgamento de despesas pGblicas, bem como em ma-
téria de exame a visto, um Tribunal de "administracido de Jjusti-
¢a ordinéria', nem um Tribunal de Contas.

%. = 0 Tribunal Administrativo de Macau n8o estd no aspecto
de sua Jurisdicio financeira hierarquicamente subordinado ao
Tribunal de Contas, embora seja da competéncia do Tribunal de
Contas decidir as divergéncias entre o Governador de Macau e o

Tribunal Administrative, em zateria de exame e visto.

4, - 4 Assembleia Legislativa de Macau tem competénecia para

alterar a competéncia Jurisdicional do Tribunal Administrativo.

(SessBo de 28 de Fevereiro de 1980. Processo 1/79).

PROMOCAD
NZo pode haver promog¢do de quem esteja provido com ca-
racter eventual,

(SessBo de 28 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 45 013).



RECRUTAMEHRTO 52
2

o

O disposto no artigo 272 do Decreto-Leil nf 49 410, de
2% de Novembro de 1969 nZo pode ser invocado no provimento de
un segundo oficial, pawra mais se o mesmo se destina a quadro

diverso daquele a que pertence.

(Sess8o de 8 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 47 307).

ERGIME DE INSTALAGLO

N&Zo pode ger provida em lugar além do quadro que ndo
seja de entrada quem venha exercendo funcg@o de categoria em
gue se pretende prover num estabelecimento em regime de ins-
talacgdo.

Tzl situagdo sbé seria atendivel se se tratasse de pro
vimento no quadro designadamente de uma transferéncia autori-
zada por lel.

(Sessio de 15 de Janeiro de 1980. Doutrina segulda.

por unanimidade, no processo 68 348),

REVERSAO DE VENCIMENTC DE EXERCICIC
NzZo estdo sujeitos a "Visto" ~ artigo 52 do Decreto-
~Lei no 513-1/79~ os despachos autorizando reversdes de
vencimento de exercicio, ainda que proferidos antes da entra-
da em vigor de tal Diplona.
(SessBo de 15 de Janeiro de 1930. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 60 714),

SECRETALTIADO NACIONAL DE EEABILITAGAC

¥ de visar ¢ diploma de provimento de um segundo oficial
do Secretariado Nacional de ReabilitacBo de interessado, habili=
tado com o Curso Geral do Comercio e 32 oficial do quadro do pes
gsoal civil do Estado Maior do Bxército, desde que se trate de um
primeiro provimento (Decreto~Lei n? 191-C, artigo 22) ¢ o despa-
cho seja anterior a 1 de Janeiro de 1980 - Decreto-Lei n? 519--
-A/79, artigo 12, Decreto-Lei ne 3%77/79 -~ artigo 82,

(Doutrine seguida, por maioria, no processo 70 622).



SERVENTES EVeNITUALS 53

O disposto no n? 2 do artigo 549, do Decreto-Lei n?
294/76, aditado pelo artigo 12 do Decreto-Lei n? 508/76, sb
aproveita a quem preencha cumulativamente os tres requisitos
ou pressupostos legais nele referidos, sendo irrelevante a
circunstancia factual de servic¢o prestado a tempo parcial,

antes da entrada em vigor da referida disposicgio legal.

(Sess8o de 8 de Janeiro de 198C. Doutrina seguida,

por maioria, no processo 12 865).

UNIVERSIDADES

Pode ser provido definitivamente para um dos lugares
criados pelo Decreto-Lei n® 353/79, de 30 de Agosto, quem ja
tenha  prestado um ano de servic¢o antes da entrada em vigor
de tal Diploma.

(Sess8o de 22 de Janeiro de 1980. Doutrina seguida,

por unanimidade, no processo 80 320).
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JEFATURA DEL ESTADO

LEY ORGANICA 2/1882, de 12 de mayo, del Tri-
bunal de Cuentas. R

DON_JUAN CARLOS 1,
REY DE ESPANA

A todos ]ns que la presentie vieren y entendieren,
Ssbed: Cue las Cories Generales han aprobado ¥y Yo vengo
en sancionar la siguiente Ley Orgémica E

'ITFULO PRIMERO )
Flscahzaacn econém:co—fmancxera v
v jurisdiccidn coniable
- CAPITULO PRIMERDO

El Tribunal de Cuentas. Compelencias y funciones

11584

Articulo primero

Uno. E} Tribunal de Cuentas es sl supremo m"ga.no fiscali-
zador de las cuentas y de la _gestién econdmica del Estado ¥
del sector publico, sin perjuicic de su propia jurisdiccién, de
mscuerdc con la Constitucién y la presente lLey Orgénica.

Dos. Es tinico en su orden ¥ extiende su jurisdiccién a todo
e] territorio macional, sin periuicio de los érganos fiscalizado-
res de cuentas gue pars las Comunidades Autbébnomes puedan
prever sus Estatutos. Depende duectamente de }as Cort.es Ge-
nerales. *

Articulo segundo - o T e e
Son funciones propias del Tribunal de Cuentés:

s} La fiscalizacién externa, permanents y consuntiva de ia
actividad econdrnico-financiera del sector piliblico.

b} El enjuiciamiento de la responsabilidad contable en que
incurran quienes tengan 2 su cargo el mansjo” de caude.les [
afectos phablicos. . :

Articulo tercero

" El Tribunal de Cuentas txene competsnma exclusxva pars
todo lo concerniente al gobiermo ¥ régimen intar:or del mismo
¥ al personal & su servimo .

‘Articulo cuarto’ LT
Uno. Integran el sector piblico:

La Adinistracién del Estado. .
Las Comunidades Autdénomas,
Las Corporaciones Locales.

Las entidades gesioras de la Ssgund&d Socxal

e} Los Organismos suidnomos, '
{3 Las Sociedades esiatales y demés }i‘.mpresas piblicas.

Dos. Al Tribunal de Cuentas corresponde Is Tfiscalizacitn
de las subvenciones, créditos, avales u otras ayudas del sector
publico percibides por personas fisicas o juridicas.

Y]
bl
¢}
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Articulo guinto ’ . I : . .

El Tribunal de Cuentas eierceré ‘sus funciones con plena
indepcndencxa g somemmxenm al orden&miento juridice.
Articulo sexto ' . . -; :
El Tribunal de Cuentas elaborard su propio presupuesto, gue
se integrera en los Generales del Estado, en uba seccitn inde-
pendiente y serd aprobado. por las Cortes Generaies

Articulo séptzmo

Uno. El Tribunal de Cueptas podré exigir 1 oola.bora.cién
de todas.las Entidades & que se refiere el ariiculo cuarto ds
esta ley Orgénica, gue estardn obligadas s sulinistrarle cusdn-
tos datos, estados, documentos, entecedentes o informes solicite
relacionados con sl a)emicm de Bus funcionesg imcaliz&dora o ju-
riediccional.

Cuando la normativa vigents sstéblezca la obhgat.anedad de
1s censurs jurada de cusntag ;)am determmadas Entidades dsl -

AT

Disposiciuncs gmwm‘ics

I

‘3 (" dv* I‘, \m“

sector publico se mportarad el correspondiente informe al Tri-
bunal.

Dos. Le peticién se efectuara por conducis del Ministenio,
Comunidad o Corporacion correspondiente.,

Tres. El incumpummm,o de ios requnnmlem,os del Tnbunai
podré suponer la aplicacidon de las sanciones que se sstablezcan
en su Ley de Funcionamiento. Si los requerimientos se refieren
a la reclamacién de justificantes de inversiones o géstos publi-
cos ¥ no son cumplidos en el plazo solicitedo, se iniciara de
oficio el oportunc expediente de reintegro.

Ei Tribunal de Cuentas pondra en conocimiento de las Cortes
Generales }a falta de oo)aboracaén de los obligados a presar-
sela,

Cuairo. Asxmxsmo 8l T‘nbunal podré comisionar a experios
que tengan titulacién adecuads el objeto de inspeccionar, revi-
sar ¥ comprobar la documentacion, libros, metdlico, valores.
bienes ‘¥ existencias de las Entidedes iniegrantes del sector
publico o a 105 supuestos.a los que se refiere el articulo cuario,
dos, ¥y, en gener&l para comprobar la realidad de las operacio-
ges refleja en sus cuentgs y emitir los informes correspon-

ientes, . .

Articulo octavo

Uno Los conflictos que se susciten sobre las competencias
o eatribuciopes del Tribunal de Cuentas seran resuelios por sl
Tribunal Constitucional.

Dos. . Los reguerimientos de inhibicién hechos al Tribunal .

de Cuentas no produﬂran la suspensxén del respectivo proce-
dimiento.

< .
CAPITULO 1
“La funmén fiscalizadora del Tribunal
Articulo noveno . - -

Uno. la !uncién ﬁscahzaﬁora del Tnbunal de Cuentas se

referird al sometimiento de la ectividad econémico-fintinciera -

del sector pablico s los principios de legah:i&d eficiencia y eco-
nomia.

Dos. ElTribunal de Cuentas ejercerd su funcién en relacién
con la -ejecucién de }os programas de ingresos y gastos pubiwos
“Articulo diez . - e e ) ’ K

El Tribunal de Cuents.s por delegamén ‘de las Cortes Gene-

rales, procederé al examen y comprobacién de la Cuenta General

del Estado dentro del plazo de seis meses, 8 partir de la fecha
en gue s8 haya rendido. El Pleno, ofdo el Fiscal, dictarg ia de-
claracion definitiva gue le merezca para elevarla a las Céamaras
con s oportuna. propuasta d&ndo trasiado a.) Gob:eme

Articulo once ' , R - S e s

EI Tribunal de Cuent&s fxscahzaré &n pamcular

e

‘a}l Los contratos ‘celebrados por la Administracidén del Es: | '

tada v les demés Entidades del sector publico, en los casos en -

gue asi esté establecido o que considers convepiente el Tribunal.
b} La situsacién y las vwariaciones del patrimonio del Est&do
v demés Entidades del ssctor puablico,
c} -los créditos extraordinarios y suplementarios, asi como
las incorporaciones, ampliaciones, ifransferencias y demés mo-
dificaciones de los (:rédnos presupuest&nos imcxa}es

Articulo doce ’

“Uno. El resultado de ls ﬁscaiizacicn se axpandré por medio
de informes o memorias ordinarias o extraordinarias y de mo-
ciones o notas que se elevaran a las Cortes Generales y se
publicaran en el «Boletin Oficial del Estados.

Cuando la .actividad fiscalizadora se refiera & Ias Comunida-
des Auténomas © a Entidades quse de slias dependan, sl Informe

6& remitird, asimismo, 8 1a Asamblea Legislativa de la respectiva )

Comunidad ¥ se publicard también en su ««Boletin Oficials.
Dos, El Tribunal de Cuentes haré constar cusntas infraccio-
nes, abusos o practicas irregulares haya observado, con indica-
cién de la responsabilidad en guse, -8 Bu }uiciao Be hubiera incu-
rrido ¥y ds las medidas para eng:rla W

oo . . ‘ f‘e

Articulo trece ST T e

Uno. E! Informe 'e Memoris a&nual que. 8] Tribunal debs
vemitir & las Cortes Genarales -en - virtud del articulo cisnto
treinta y-sels  dos, de s Constitucitn,~pomprenders el enilisls

i t»éw:v ot

44

v

T )

ay,

&
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avo

oo Pegage vy de Jes gembs del woftor pus
adinus, a8 ls fHccwshzucion Ue du o goslhion
'atud(. ¥ dei sector publico ¥, enlre otrae, & jos

si Le ebservuncia de la Constitucion, de Jas Leyes regula-
“doras de Yo Ingresos y Gastos del sector publico v, en genoral,
~de sss nermas Que mfecien e le actividad econOmico-financiers

des sismng.
b} El cumplimiento de las previsiones v la sjecucion de Jos

Presupuestos del Estado, de las Comunidades Auibnomas, de
_lus Corporaciones Locales y de las deméas Entidades sujetag @8
régimen presupuestario publico.
c} Lla racionglidad en la ejecucion del gasio pubhce basadsa
en criterios de eficiencia y economia.
d! La ejecuciton de los programas de actuacidn, inversiones
y himancucitn do lus Sociededes estatéiles y de los demés pla-
nus o previsiones gue rijan la actividad de las Empresas publi-
cus, msi como e} cmpleo o aplicacion de las subvenciones con
curgo & fonaos publioos, o

Dos. ldéntico informe seré remitido anuBlmente & las Asam-
bleas Legislativas de las Comunidades Autbénomas para el opn-
trol econt6mico y presupuestario de su actividad financiera,

Tres. El informe contendra una Memoria de las sctuaciones
jurisdiccionales del Tribunal durante e} ejercicic econtmico
correspondients, .

Articulo catorce

Uno, E} Tribunal de Cuenias propondm las medidas a adop-
tar, en Bu caso, para la mejora de la gestién ecansmxoa-fm&n-
ciera del sector publico.

Dos. Cuando ldgs medidas propuestas por e} Tribunﬁl de

Cuentas se refieran & la gestion sconOmico-financiera de las

Comunidades Autéonomas o Entidades del sector ptblico de
ellas dependientes, la Asambles Legislative correspondiente, en
el Ambito de su competencia, entenderé de la propuesia y dic-
iara, en su caso, las digposiciones necesariag para su aphcacxén

CAPITULO 11

El enjuiciamiento contable e

Articulo quince . - : S ) ,
‘Uno. E! enjuiciamiento contabls, como jurisdicc:én propia
del Tribunal de Cuentas, se ejerce respecto de las cuenias que
" deban rendir quienes recauden, intervengan, administren, cus-
todien, manejen o wutilicen bienes, caudales o efectos vpizblicos.
. Dos. La jurisdiccién contable se extiende & los alcancep de
caudales o efectos publicos, asf como a las ebﬁg&cmnes BCCBED-
rias constituidasg en g&ramia de su gestién.

i

Artzcule dieciséis

é\}o ccrrespondera a ia )unsdxccxén cantabie el enjuiciamisn-
to de: .

a} Los asuntosg atnbmdos & }a competencia de} Tnbunal
Constitucional. e e
Las cuestmnes sometzdas & la mnsdiccxén oontencioso—
administrativa.
3)3 Los hechos eonst:tunvcs de dehm D falm

leza encemenaadas al oenocxmsento da lcos érganos del Poder

Judicial.

Articulo dteczszete Vo EE

Uns. La junsdxcciéh oontable &5 necesana e impmrrogab}a,
exclusiva y plena. .

Dos. Se exienders, 2 los ‘solos efectos del e}erczcm de su
funcién, al conocimiento y decisién en las cuestiones prejudi-
ciales e incidentales, salvo las de carécter penal, gue constitu-
yan elementoc previo necesaric pars ia declarscién de responsa-
bilidad contable y estén con ella relacionadas ‘gireciaments.

Tres. La decisién gue se pronuncie no produciréd sfectos fue-
ra del Ambito de la jurisdiccion cont&ble . . . =

1 Lo -

A rticulo digciocho

Uno. La jurisdiccién contable es companble respect.o de uhos
mismos hechos con el ejercicio de la potestad dxscmimma y
con la actuscion de le jurisdiccidn penal,

Dos. Cuando los hechos fueren constitutivos de dehto ia
responsabilidad civil serd determinads por la jurisdiccién con-
table en el ambito de su competencia.. .

TTULO ® - Lo
Coamposicién ¥ organizaciéﬁ del Tribunal de Cusnias
CAPITULO PRIMERO | '
Organos del szibuﬁ'al
Ariiculo diecinueve ’ '

Son 6rganos del Tribunal de Cuentas:

El Presidents.

&l ) SRR .
El Pleno, . e T RN LT

b3

h Uno.

Las cuestiones de indole givil, laboral ¢ de otra na.tur&—

¢ Lu Conncinn de Golarr
d! Lu Sevcaern oo Fosond LG0T
o) Le Secaoen de Er .)usuunm";w_
3 Los Consejeros de Cuentas.

g} Ls Fincuhiu,

h) La Secreisnia General

CAPITULC 1

El Prebidamg. el Pleno v te Comislén de Gobierno -

Articulo veinte

Son atribuciones del Presidente:

a) Represeniar al Tribunal.

b} Convocar y presidir e} Pleno v la Comisitn de Goblerno,
asi como decidir con voto de calidad en caso de empate.

¢} Ejercer la jefaturs superior del personal al servicio dsl
mismo y las funciones relativas & su nombramiento, conirata-
cién, gobjernc ¥ administracidn en general.

d) Disponer los gastos propios del Tribunal
cién ds obras, bienes, servicios, summinisiros y demés presta-
ciones necesarias para su {uncionamiento..

e} demss gue le reconozca la Ley.

) Resolver las demas cuesijones de caradcter gubernativo no
asignadas & otros érganos del Tribunal.

e ~

Articulo veintiuno ) @

El Tribunal en Plenc estaré mtegr&do por doce Con-
sejeros de Cuenms uno de los cuales sera sl Presidents, y el
Fiscal.

Dos. El quémm para le valida constitucién del Plenc seré .
el de dos tercios de sus componentes, ¥ sus acuerdos serén adop~
tados por mayoria de asistenies,

Tres. Corresponde al Pleno:

a) Ejercer la func{én fiscalizadora. ' < -

b} Plantear los conflictos gue afecten-a las competencias
o atribuciones del! Tribunal.
"o g} Conocer de los recursos de alzads conira las ﬂ‘solucxones
administrativas dictadas por o6rganos del Tribunal.” -

d) las demés funciones gue se delerminen en la Ley de
Funcionamiento del Tribunal de Cuentas.

Articulo veintidds s o SR

Uno. La Comisién de Gobierno quedaré consutmda por ef
Presidente vy los Consejeros de Cuentas Presidentes de Seccitn.
Dos. Corresponde a la Comisién de Gobxerno

a) Establécer el régimen de trabajo del persona]
b} Tjercer la potesiad disciplinaria en los casos de fa)uu
muy graves respecto del personal al servicio del Tribunal,

¢} Distribuir los asuntos entre las Secciones. v

d} Nombrar los Delegados instructores.
e} Las demas faculiades que le atribuye la Ley de Funcm'
ypamiento del Tnbuna} N N

o 'CAPJ'mw m o
La Seocién da Fiscanzacién

ritculo- vemt;trés Th e ey

4;_“,;‘ B

cién de la contabilidad de las Entidades del sector.publicc ¥y
a! examen ¥ comprobacién de las cuentas gue han de HOmMe-
terse a la fiscalizacion del Tribunal,

os. La Seccién de Fiscalizacién se orgam.zaré en depar-
tamentos sectoriales y territoriales, al frente de .Jida uno ds
ios cuales estard un Consejero de Cuentas.

estructurs interna gue adopten jos departamentos.
Custro. Fl Fiscal del Tribunal designara los A‘bogadas Yls-

cales adscritos al Depariamento.
L CAPI'}”ULO W

La Seccién de Enfmnam:ente

Arttculn vemt;cua:m - ’ : PR : o

Uno La Seccién de Emmciamxenm se orgfmizam en Salas
integradas por un Presidente y dos Conssjeros «de Cuants.s b4
asistidas por uno o mas Secretarios.

Dos. Las Salas conoceran de las apelaciones contra las re-

- soluciones en primera instancia dictadas por -los Consejeros
de Cuentas en los juicios de cuentas, los procedimientos de rein-
iegro por alcance y los expedientes de’ cancelacién de fianzas;
y., en instancia o por via de recurso, da los asunios que ﬂater-
mine la Ley de Funcionamiento del Tribupal. .. “a
Articulo veinticinco < .

Compets & los Consejeros de ‘Cuenias, &0 la *!orm Que ﬂe‘

termine 1s Ley.de Funcionamiento el “Tribunsal, 45 :rssolucxbn

en primera o unica instanc:a de }ns Biguientes asxmtos. P

a} .Los juicios de las cuentas. CR
b} Los procedimientos e relnteg“) pcr nlrmo..
e} . Los expedxentas de cancelacion de ﬂa.nm :

T e : wd o= LT
. : P .

y ia contrata-

‘“Uno. A la-Seccién de Fiscalizacién mn‘asponds ia vermca- '

Tres. La Ley de Funcionamiento del Ihbu’nal detev‘mmam ia



T razgE

* 21 mayo 19827 o

CArticulo veintigdls . -

Uno. La insiruccién de los procedimientos de reintegro por
slcance se sfectuard por los Delegados.Instruciores, -~ -

Dos. los Delegados Instructores serdn nombrados entre fun-
clonarios pablicos que presten servicio en la provincis en que
hayan ocurrido los actos que puedan constituir alcangs o entre

' los funcionarios del propioe Tribunal. o M

Tres. En lss Comunidades Auiénomes cuyos Estatutos ha-
yan sstablecido &rgancs proplos de flascalizacién, el Tribunal
‘podré delegar en éstos la instruccién de los procedimientos
lurisdiccionales para el enjuiciamiento de la responsahbilidad
contable en que incurran guienes tengan & su cargo sl mansjo
de caudales o efectos pUblicos. :

Cuatro. El cargo de Delegado -Instructor es de obligada
aceptacién por sl funclonario designado. o
CAPITULO V-

La Fiscalia ‘

.

Articulo veintisieta

1s Fiscalia del Tribunal de Cuentas, dependiente funcio-
n?slmente del Fiscal general del Estado, guedars integrada por
el Fiscal y los Abogados Fiscales. R T

CAPITULO VI' .. -

T s Sy, : R . . .
La Secretaria General .~ - . . - © "L

Articulo veintiocho - 7 Tl

La Secretaria General desempefiard lag funciones conducen-
tes al adecuado ejercicio de las competencias gubernativas del
Presidente, del Pleno y de 1a Comisién de Goblerns en todo lo
relativo al régimen interior del Tribunal de Cuentas, -

- TITULO I

v Los miembros del Tribunal ¥ sl personal & su servicio

- CAPITULO PRIMERO

L Los miembros del Tribunal - _ R

Articu!c véintinueve » .

El I_}residentébdel Tribunal de Cuentas seré nombrade de entrs
sus miembros por el Rey, a propuesta del mismo Tribunal en
Pleno y por un periodoc de tres afios, - . [
Articula treinta - . £ P ST

- Uno. Los Consejeros de Cuentas serén-designados por las
Cortes Generales, seis por ek Congress de los Diputados_ y. seis
por el Senado, mediante votacidn por mayorfa ds tres guintos
de cada una de las Camaras, por un periodo de nueve afios,
entre Censores del Tribunsl de Cuentas, Censores Juraedos de
Cueqtaq. Magistrados y Fiscales, Profescres de Universidad ¥
fuzmmna_nos publicos pertenecientes a Cusrpos para cuyo ingre-
- S0 se exija titulacidn académica superior, Abogados, Economiss

- tas y Profesores Mercantiles, todos sllos.de reconocida . competen-

cia, con més de guince afios de sjercicio profesional: -
. Los Consejercs de Cuentas del Tribunal-son indepen-
p dlentes e inamovibles. T ST .

Artfeulo treinta ¥ ung

Los Presidentes de las Secclones ds Fisca.liz#cién‘ y cl‘é' Enfui-.

- clamiento serAn designados por el Tribunal entre los Consejeros
. de cuentag, & propuesta del Pleno. o Do

¢

Articulo freinta y dos - :

E!l Fisca] del Tribunal de Cuentas, que pertenecerd a la Ca-
rrera Fiscal, se nombraré por el Goblerno en la forme determi-
nadas en el Estatuto del Ministerio Fiscal.

Artteulo treinta v ires

‘Uno. Los miembros del Tribunal de Cuentas estaran sujetos
m‘}a,s mismas causas de incapacidad; incompatibilidades y prohl-
biciones estadlecidas para los Jueces en ls Ley Orgénica del
Poder Judicial. : )

. Dos. Si el nombramiento recayese en quien ostente s con-
dicién ds Senador o Diputado, antes de tomar posesidn, habré
de renunciar & su sscafio. ’

Tres. No podran ser designados Consejeros de Cuentas guie-
nes en los dos afios anteriores hubleran estado comprendidos

en»algunc de los supuestos que s8 indican en los apartados si-
guientes:

' a) Las autoridades o funcionarios que tenganm & su cargo
‘& zesuon. Inspeccién o iniervencién de los ingresos v ogastos
I9r gector publico.

"B. O del E—Nuom. 121

b} Los Presidenies, Direclores y miembroz de los Consejos
de Administrucién de los Organismos auiénomos y Sociedades
integrados en el sector publico. :

¢} Loa particulares que, excepcionalmente, administren,
cauden o custodien fondos o valores pablicos.

Los perceptores de las subvenclones. con cargo a fondos

re-

pblicos. i - e e
e} Cualquiera otra persons que tengea. la condicién de cuen-
tadante ante ei Tribunal de Cuentas. .-~ _ .

Cuatiro. Las personas comprendidas en alguno de los su-
puestos del parrafo anterior tampoco podrén ser comisionadas
por al Tribunal de Cuentas para el desempenio de las funciones
a que se refiere el articulo séptimo, cuatro, de esta Ley.

Articulo treinte ¥ cuatro

El nombramiento de los miembros del Tribunal de Cuentas
implicard, en su caso, la declaracién del interesado en la si-
tuacién de excedencia especial o equivalente en la Carrera o
Cuerpo de procedencia. .

Articulo treinte y cinco  ~ o

Unoc. La responsabilided civil ¢ ‘criminal en que puedan in-
currir los miembros del Tribunal de Cusntas en el siercicic de
‘sug funciones serd exigida ante la Sala correspondients del
Tribunal Supremo. -

Dos. La responsabilidad disciplinaria del Presidente del Tri-
Sunal y de los Consejeros de Cuentas se deducird conforme esta-
blezca la ley de funcionamiento del Tribundl, y la del Fiscal

~en la forma que determine sl Estatuto del Ministerio Fiscal.

Articulo treinta y seis - .

El Presidents v los Consejeros de Cuentas del Tribunal no
podran ser removidos de sus cargos sinoe por agotamiento de su
mandato, renuncia cceptada por las Cortes Generales, incapa-
cidad, incompatibilidad o incumplimienio grave de los deberes
de su cargo. . *

CAPITULO T il

El personal al servicic del Tribunal .

Articulo treinta y siete = . BT

"Uno. El personal al servicio del Tribunal de Cuentas, inte-
grado por funcignarios con titulacién adecuada, sin perjuicic
de las normas especiales que les sean de aplicacién, estara sujeto
al régimen general de la Funcién Publica y & sus Incompa-
tibilidades. .

Dow. El desempefio de la Funcién Puablica en el Tribunal de
Cuentas serd incompatible con cualquier otra funcién, destino ¢
cargo, asf como. con el ejercicio profesional y con la interven-

‘clén ‘en actividades industriales, mercantiles o profesicnales, in-
cluso las consultivas v las de asesoramisnto, siempre que per-
judiquen la jmparcialidad ¢ independencia profesional del fun-
cionario, o guarden relacidn con Entidades que, no integrando sl
sector publico, utilicen fondos publicos gus deban ser fisca-
lizados o enjuiclados por.el Tribunal de Cuentas. .

e JTITULOIV G - L
. La responsabilidad contable .
"~ . CAPITULO PRIMERO

¥ - t e

L Dispogicianes comunes .

Articulo treinta v ocha,

.7 Uno. -El que por accién u omisidén confraria a la Ley origi-
nare el menoscabo de los caudales o efectos publicos quedaré
obligado & 1a indemnizacitén de los dafios y perjuicios causados.

Dos. La responsabilidad podra ser directa o subsidiaria.

Tres. La responsabilidad directa serd siempre solidaria ¥
comprendersé todos los perjuicios causados.

Cuatro. Respscio a los responsables subsidiarios, la cuantia
de su responsabilidad se limitaré a los perjuicios que sean con-
secuencia de sus sactos y podré moderarse en forma prudencial
y eguitativa. - .

Linco. Las responsabilidades, tanto dirsctas como subsidia-
rias, se transmiten a los causahabientes de los responsables por
la- aceptacién espresa o técita de la herencia, pero sélo en la
cuantis & que asciendsa el importe liguido de la misma.

Articulo treinta y huevs &

Uno. Quedaran exentos de responsabilidad quienes actuaren
en virtud de obediencia debida, siempre que hubisren advertido
por escrito la imprudencia o ilegalidad de ia correspondiente
orden, con las razones en que se funden.

Dos. Tampoco se exigird responsabilidad cuando ei retra.
en la rendicidn, justificacién o examen ds las cuenias v e (s
solvencia de los reparos sea dadido al incumpiimiento = v -
de sus obligaciones especificas. siempre que 8i rescri.~.i~ a .
lo haya hecho constar por escritwo.
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cumplitnionie, de tnles oblignciones, peros sl esfusrzo gus hu-

Liera de eximirse sl funcionario pars ello resyliara despropor-
cionadn por el correspondients a le natursleza de su cergo, po-
dréi alenyarse lu respopsabilidad conforme s le dispucsto en 8l
articulp treinta y ocho de esla lay,

Aru;‘uia CHOGFORIG ¥ WA

Unc. En jos casos en gue las responsabilidedes & gue se
refiore ¢ artiule weinta y echo sean exigihiles con arroglo 8
Larinas efpecilicne en vis wmdministrative, la autoridad gque
acuerde la ncowcién del expediente lu comuniceré al Tribu-
nul de Cuentes, que podra en cualguier momento rocabar el o
nucimiente del asunto.

Los. Las rescluciones gue se dicten por la Adminisiracién

en gue se decluren responsabilidndes coniables serén recurrizles
snte el Tribunal ds Cuenias ¥y resusliss por ls Sals correspon-
aighie,

CAPITULD U]
La responsabilided dirscta
Articulo suarenilyg ¥ 4os )

Unop. Seran mspomab‘es directos guienes hayan ejecutade,
forzado o inducido & ejecuisr o coeperade en la comision de los
hechos o participade cop posteriorided para ecultarles p ;-
pedir sy persecucidn,

Dos. Toda persona sujeis & obligacion de rendir, justificar,
intervenir o aprobar euenias gue deiare de bacerio en el plazs
marcado © lo hiciers con greves defectos o npo solventars -sus
reparos, seréd compelido & ells mediants requﬁrimi&ﬁw twﬁm}-
natorio del Tribunal de Cuentas.

Tres. 8i el requerimiento noe fuere atendido e‘;n el imprarmg@
ble plazo sshalade al sfecto, 8l Tﬁbuﬂ&! de Cuentss podra &iﬂie
car las medidas siguignies:

8} La formadidn de oficio de la cuerat,a retrasagdsa & costa
del moroso, siempre gue existieran los elementos sufie Bies para
realizarlo sin su cooperacién.

B} La imposicién .de mulias seercitivas en la cuaniisa que
legalmente se estableges.

¢} La propuests & guien correspondas pars 1 suspsnsicn, ls
destitucitn, el cese e 18 separacién del servigio de la auleridad,
funcionarie o persona responsable.

Cuatro. El Tribunal de Cuentas, en su-oaso, pasgra el tanto
de culpa &) Fiscal ﬁ@neml del Fs&ada per el dalito de ﬁivsaba
dxeacxa

CAPITULO JH
La wsﬁﬂﬂsub:tidgﬁ wbsiétaz’m

Artisyle cuaream ¥ W?;
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Funeionamiente del Tribunsl
| GAPITULO PRIMERO
Digpesicién somin

Avticulo euarents v euatre
El Tribunal de Cusnias ajustars m actuscién & los procedi-

migntos esiablecides en su Ley de Puncionamients, ﬁg Bouerds
€08 1o previsio es.l la prespnte Ley C}rsg%mma

CAPITULO I

Los prosedimientes fiscalizadorss

Articulo eunrenio v ginge

Los procedunientos para el slercicio de la fungitn flscaliza-
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CAPITULO 31
Los procedimientos ludii;iu?ei
Articule cuarenta v seis

Uno. Los érganos del Tribunal de Cuentas gue fueren com-
pelentes para conocer de un asunto lo serdn también pars todus
sus incldepcias ¥ purs ejecutar las rescluciones gue dictlaren.

s. La compelencia de los 6rganos de lu junsdiccion con-
table no sers prorrogable ¥ podra ser aprecinde por los mismaos,
incluso de oficio, previa sudiencia de las paries,

Articulo cuarenia y siele

Uno. Estarép legitimandos para actuar an(,a ia jurmdaccmn
contable guienes tuvieran interés directo en el asunto o fueren
titulares de derechos subjetivos relacionedos con el ¢aso.

Dos. las Admimistraciones publicas podran ejercer tods class
de pretensiones aunte el Tribunal de Cuentas, sin pecesidad ds -
declarsr previamente jesivos los actos gue impugnen.

Tres. Sera pUblica ia acciop para la exigencis de la resgon-
sabilidad contable en cuslguiera de los procedimientios jurisdic-
cionsales del Tribunal de Cuentas. En ningun caso se exigird ls
prestacién de fianza o caucion, sin perjuicio de la respcnsabm-
dad criminal y civil en que pudxera incurrir el gue sjercite la
accién indeb;damente

Articule eugrente ¥ ocho

Unp. Los funclonarios ¥ s} psrsonal ai serv:cm de las En.
tidades del sector ppblico iegxtlma»du pare comparscer anis el
Tribunal de Cuentas podr&n hacsrlo por g mismps ¥ asumir sp
propia defensa.

- Dos. la representaczén y defenss del Estado y de sus Orga-
nismos auidnomos en las actuaciopes 8 gue se refiere la pre-
sentie Ley corresponderia & los Abogados del! Esiado. 1a de las
Comunidades Autbnomas, provincias y municipios & sus propios
getrados s los Abogades gue designen o & los Abogados del

siado

Articule cuarrsnta y nusve -

Las resoh_;uones del Tribungl de Cuentas, en los casos ¥ en
18 forma gue deiermine su Ley de Funciopamiento, sern suscep-
tibles del recurso de casacién y revisién ante el Tribunal 5Su-
premae.

DISPOSICIONES FINALES

Primera —Quedan derog&dus cusntas dxsposzcmnes 8¢ opon-
gan a lo preceptuado en la presente ley Orgéni .

Segunda.—Une. La ley da Pmcedzmwnw Administrativo ser -
supletoria <de das normas regu)adems de lpg pmﬂedzm:enms Big-
salizadores.

Dos. Pare el e)ercxcm de las funciones junsdlccmnales del
Tribunal de Cuentas, en cuapntio no esié previsto en la presents
Ley o en la de su funcionamiento, se aplicarén supletoriamenis
la Ley repuladora de la Jurisdieeion Contencioso-Administra-
tiva ¥ las de Enijuiciamiento {ivell ¥ ﬂﬂmiaai por este xmsma
grden de ﬁrelﬁméﬂ . -

" Tercera —En gl plazo de seis meses ai Gﬁ;blﬁ;‘na a!ava.ra & las
Cortes Generales, & los efectos proocedentes, up provecto de ley
pars ia srdsnacitn del funcionamisato del Tribunsl ds Cuenias,
con regulacion de ios distintos pmﬁ;mmntos v 8l Exﬁatuw“ﬁt
g4 gsrsengi ;

PISPQSICIONES TRANEGITORIAE

" Primers.~Uso. En los Yérminos gue raguien la mawrm ios
Reglamentos de las Cortes (Generales se constituirs uns Comi-
sién Mixta de ambas Camares encargada de las relaciones ton
sl Tribunal de Cuentas, asi como de estudiar vy proponer & 3@5
respectivos Plenos las medxdas ¥ DOrmas oportunas, ¢

Dos. A las FCUBIODEs de dicha Comision podré ssistir, sl iue—
Fa convecado al efecto, ! Presidente del ‘I’ribunsi ii*s Cuentas.

Segunds.—los actusles Presidents y Ministros del 'Ir;bunal
de Cuentas cessrép en sus cargos el dxa de is publicacién da
jos nombramienios ge ios Consejeros de Cuentas, con arreglo a
jo establecido en 1a presenie Lay, mmspand:éuda}ea ias dere-
chos pasivos gue se determinen por Decretn, -

+-Los mismos derechos seran reconccidos s los Presidanbes Mis |
gistrm v Fiscales cesados por motives pblihcos al iérmma dala
guerra .oivil, . S - :

Tercera—Los funcionarios sciuslments al aservicip "gel ‘I‘rb
bm}ai de Cuentas conubuaras desempehando au. funcién-en ia
iorm que determine la Ley de Funcionpamisnio y, en tanm ng
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antre an v!igur*ék;ha Ley, en la forma establecida por:‘]gj 3@‘;;_,;,

tur i6n vigonts con las sdapiacionoes requaridas por ia presonle
Loy Organica. . -
Cyuuria.~Uno. EI Tribunal de Cucntas podra delegar en Ins
Srganos gue han esumido les funciones deol suprimido Servicio.
MNactonal de Asesoramienio s Inspeccidn de las Corporaciones-
Locales In revisién conteble de aquéllas v ia Instruccién _de-log-
procedimientos de reintegro por sicance ¥ de cancelacion-ds
finnzas, - N .. L T
Dos. L& resolucién ds dichos ssuntos en primern instancia
corresponder& al Tribunal de Cuentas y los recursos serdn enjui-
cindos por sus Secciones, .

H

éﬁinta‘mz& usllos territorios en los cuales se hubleren cons-
tituido Entes Presutondmicos se sguipararén, a efectos de ssia
Ley Organica, & lo previsto para las Comunidades Auténomas.

Sexin.~Las Cortes Generales nombrarén, en el plazo mazime
de dos meses, a8 los Consejeros de Cuentas del Tribunal en la
forma ostablecida en el apartado uno del articulo treinta de
esta Ley, .

Por {anto,

Mando & iodos los espafioles, particulares vy autoridades,
que guarden ¥ hagan guardar esia Ley Orgédnica. .

Palacio de la Zarzuels, Madrid, a doce de mayo de mil
novacientos ochenia y dos. B

.. _.JUAN CARLOS R.. .
£l Prosidente del Gobisrno, . e .
LECPOLDO CALVO-SOTELO Y BUSTELO .

INSTRUMENTQO de Ratificacion de 18 de noviembre

de 1981, del Proiocolo de 6 de marzo.de 1881 para
- la Sexta Prérroga del Convenio- sobre el. Comercio -

del Trigo, de 1971. ) - - e
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DON JUAN CARLOS I
REY DE ESPASA

Por cuanto el dis 15 de mayo de 1881 el Plenipotenciario
de Espafis, nombrado en buena y debida forma al efecto, {irmé
- en Washington el Protocolo de 6 de marzo de 1981 para la Sexta
Prorroga del Convenio sobre el Comercio de! Trigo, de 1971
Vistos y examinados sl Preambulo v los doce articulos que
forman parte de dicho Protocolo. . .
. Vengo en oprobar y rotificar cuanto en &1 se dispone, como
" en virtud del presente lo apruebo y ratifice. prometiendo cum-
plirie, observarlo y hacer gue se cumpla v observe puntuaimente
en todas sus partes, a cuyo fin, pare su mayor validacitn ¥y
firmeza, mando expedir este Instrumenio de Ratificacién fir-
mado por Mi, debidamente sellado v refrendado. por el infras-
orito Ministro de Asuntos Exteriores. - e
Diado en Madrid a dieciséis de noviembre de mil novecienios’
ochenta y uno. o ST . . Co

"JUAN CARLOS B.

¥l Ministre de Asuntos Exieriores, ’
JOSE PEDRO PEREZLLORCA Y RQDRIGO .

- El citado Protocolo, que-se aplica provisionalments desds el
dia 1 de julic de 1881 («Boletin Oficial del Estado- niimero 184,
de 14 de agosio}, entré en vigor paras Espafis el dia 7 de
diciembre de 1881 fecha del depésifo del Instrumento -de Bati-
ficacibn, - ) . : .
ﬁ gue se hace pablico para conocimiento general.
adrid, 5 de mavo de 1882 —El Secretaric general

Té&nico,
Joss Antonio de Yiurriaga Barberan. '

-
’

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REAL DECRETO 1002/1982, de 14 de mayo, sobre
_medidas de reconversitn del sector de fabricacis
de colzade ¢ indusiria auxilior, -
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El sector de fabricacién de calzado, compuesto fundamental-

mente por empresas do dimensién pequefis v mediana, ha veni-
do siendo objeto de especial atencién por parte de los diversos
departamentos de la Administracién. a través de 's Comisién
Tripartita que se cred para el estudio de los problemas del
sector.
. Dicha Comisién ha estudiado en profundidad a lo largo del
q!txmo afio las propuestas presentadas por la representacion
sindicael ¥ por la representucién patronal, que sacompanaban
a ta rcolicitud de aplicacién al sector de medidas de reconver-
sién industrial. '

2t .-mayo 1882 .

‘B. O:.del E—Nm: 121
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. En dichos esiudios se han puesio de manifiseto the problemas
gque afectan al gector, relalives fundementalments s la Inezis-
tencis- de uns. tecnologis -renovads, doficiente estructurs 4o
costes, roducida productividad v necosidad de una mayor com-
potitividad en los mercados extoriores, . .~ .

- A Ia . vista de lgs caracteristicas del sectory se ha sstimado
oportunc. ia - declaracidn del” soctor ent reconversifin, mediants
iz aplicacién del Resl. Decrete-ley. de: clinco. de -funie: de. mil .
novecientos ochenia ¥y uno, conjuniaments- con uns serie de
mediday concretas, sspecialinente adecuadas pars s} mismo.

De acuerdo con los anélisis realizados, el plan ds reconver-
sién contempla los estimulos necesarios para las inversiones en
renovecién y modernizacién de blenes de equipo,. medides ds
promocién comercial interior ¥ exterior, de innovacién tecno-
iogica v formacién profesionsl v de cardcter laboral, - :

Los objetivos gue peorsigue el plan se sitGan dentro de la-
necesidad de adecuar la produccidn a la demanda sin incre-
mentos de costos, lo gque supondrié uns mejora de la produc-
tividad. de las posibilidades de comercializacién, de la calidad
d¢ los produclos fabricados, del presiigio del disefio, imagen
y marcs del calzado espafiol y de Ia organizacitm v racionali-
zacion de tods Ia indusiria, situsndola en una mavor capacidad
competitive gque, redundard en una mayor estabilidad en el
empleo, :

En su virtud., & propuesta de los Ministros de Hacienda,
Trabajo y. Segurided Social, Indusiria vy Energia y Economis
y Comercla. y previo acuerdo del Consejo de. Ministros en su
reunitn del dia catorce de mayo de mil novecientos ochenta
y dos, .

DISPONGO:
CAPITULO PRIMERO’

) Ve - Principlos generales
.~ Articulo primero.~—Uno.  Se declara en reconversidn el sec-
tor- de fabricacion de calzade e industria auxiliar del mismo,
al -ampare de. lo dispuesic en el articule primerc del Real
Decreto-ley nueve/mil novecientos ochents ¥ uno. de cinco de
iunio, sobre medidas psara "Iz reconversidn industrial.

Dos. Las medidas contenides en el presente Real Decreio
tendran vigencia haste el treintas v uno de diciembre de mil
novecientos ochentas y cusatro,

Articulo segundo.—Los objetivos del plan de reconversion son
log siguientes: - B - ' : :
— La reslizacién de pl

anes de inversin, dirigides principal-.
mente a: - : . T

.~ La asdecuacién al mercado.
- Ia racionalizacion de los procesos
. corporacidén de nuevas

nizacion. .
— La f{abricacién de nuevos productos, "derivados de una
- tecnologia, calidad y disefio avanzados.

y :iei produccién, in- -
rtecnoi_egia.s k4 mejoras de orga-

La adecusncién de los costed de personal, segin los reque-
rimientos del mercado para cads producto.

El aumento de los niveles de productividad sn un 20 por
100 como minimo 'a lo large del perfedo de reconversion.
Este porcentaje se mediréd por la relacién entre Ia produc-
cidn ivaiarada & precios consiantes y Ia plantilla media
anual. e - . - :

— El fomenic. de la exporiacién. .
— Mantener el méxime nivel de empleo.

“.CAPITULO X '
© o Medidas aplicablss . )

Articulo tercers.—Uno. Seran aplicables los siguientes bene-
ficios fiscales: Los mencionades en los nimeros unc, dos v tres
del articule tercers del Beal Decreto-ley nueve/mil novecientos
ochenta ¥ uno, de¢ cinco de junio, incluida la libertad de amor-
tzacitn 8 gue se refiere el apartado ¢} del niimerc uno.

i Dos. . £l pago de la deuda tribularia podré ser splazado en
aplicacidn de lo establecide en el Real Decrelo-ley de HRecon-
versién Industrial de cince de junio de mil novecientos ochenta
¥y uno, siempre gue el plazo de ingreso de la deuds tributaria
en periodo voluntario hubiera finalizado con aniérioridad al
dis unc de marzo de mil novecientos ochenia v unoc v las
Empresas estén al corriente desde esia fecha hasta el momenio
de solicitar acogerse al presente Resl Decreto en el pasgo de las
deudas tributarias ¥ con la Seguridad Social. .

El aplazamiento podrd tfener uns duracidén méxima de seis
afios, incluidos dos afios de carencia, contados desde el uno
de marzo de mil novecientos ochenta ¥ uno. Para este aplaza-
miento se seguird sl procedimiento establecido en el regla-
menic de recaudacitn v los pagos se realizaran semestralmente
con los correspondientes intereses de demora.

Las Empresas deberan hacer efectivos los pagos del aplaza-
miento a sus correspondientes vencimientos como condicidon ne-
cesaria para el mantenimiento de los beneficios que se ssta-
blecen eun la presente disposicion. )

Tres. El pago de las deudas con la Seguridad Social ante-
riores al uno de marzo de mil novecientos gchenta y uno podra

ot i




PROBLEMAS QUE SURGEM QUANDO SE ADAPTA E POE EM
PRATICGA AS TECNICAS MODERNAS DE VERIFICAGAOC NOS PAISES EM VIA
DE DESENVOLVIMENTO (%)

Snr., Juiz Francisco 8. Tantuleo JGnior, presidente interino,
Comissédo de verificagdo das Filipinas
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O resumo que se segue é baseado nos relatdrios de 24

paises diferentes.

A maior parte dos paises em via de desenvolvimento re

conheceram que tinham problemas em adaptar e aplicar as técni-

cas modernas de verificacgdo.

Todavia, dois paises pelo menos, a Venezuela e a Co ~
l6mbia exprimiram um ponto de vista diferente. Segundo a Repl
blica da Venezuela, certos sistemas e técnicas modernas nfo
foram adoptadas nos paises em via de desenvolvimento visto gque
as instituicg¢des superiores de contrdle das financas plblicas
continuaram a aplicar critérios de verificacgfo que n8o tém em
conta o progresso e a modernizacdo da administracg8o phblica.
Por isso os problemas com que e debatem estes palises provém
menos do facto de se encontrarem em via de desenvolvimento que
dos critérios de verificacdo gue eles aplicam. A Coldmbia que
partilha igualmente esta opinifo afirmou que o sucesso das téc
nicas modernas de verificacdo depende da forma como sdo aceites
e das condig¢des que envolvem a sua aplicaglo, assim como da
adaptacdo feita pelo organismo de contrdle face a egtasg activi-

dades.
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yuando esta adaptagfo é puramente formalista e conta-
bilistica, a instituicgfo de contrdle tem problemas em adaptar

e aplicar as técnicas modernas de verificagéo.

0 Gabinete Canadiano de Verificagfo assinalou gue as

técnicas modernas foram aplicadas recentemente no Canadé.

Os novos processos de verificag8o do sector publico

comecaram a tomar forma no Canadd hi apenas cinco anos.

Sob a orientacfo do seu verificador geral, o Canadé
langou um programa global de verificagdo das contas pUblicas.
Uma Fundacfo canadiana para a verificacdo integrada criou-~se
recentemente. rlas antes de prossegulr seria necessério defi-
nir a terminologia. Na maior parte dos relatbrios apresenta-
dos a expressdo "técnicas modernas de verificacgio'" designava
a verificacfo da economia, da eficiéncia e da eficacia. A
Austrédlia coloca a verificac8o dos sistemas e o contrble au -
tom&tico dos dados entre estas técenicas modernas de verifica-
clo, enguanto que a Tanzénia e a India incluenm igualmente a
verificac8o das entradas e das receitas. O México considerava
também entre as técnicas modernas de verificaclo, a verifica-
¢80 social que, segundo ele, consiste em emitir uma opinifo a
respeito do exercicio das responsabilidades sociais, em ana -
lisar as politicas sociais e os problemas que elas envolven,
assim como planear os custos e vantagens sociais destas poli-
ticas.

A fim de facilitar a enumeragfo de recomendagdes apro
priadas classifiquei os problemas em dois grupos; oS proble -

mas internos das instituicles e os problemas externos.



Ot PROBLEMAD INTERNOG

Us problemas internos das instituic¢fes de contrble de-
rivam principalmente da estrutura destas instituic¢les e séo
ocasionados pelo facto de terem de se subordinar a disposicdes

legails e orcgamentails assim como a aspectos técnicos.

RESISTENCIA AS NOVAS TECNICAS

f

Trés paises entre os gquais o Gana, o Chile e a Coldm
bia recelam que esta resisténecia torne dificil a adaptagfo a
novas técnicas. O Gana e o Chile pensam que esta resisténcia &
devida a uma concepcdo tradicional da verificac8o baseada es -
sencialmente sobre a regularidade, a legalidade e a proprieda-
de. Para a Coldmbia trata-gse dum problema psicolégico devido
ao facto de os empregados recearem perder O Seu e€mprego sSe se
ndo adaptarem s transformac¢des que se irdo operar pela aplica

¢do de técnicas modernas de verificacdo.

Esta resisténcia & também devida,aos funcionidrios su -
periores cuja competéncia e formac8o técnica sfo insuficientes
para lhes permitir assimilar e aplicar processos diferentes

daqueles aos guais egstfo habituados.



A orientacfo diferente que se d& em nossos dias a veri

ficacfo, exige que os verificadores tenham competéncias em do-

minios como o comércio e a administrag¢lo pGblica, economia e

outras disciplinas profissionais e técnicas.

Visto que os verificadores sfo obrigados a fiscalizar
n&o somente a integridade financeira, mas igualma=nte certos
aspectos de direcc¢dc e aplicacdo dos programas, devem possulr
um alto nivel de habilitac¢des profissionais. A Bélgica afirma
gue os verificadores deveriam nfo somente dispdr de competén-
cia técnica, mas do mesmo modo dar provas de aptidio para a

administracZo dos negbdcios pGblicos.

O recrutamento do pessoal dotado das qualidades neces

sdrias & um problema que reconhecem mesmo paises como o Canadi,
a Reptblica da Coreia, a ¥Franca e a Australia. Comoodeclarou a

Tanzénia as competéncias que nds procuramos sfo raras na maior

parte dos paises.
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Encoraja-se a formacgdo permanente, mas devido ao prego
gue custa e aos fundos de gue se dispde, esta ndo tem a ampli-

tude gue deveria possuir.

Alguns paises apresentaram o problema de maneira dife-

rente, assinalando gque a incapacidade da sua instituicdo de
contréle das finangas plUblicas para assegurar a formaclBoc e o
aperfeicoamento do seu pessoal & devido ao aumento do volume

de trabalho proveniente dos programas de desenvolvimento répido.

@

&



AFASTAMENTO DE PESSCAL QUALIFICADO

Ags instituic¢8es superiores de contrdle de financas pl-
blicas dos paises em vias de degenvolvimento tém dificuldade
em recrutar e congervar empregados que possuam competéncia e
qualificacfo necegsirias. & sua remuneragio ndo & muito boa,
assim como as vantagens socials e as possibilidades de promo -
c8o s8o poucas, em comparacdo com o gue pode oferecer o sector
privado. O problema agrava-se, se os verificadores decidirem
depois de ter recebido a sua formagdo, partir para outros hori
zontes. Certos paises como o Quénia, a Libéria e as Filipinas
declararam ter sido afectados por este fendbmeno que os Estados
Unidos classificaram para expressdo de "éxodo das competénciag"
depols de terem participado em actividades de verificacgdo em

cineco paises da América latina.

KESTRICAO ORJAMENTAL

Alguns paises afirmaram igualmente gue os fundos con -
sagrados ao servigo de verificagdo eram insuficientes. O aumen
to do volume das actividades governamentals com vista a acele-
rar o desenvolvimento nacional e o crescimento econbémico multi

plicaram as tarefas destinadas ao servigo de verificagio.

Tem~se assistido a um aumento de actividades, mas igual
mente a uma evolugdo na verificagao gue era tradionalmente fi -

nanceira e baseava-se sobre a aplicac¢do dos regulamentos.

Os novos tipos de verificagdo procuram obter uma avalia
¢do mais eficaz dos objectivos e das realizacles destes progra-
mas de desenvolvimento, tendo em conta os fracos recursos de

que disgpdem os paises em via de desenvolvimento.
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A Indonésia refere que as somas relativamente pouco

elevadas que se consagram aos servicos de verificagio n&o per-
mitem aumentar o pessoal, nem o tempo de trabalho a fim de
aproveitar aoc maéximo a wmio de obra, mantendo o mesmoe grau de
qualidade. O Peru assinala que procederd para o futuro a veri-
ficagles "a priori' e "a posteriori', mas que os resultados
destas actividades de verificagso denotam falta de recursos.
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O mais dificil para a instituicio é definir em rela -~
¢8o ao organismo responsivel pelas dotacgdes orgamentais o custo
razoavel dos servigos de verificacgfo a partir do exame orga -

mental.
liag como podemocs nés determinar as verbas gque deveria

fornecer o governo? Os pontos de referéncia sdo inexistentes
mesmo em palises desenvolvidos. Quem podera definir as somas
que um pais deveria consagrar a verificac8o?

Seria necessério dispdr dum documento com autoridade
que determinaria o custo razoavel das actividades de verifica -
cBo, de forma que os palses membros da INTOSAT pudessem citar
este elemento na apresentagio do orcamento dos servigos de ve-

rificacdo.
O PAPEL LIMITADC DAS IN’TITUIQ@ES DE VERIFICAGAO

A lei que preside & criacfo dum organismo de verifica-
¢8o define o papel e as responsabilidades dos verificadores
gue por seu turno determinam asg técnicas que podem ser legal -
mente utilizadas. £ segundo a posig¢do dum organismo de verifi-
cagdo, dentro da estrutura governamental, que se pode avaliar
a sua independéncia. Isto permite também avaliar a sua eficécia
A4 Declaracéo de Lima de 1977 referiu que era necessario

proceder a verificagdes sobre a eficiéncia, conformidade, econo
mia e eficédcia das actividades governamentais. No entanto esta
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medida ndo tem sido adoptada por todas as instituig¢des supe -
riores de contrdle das finangas piblicas. Segundo a Coldbmbia
isto é devido, em parte, as disposicgles legais que se opdem
ao alargamento dos limites oficiais ou tradionais da verifica
Gdo e em parte ao facto das instituigdes superiores de con -
trdle das finangas pGblicas beneficiarem duma liberdade de
acgdo muito restrita que ndo lhes permite proceder a uma ve -
rificag8o eficaz de certos organismos e falta de possibilida-
des de aplicar certos principios de verificagdo do rendimento

para avaliar as suas operagdes e resultados.

Os governos de cinco pa{ses da América latina impuseram
muitas vezes limites aos tipos de actividade que os organismos
superiores de contrble podiam exercer. Estas restric¢cdes fazem-
-se muitas vezes sob a forma duma lei, exigindo que o Gabinete
do Controlador Geral se dedique a fungdes de contrdle prelimi-
nar ou de aprovacgfo, longas e numerosas relativamente a maior
parte das despesas importantes do governo e efectue verifica =
¢0es detalhadas dos documentos Jjustificativos de quase todas

as despesas.

Os problemas considerados alheios as instituic¢des de
contrdle das finangas pUblicas pressupdem igualmente estrutu-
ras e sistemas que determinam a organizagZo. A maior parte
das vezes eles prdéprios s8o o objectivo de verificagdes no
seu contexto politico e econdmico.



A
INFLUERCIA POLITICA Lk ECONCIICA

Este asgpecto afecta directamente o papel das institui-
des de contrdle das finanga Gblicas e d& origem a certos
¢ d trdole d T cas public da

problemas internos.

A Austrédlia considera que os problemas mais graves
para pdr em prética as técnicas modernas de verificacio sfo
devidos a evolug¢fo rapida da influéncia econdémica de certos
paises em consequéncia de pressdes sociais e politicas.

A Austrélia acrescenta que estas pressbes afectam ne -~
cessariamente a politica econdmica assim como o funcionamento
do governo e por fim a fungBo da instituicdo de contrdle das
financas pUblicas.

A Bélgica, Brasil e Chile créem igualmente que as ins
tituiclBes de contrdle das financas plOblicas devem entre outras
coisas resolver o problema da criagdo de estruturas administra
tivas que convenham aos objectivos politicos, econdmicos e so-

ciais do governo.

INERCIA BUROCEATICA

E a expressfo utilizada pela Coldmbia para descrever a
hesitacdo de certos organismos em aceitar as novas técnicas e
modernos processos de gestfo administrativa no que respeita a
métodos de verificac¢8o que permitam ajuizar do seu funciona -~

mnento.
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Em contrapartidae o extremo oposto pode igualwmente le~
vantar problemas. £ o caso da experiéncia realizada pelos pai-
ges em via de desenvolvimento, que aceitam integralmente estru
turas da administrag¢do ou da gestdo que tém sido concebidas e
postas em prética nos casos totalmente diferentes.

Em tals circunsténcias deve-se reprovar tanto os pai-
ses em via de desenvolvimento como as na¢des desenvolvidas,
que generosamente oferecem aos paises jovens solugdes interes—
santes e tecnicamente correctas, sem procurar saber se estes
processos terdo viabilidade nas condig¢les e no contexto social

dos palises em via de desenvolvimento.

INFORMAGAO E CONTROLE DESAPROFPRIADOS NUHA ORGANIZAGAO
DESTINADA A VERIFICAGAOC.

Quer a verificacBo seja financeira ou integrada a
fonte principal de informagdo é o organismo que tem por objec
tivo a verificac¢8o. No entanto nem todos os organismos displem
dum sistema contabilistico e de informac8o de gestdo apropria-
do e bem definido dandc uma ideia nitida dos responséveis e do
ntmero de documentos e de "dogsiers" tratados. Os Estados Uni-
dos declararam no seu relatdério que a acumulacfo e a sintese
dos dados contabilisticos provenientes dos departamentos e dos
ministérios & um processo muito longo. Num pais um atraso de
anc e meio & considerado normal. Além disso o relatdério dos
Estados Unidos refere que muitas vezes os dados contabilisticos
demonsgtram—-se inexactos e incompletos guando sio comparados

entre si.

O sistema de contrile interno dos organismos & um outro
factor que oferece dificuldades as instituig¢des que procedem &
verificacfo. Um mau sistema de contrdle interno exige uma ané-
lise mais profunda dos movimentos e das contas, diminuindo as =
sim o tempo que os verificadores poderiam consagrar & avaliacio



de outros aspectos da questio. 10

Certos paises tém grande necessidade de sistemas de
trabalho bem definidos, de normas aplicaveis aos gastos, de
taxas de rendiuento e de preceitos simultineos de economia e
eficiéneia. Isto é devido em parte & diversificagfo dos ser-
vigos e a indecisfBo dos elementos directivos em participar no
estabelecimento de normas gque permitam julgé-los. Todavia jé se
conseguiram progressos neste dominio. A verificagfo da eficécia
esbarra com um outro problema grave que é a ausénecia de fins e
de objectivos claramente definidos que permitam controlar os
resultados dos programas. Além disso é dificil avaliar as van -
tagens que advém dog planos de desenvolvimento.

RECCGHENDACOES

Se os problemas que se pdem aos paises em via de dasen-
volvimento na aplicagdo das modernas técnicas de verificacio
sd0 numerosos, ndo s&o inultrapassaveis. Véarios paises propuse-

ram as recomendacdes e solugdes seguintes:
LECRUTAMENTC

Dado que as novasg tendéncias parecenm fazer da verifica-
¢Zo uma actividade que ndo se limita ao contrble financeiro e
ao respeito pelas normags, o pessoal profissional de verificacéo
deve compreender especialistas de outras matérias, além da conta

bilidade e verificacdo.

Os novos empregados admitidos para se Juntar aos gquadros
dos verificadores poderfio ser escolhidos em profissbes t8o varis
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das como engenheiros, matemdticos, economistas, técnicos de es~
tatistica, especialistas em medicina, administrac8o phblica e

cutros,

Logo gue o pessoal for seleccionado, deverd seguir cur-
sos de formacfo permanente a fim de adguirir novos conhecimen -
tos e melhorar a sua capacidade em matéria de verificacio e ad-
ministracdo financeira. 0 pessoal deverd igualmente aper
as antigas técnicas em especial as baseadas nas actividades de
verificac8o da eficiéncia e de economia operacional e da eficé-
cia dos planos que sdo raramente ou nunca ensinadas nas escolas.

A India sugeriu que seria preferivel que sada pals pro-
pusesse o seu prdprio curso de formagflo intensivo de harmonia -
com ag necessidades particulares e que fosse mais adaptado as
suas prbéprias leis e sistemas. £ de opinifo que a esta forma -
gdo seja acrescentada a dispensada por organismos regionais das
instituicgles internacionais relativamente ao desenvolvimento e
& gestio financeira das eupresas pUblicas e que apresentam as
técnicas de avaliacg@o adoptadas pelos organismos das Nagdes

Unidas e Banco Mundial.

Visto que a maior parte dos palses em via de desenvol -
vimento nfo estéd preparada para se encarregar da formacfo e do
aperfeicoamento profissionais do seu pessoal, alguns propuseram
organizar "in loco" estigios sobre determinadas matérias com o

auxilio de técnicos estrangeiros.

Os Estados Unidos e o Canadé& ofereceram generosamente
a sua ajuda a paises interessados. Us Estados Unidos e o Canadé
oferecem bolsas de estudo de véarios meses no "General Accoun =
ting Office, enquanto gque o Canadéd propde bolsas de estudo e
um programa de cooperantes civis destinado a palses em via de .
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desenvolvimento que tém necessidade de auxilio.

As Tilipinas que dispdem n& gquatro anos dum programa de
formag8o profissional, observaram que era necessario formar con
tabilisgtas, verificadores internos e agentes financeiros. Por
esse motivo criaram um Centro Nacional de Contabilidade e de
Verificacfo oferecendo cursos de que podem beneficiar todos os

paises angldfonos.

OQutros paises como a Venezuela, a Colbmbia e o Peru,
propuseram a organizacfo de congressos ou estigios de formagdo
regionals nos gquais participariam instituic¢les superiores de
contrble de financas pUblicas, tendo origens comuns e legislacdo
similar. Classificam de "troca internacional de experiéncias'.

Seria interessante criar um centro internacional de for-

mac¢doc para os palses em vias de desenvolvimento.

"
INDEPoNDERCTA

As instituicdes de ¥erificacgdo de contas que gozam apenas
de uma relativa independ8ncia deveriam continuar a colaborar com
o8 governos respectivos a fim de obter suficiente autoridade para
para desempenhar plenamente e como é necessario, as suas funcgdes.
Us organismos de verificacdo de contas deveriam consolidar a sua
independéncia funcional e administrativa em relag¢do a outras au-
toridades plblicas a fim de ter liberdade e autonomia na realiza

cdo do seu trabalho.
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Os organismos superiores de verificacido de contas de-
veriam procurar obter o apolo dos governos respectives para as
reformas que consgistem na integracgfo e na coordenacgdo de todos
os aspectos do processo da gestio e da contabllidade do estado,
estabelecendo um sistema de contrdle dnico e integrado onde se
encontrariam reunidas as praticas e os métodog de contrdle mais
avangados. Seria necessario estabelecer estas reformas em regu -
lamentos din8micos impostos pelo organisao de verificag&o de con
tas, em principios e processos uniformes de verificagfo financeil

ra e operacional que complementasse o contrdle intenno e externo.
Os Estados Unidos da América e o lMéxico propuseram que
modelos uniformes de normas de contabilidade e de verificacfo se=-

jam promulgadas e adoptadas por todas as nagdes.
CONCLUSAO

Para que uma administracZo plblica seja eficaz, & neceg-
. . . . .
sdrio analisar os problemas operacionais, elaborar planos de ac -

¢80 e fixar os detalhes da sua aplicacgio.

As técnicas de verificac8o.antigas ou mesmo caducas,
opdem—-se h& muito tempo ao desenvolvimento réapido que nds todos
desejamos. A procura de solucdes deveria ser acompanhada dum es -
forgo de melhoria dos processos ineficazes contridrios a um desen-

volvimento répido.

Se n#o existe uma férmula universal aplicével a todos
os paises, a colaborac¢io regional e internacional poderia ser
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4til sob certos aspectos. Um dos pontos essencilals seria a cria
¢80 de principios e normas de verificacgfo governamental aceites
por todos., Da mesma forma seria Util dispdr dum mecanismo de

servigo de consulta e de troca de experiéncias entre os paises.

£ apenas gracas ao esforg¢o empreendido por uma insti -
tuiclo de pesqguisa e informacdo que se obtera fécil &xito na
adaptac&o e concretizacgdo das técnicas modernas da verificagio
nos paises em via de desenvolvimentio. NZo basta incumbir certas
pessoas de determinadas tarefas e criar centros provisdrios ou
méveis de formag8o. Durante muito tempo negligenciou-se a pre =
parac¢fo dos verificadores e contabilistas do governo no desempg
nho das suas funcdes. Se nds prdprios nio fizermos a formagdo
dos nossos verificadores, ninguém o fara por nbs, segundo os

principios que conhecemos.

Os verificadores deveriam receber uma formag¢do que 0s
preparasse para funcgdes diversas, dificeis e delicadas.

Cada pais deveria tomar a seu cargo a formacdo permanen
te dos verificadoies e contabilistas do Lkstado, especialmente

a do pessoal administrativo subalterno.

Todavia serd preferivel apelar para os funcionarios
responsaveis pela gestio e politica para pbrem em prética os de
talhes relativos & introdugfo de técnicas novas e melhores. t

E em colaboragfo com estes quadros superiores de verifi
caglo que poderemos encontrar melhores formas de abordar os pro
blemas e de chegar a solugles comuns e definitivas. '

(%) PublicacBo autorizada pelo Editor da "REVUE INTERNA

TIONAIEDE LA VERIFICATION DES COMPTES PUBLICS-Octobre

1980, p. 10-12,20-21", a guem se agradece.

Copyright U.S. Ceneral Accounting Cffice-Washington
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